SOPIMUS HYVINVOINTIASIANTUNTIJAN TEHTAVIEN HOITAMISESTA LUUMAEN
KUNNASSA

1. Osapuolet Savitaipaleen kunta
Kirkkotie 6
54800 SAVITAIPALE

Luumien kunta
Linnalantie 33, PL 13
54501 TAAVETTI

2. Sopimuksen kohde
Hyvinvointiasiantuntijan tehtidvien hoitaminen Luumien kunnassa.
3. Ehdot

3.1 Savitaipaleen kunta sitoutuu ylldpitdimédan hyvinvointiasiantuntijan toimen ja
myymadn ao. toimenhaltijan tyopanoksesta Luuméen kunnalle 50 %.

Luumden kunta sitoutuu ostamaan Savitaipaleen kunnalta hyvinvointiasiantuntijan
tyopanoksesta ostopalveluna 50 %.

Hyvinvointiasiantuntijan tehtiviin Savitaipaleen ja Luuméen kunnissa kuuluvat:

- yhteensovittaa hyvinvointialueen kanssa tehtivia yhteistyotd koskevat asiat.

- vastaa kunnan hyvinvointia ja terveyttad edistdvien toimenpiteiden valmistelusta ja
seurannasta yhdessé sivistystoimenjohtajan kanssa
vastaa kunnan hyvinvointikertomuksen valmistelusta ja seurannasta yhdessi
sivistystoimenjohtajan kanssa
osallistuu kunnan henkilokunnan ty6hyvinvoinnin edistimiseen yhdessd muiden
toimijoiden kanssa

- suunnittelee ja toteuttaa hyvinvointia ja terveytti edistivid teemaviikkoja
yhteistydssd kunnan muiden tyontekijoiden seki 3. sektorin toimijoiden kanssa

- vastaa lasten ja nuorten monialaisen tydryhmén toiminnasta

- vastaa vanhus- ja vammaisneuvoston toiminnasta yhdessé sivistystoimenjohtajan
kanssa (Savitaipale)

- osallistuu vanhus- ja vammaisneuvoston toiminnan jérjestdmiseen yhdessi
hyvinvointiohjaajan kanssa (Luumaki)

- Vastaa kotouttamiseen liittyvastd yhteistydstd yhdessd hyvinvointisuunnittelijan
sekd muiden toimijoiden kanssa (Luumiki)

3.2 Hyvinvointiasiantuntijan tyopanoksesta Luuméen kunta ostaa 50 % eli keskimiérin
2,5 tyopdivad/viikko, miké tasataan kalenterivuosittain. ViikkotyOajasta kaksi
tyopdivaa tyoskennellddn padsaantoisesti lahityOssd Savitaipaleella ja kaksi paivaa
Luumadelld. Yksi tyopdivé on etdtyopdivd. Tyodaikakirjanpito toteutetaan
tarkoituksenmukaisella tavalla. Seurannasta vastaavat kuntien sivistystoimenjohtajat.



3.3.
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Hyvinvointiasiantuntijan vuosilomista ja mahdollisista virkavapauksista sovitaan
erikseen sopimuskumppaneiden kesken. Savitaipaleen kunta vastaa vuosilomista,
jotka ovat kertyneet ennen sopimuskauden alkua.

Hyvinvointiasiantuntija osallistuu tarvittaessa toimielinten kokouksiin.
Kokouspalkkioista vastaa aina jarjestdva kunta.

Luumaéen kunta jirjestdd korvauksetta hyvinvointiasiantuntijan kiytt6on soveltuvan
tydtilan tietoliikenneyhteyksineen. Hyvinvointiasiantuntijan tarvitseman kannettavan
tietokoneen ja puhelimen hankkii ja kustantaa Savitaipaleen kunta.

Luumaéen kunta suorittaa Savitaipaleen kunnalle palvelun ostamisesta seuraavan
korvauksen:

Korvausperusteena ovat Savitaipaleen kunnan talousarvioon vuosittain
hyvinvointiasiantuntijan palkkaukseen ja muihin tarvittaviin menoihin varattavat
menot, joista neuvotellaan erikseen Luuméen kunnan kanssa. Médérarahat varataan ja
menot kirjataan omalle kustannuspaikalleen. Ndistd menoista Luuméen kunnan osuus
on 50 %, josta ilmoitetaan Luumé&en kunnalle etukiteen talousarviovuotta edeltdvin
vuoden lokakuun loppuun mennessé.

Vuosimaksu on kiinted ja se laskutetaan Luuméen kunnalta 12:ssa yhtd suuressa
erdssd. Laskuun lisétddn alv. 24 %. Laskun erépdiva on kunkin kuukauden 15. paiva.
Viiviéstyskorkona peritddn kulloinkin voimassa oleva korkolain mukainen
viivastyskorko.

Vuoden 2023 laskutus perustuu laskennallisiin 40.000 € + alv 24 %
vuosikustannuksiin, josta yhden kuukauden laskutusosuus on 3333,33 €/kk + alv 24
%. Laskutus aloitetaan sopimuskauden alusta 1.3.2023 lukien. Eristd vihennetéén
kulloinkin niiden pidettyjen lomapdivien osuus, jotka ovat kertyneet ajalta ennen
1.3.2023.

Maksua tarkistetaan vuosittain vastaamaan hyvinvointiasiantuntijan palkkauksessa
Kunnallisen yleisen virka- ja tydehtosopimuksen pakottavista maarayksistd (mm.
yleiskorotus) johtuvat muutokset. Korotukset huomioidaan aina seuraavan
laskutuskauden alusta.

4. Sopimuksen voimassaolo

Sopimus on aluksi voimassa maérdajan 1.3.2023-31.12.2023. Tamaén jélkeen sopimus
on voimassa kalenterivuoden kerrallaan ja molemmin puolin irtisanottavissa kuuden
(6) kuukauden irtisanomisajalla siten, ettd irtisanominen on tehtdva 30.6. mennessa.

Savitaipaleella  x.x.2023 Luuméelld x.x.2023
Nina Pakarinen Kai Kononen
Sivistystoimenjohtaja Sivistystoimenjohtaja

Savitaipaleen kunta Luuméien kunta



