Paikallisesti sovittavien jarjestelyerien kdyttéa koskevan neuvottelutuloksen vahvistaminen
kuntaa sitovaksi
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Kunta-alan virka- ja tydehtosopimusten mukaisesti kuntatydnantajien tulee
sopia paikallisten jarjestelyerien kayttamisesta 1.6.2023 alkaen.
Palkankorotukset tulee maksaa takautuvasti viimeistaan elokuun
palkanmaksun yhtyedessa.

Kaytettavia eria on 3: Paikallinen kehittamisohjelmaera 1,2 % ja kaksi
paikallista jarjestelyeraa 0,3 % ja 0,4 %. Luumaen kunnassa paikallisten
erien suuruus on:

KVTES S OVTES josta osio G
Palkkasumma 210022,15€ 53156,31€ 246762,51€ 40603,13€
0,30% 630,07 € 159,47 € 740,29 € 121,81 €
0,40 % 840,09 £ 212,63 € 987,05 € 162,41 €

1,20% 2520,27 € 637,88 € 2961,15€ 487,24 €

3990,42€ 100997€ 468849¢€ 771,46 €

Paikallisten jarjestelyerien tavoitteena on henkildston saatavuuden turvaa-
minen, palkkausepakohtien korjaaminen seka tuloksellisuutta ja tuotta-
vuutta lisddvien uudelleenjarjestelyjen tukeminen. Kehittamiseralla pyritdan
parantamaan kunta-alan tyopaikkojen kilpailukykya ja henkildston
saatavuutta.

Erien kaytdsta neuvoteltiin paaluottamusmiesten kanssa 23.5. — 1.6.
valisend aikana 3 neuvottelutilaisuudessa. Neuvotteluista laadittu poyta-
kirja ja saavutettu neuvottelutulos ovat liitteena.

Esittelija Kunnanjohtaja Alaheikka Risto
Ehdotus Kunnanhallitus hyvaksyy liitteen mukaisen neuvottelutuloksen kuntaa
sitovaksi.

Paatos Ehdotuksen mukaan.



