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Kunnanhallitus 
 
Aika 29.04.2024 klo 18:00 - 20:07 
 
Paikka Valtuustosali 
 
Käsitellyt asiat 
 
Kokouksen laillisuus ja päätösvaltaisuus 
 
  Kokous todettiin lailliseksi ja päätösvaltaiseksi. 
 
Pöytäkirjantarkastajien valinta 
 
  Pöytäkirjantarkastajiksi valittiin Rauno Vanhoja ja Juri Vuorinen. 
 
Päätettiin muuttaa asioiden käsittelyjärjestystä. Esityslistan asiat 73 ja 74 käsiteltiin asian 60 jälkeen. 
 
 
§ Otsikko Sivu 
§ 59 Kunnanjohtajan ajankohtaiskatsaus 3 
§ 60 Työllisyyskatsaus helmikuu ja maaliskuu 2024 4 
§ 61 Sivistystoimen virkojen ja työsuhteiden täyttölupapyynnöt 

kunnanhallitukselle 
6 

§ 62 Hyvinvointisuunnittelijan tehtävän perustaminen 8 
§ 63 Nykyisen hyvinvointiaseman jatkotoimenpiteet vuoden 2024 

jälkeen. 
10 

§ 64 Eläinlääkinnän tilojen hyväksyminen Taavetin kirjaston 
kiinteistöön. 

12 

§ 65 Palanutkankaan aurinkovoimahanke Exilion Tuulihankkeet Ky - 
Osallistumis- ja arviointisuunnitelma 

14 

§ 66 Vuokrasopimus kiinteistöstä 441 - 433 - 0001 - 0349 ja 
kiinteistöllä sijaitsevasta rakennuksesta; Luumäen 
Custompyöräyhdistys Boneheads MC ry 

16 

§ 67 Luumäen kunnan metsätilan myynti 17 
§ 68 Päivitys sopimukseen pakolaisten kuntaan osoittamisesta ja 

kotoutumisen edistämisestä kunnan ja Kaakkois-Suomen ELY-
keskuksen välillä 
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§ 69 LAB-ammattikorkeakoulun laboratorioanalyytikko (AMK) -
koulutusvastuun hakeminen ja kunnan rahoitussitoumus 

19 

§ 70 Kumppanuussopimus Keksintösäätiön Ideajalostamo-
hankkeesta 

20 

§ 71 Vakuutusmeklaripalveluiden kilpailuttaminen 21 
§ 72 Tarkastuslautakunnan kokoonpanon muuttaminen kaudelle 

2024 - 2025 (KV) 
22 
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Sotiemme Veteraanit ry:n hallitukseen vuodeksi 2024 

23 
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§ 75 Konserni- ja sidosyhteisöraportointi 26 
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§ 79 Muut mahdolliset asiat 30 
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Osallistujat 
 
 Nimi Tehtävä Lisätiedot 
Läsnä Ovaska Katriina puheenjohtaja  
 Vuorinen Juri 1. varapuheenjohtaja  
 Kärmeniemi Päivi 2. varapuheenjohtaja  
 Heikkilä Aki jäsen  
 Kiviluoma Linda jäsen  
 Pesu Antero jäsen  
 Pylväläinen Anne jäsen  
 Taina Ville jäsen  
 Vanhoja Rauno jäsen  
 
Poissa Marttila-Inkilä Anne 
 
Muu Huopainen Markku valtuuston puheenjohtaja  
 Obeng Mari valtuuston 1. 

varapuheenjohtaja 
 

 Alaheikka Risto kunnanjohtaja, esittelijä  
 Kausto-Uski Kaisa hallintojohtaja, 

pöytäkirjanpitäjä 
 

 Hiltunen Mikko vs. tekninen johtaja  
 Könönen Kai sivistys- ja hyvinvointijohtaja Poistui klo 19:10 
 
 
 
Allekirjoitukset 
 
 
 Katriina Ovaska Kaisa Kausto-Uski 
 puheenjohtaja pöytäkirjanpitäjä 
 
 
Käsitellyt asiat 
 

59 - 79 
 
 
Pöytäkirjan tarkastus Luumäellä 30.4.2024 
 
 
  
  Rauno Vanhoja  Juri Vuorinen 
 
 
 
Pöytäkirjan nähtävilläpito 
 

Pöytäkirja pidetään nähtävillä yleisessä tietoverkossa kunnan kotisivuilla 
sekä kunnantalon hallintotoimistossa 30.4.2024 alkaen.     
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Kunnanhallitus § 59 29.04.2024 

Kunnanjohtajan ajankohtaiskatsaus 
 
Khall 29.04.2024 § 59  
  
Ehdotus Kunnanjohtaja Risto Alaheikka 
 

Kunnanhallituksen tietoon saatetuksi merkitään kunnanjohtajan ajankoh-
taiskatsaus. 
 

Päätös Ehdotuksen mukaan. 
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Kunnanhallitus § 60 29.04.2024 

 
Työllisyyskatsaus helmikuu ja maaliskuu 2024 
  
Khall 29.04.2024 § 60  
 
Valmistelija Hallintosihteeri Virpi Laari 

puh. 040 712 3500 
etunimi.sukunimi@luumaki.fi 
 
Kaakkois-Suomen työ- ja elinkeinotoimiston helmikuun 2024 työllisyyskat-
sauksen mukaan Kaakkois-Suomessa oli yhteensä 16 093 työtöntä työn-
hakijaa, joka on 10 % enemmän kuin vuotta aikaisemmin. 
 
Luumäellä työttömiä oli 194 henkilöä, joka on 13 henkilöä vähemmän kuin 
vastaavana aikana vuosi sitten. Työttömien henkilöiden osuus työvoimasta 
oli 10,3 %. Alle 20-vuotiaista työttömänä oli 0 ja alle 25-vuotiaista 10 
henkilöä. Yli 50-vuotiaita työttömiä henkilöitä oli 101. Pitkäaikaistyöttömänä 
oli 48 henkilöä. 
 

  
 
 
Maaliskuun 2024 työllisyyskatsauksen mukaan Kaakkois-Suomessa oli 
yhteensä 15 904 työtöntä työnhakijaa, joka on 14 % enemmän kuin vuotta 
aikaisemmin. 
 
Luumäellä työttömiä oli 181 henkilöä, joka on 34 henkilöä vähemmän kuin 
vastaavana aikana vuosi sitten. Työttömien henkilöiden osuus työvoimasta 
oli 9,6 %. Alle 20-vuotiaista työttömänä oli 0 ja alle 25-vuotiaista 8 
henkilöä. Yli 50-vuotiaita työttömiä henkilöitä oli 98. Pitkäaikaistyöttömänä 
oli 47 henkilöä. 

 



  
 
 

Esittelijä Kunnanjohtaja Alaheikka Risto 
 

Ehdotus Kunnanhallitus päättää merkitä helmikuun ja maaliskuun 2024 
työllisyyskatsaukset tietoonsa saatetuksi. 
 

Päätös Ehdotuksen mukaan. 
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Sivistys- ja hyvinvointilautakunta § 30 23.04.2024 
Kunnanhallitus § 61 29.04.2024 

 
Sivistystoimen virkojen ja työsuhteiden täyttölupapyynnöt kunnanhallitukselle 
 
Sihyla 23.04.2024 § 30  
  
 
Valmistelija Sivistys- ja hyvinvointijohtaja Kai Könönen 
 puh. 040 712 3994 

etunimi.sukunimi@luumaki.fi 
 
Sivistystoimi hakee täyttölupaa seuraavien virkojen ja työsuhteiden 
täyttämiseen toistaiseksi voimassa olevina: 
- päiväkodinjohtajan virka 
- ruokapalvelutyöntekijän työsuhde 
- kirjastovirkailijan työsuhde 

 
Päiväkodinjohtajan virka on täytetty määräaikaisesti 1.1.2023 lähtien.  
Tehtävässä on yhdistetty kahden päiväkodin johtaminen. Lapsimäärän 
vähetessä tehtävän jatkon turvaaminen nykyisessä muodossaan on 
perusteltua. 
 
Ruokapalveluissa nykyinen kuuden henkilön henkilökunta on katsottu 
välttämättömäksi. Palvelut järjestävät ruoan tuotannon Taavetin 
koulukeskukseen ja Taavetin päiväkotiin sekä Kangasvarren kouluun ja 
Jurvalan päiväkotiin. Yhden ruokapalvelutyöntekijän tehtävä on täytetty 
määräaikaisena vuoden 2023 lopussa päättyneen 
oppisopimuskoulutuksen vuoksi. 
 
Luumäen kirjastossa nykyinen neljän henkilön kokonaisuus on katsottu 
välttämättömäksi kahden kirjaston palveluiden tuottamiseksi. Yhden 
kirjastotyöntekijän tehtävä on täytetty määräaikaisena vuonna 2023 
päättyneen oppisopimuskoulutuksen vuoksi. 
 

Esittelijä Sivistys- ja hyvinvointijohtaja Könönen Kai 
 

Ehdotus Sivistys- ja hyvinvointilautakunta pyytää kunnanhallitukselta täyttölupaa 
päiväkodinjohtajan virkaan sekä ruokapalvelutyöntekijän ja 
kirjastovirkailijan työsuhteisiin toistaiseksi voimassa olevina 1.8.2024 
alkaen. 
 

Päätös Ehdotuksen mukaan. 
 
 ---- 
 
 Pykälä tarkistettu kokouksessa 23.4.2024. 
 
Khall 29.04.2024 § 61    
12/01.01.00/2023    
 
Valmistelija Hallintojohtaja Kaisa Kausto-Uski 
 puh. 040 189 3340 
 etunimi.sukunimi@luumaki.fi 

 

mailto:etunimi.sukunimi@luumaki.fi


Täyttölupapyynnöt koskevat talousarvion henkilöstösuunnitelmaan 
kuuluvia tehtäviä, joiden palkkamäärärahat sisältyvät talousarvioon.  
 

Esittelijä Kunnanjohtaja Alaheikka Risto 
 

Ehdotus Kunnanhallitus päättää myöntää täyttöluvan toistaiseksi voimassa olevaan 
päiväkodin johtajan virkaan, jonka virkatehtäviin kuuluu kunnan molempien 
päiväkotien päiväkodin johtajan tehtävät, sekä toistaiseksi voimassa oleviin 
ruokapalvelutyöntekijän ja kirjastotyöntekijän työsuhteisiin. 
 

Päätös Ehdotuksen mukaan. 
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Sivistys- ja hyvinvointilautakunta § 38 23.04.2024 
Kunnanhallitus § 62 29.04.2024 

 
Hyvinvointisuunnittelijan tehtävän perustaminen 
 
Sihyla 23.04.2024 § 38  
  
 
Valmistelija Sivistys- ja hyvinvointijohtaja Kai Könönen 
 puh. 040 712 3994 

etunimi.sukunimi@luumaki.fi 
 
Luumäen kunnan sivistys- ja hyvinvointipalveluita on kehitetty 
hyvinvointialueiden alusta 1.1.2023 alkaen.   
 
Hyvinvointisuunnittelijan tehtävä on täytetty määräaikaisesti 
hyvinvointialueuudistuksen voimaan tullessa moninaisten tulosalueen 
tehtäväkenttään kuuluvien vastuiden hoitamiseksi. Tehtävä on perusteltua 
muuttaa toistaiseksi voimassa olevaksi tehtäväkentän laajuuden nojalla. 
 
Hyvinvointisuunnittelija 

− vastaa kunnan hyvinvointia ja terveyttä edistävien toimenpiteiden 
valmistelusta, toimeenpanosta ja seurannasta yhdessä 
hyvinvointityöryhmän kanssa 

− kehittää ja edistää kunnan työntekijöiden työhyvinvointia yhdessä 
toimialajohtajien kanssa 

− suunnittelee ja toteuttaa kuntalaisten hyvinvointia ja terveyttä 
edistäviä toimia yhteistyössä muiden toimijoiden kanssa 

− vastaa lasten ja nuorten monialaisen työryhmän Lyhdyn 
toiminnasta yhteistyössä hyvinvointiasiantuntijan kanssa 

− vastaa kotouttamiseen liittyvistä toimista ja yhteistyöstä muiden 
toimijoiden kanssa. 

− valmistelee kunnan hyvinvointikertomusta ja vuosittaista 
raportointia yhdessä hyvinvointiasiantuntijan kanssa 

− vastaa järjestöjen ja yhdistysten kanssa tehtävästä hyvinvointiin 
liittyvästä yhteistyöstä  

 
Esittelijä Sivistys- ja hyvinvointijohtaja Könönen Kai 

 
Ehdotus Sivistys- ja hyvinvointilautakunta päättää esittää Luumäen 

kunnanhallitukselle hyvinvointisuunnittelijan tehtävän vakinaistamista. 
 

Päätös Ehdotuksen mukaan. 
 
 ---- 
 
 Pykälä tarkistettu kokouksessa 23.4.2024. 
 
 
Khall 29.04.2024 § 62    
12/01.01.00/2023    

 
Valmistelija Hallintojohtaja Kaisa Kausto-Uski 
 puh. 040 189 3340 
 etunimi.sukunimi@luumaki.fi 

mailto:etunimi.sukunimi@luumaki.fi


 
Hyvinvointisuunnittelijan tehtävä sisältyy talousarvion 
henkilöstösuunnitelmaan ja palkkausmäärärahoihin. 

 
 
Esittelijä Kunnanjohtaja Alaheikka Risto 

 
Ehdotus Kunnanhallitus päättää hyväksyä sivistyslautakunnan ehdotuksen 

mukaisesti hyvinvointisuunnittelijan tehtäväkuvauksen ja vakinaistaa 
tehtävän. 
 

Päätös Ehdotuksen mukaan. 
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Tekninen lautakunta § 15 21.03.2024 
Kunnanhallitus § 63 29.04.2024 

 
Nykyisen hyvinvointiaseman jatkotoimenpiteet vuoden 2024 jälkeen. 
 
Tekla 21.03.2024 § 15  
  
 
Valmistelija Vs. tekninen johtaja Mikko Hiltunen 
 puh. 040 628 0550 
 etunimi.sukunimi@luumaki.fi 

 
Uuden hyvinvointiaseman valmistuttua nykyisen hyvinvointiaseman 
kiinteistö jää tarpeettomaksi kunnalle. Nykyisellä hyvinvointiasemalla  
on muitakin toimintoja kuin pelkästään hyvinvointiaseman palvelut.  
Muut palvelut on tarkoitus siirtää kunnantalolle ja kirjaston kiinteistöön.  
 
Luumäen kunta on yrittänyt myydä hyvinvointiaseman kiinteistöä 
huutokaupat.com:ssa ja korkein saatu tarjous on 10 000 €. Tekninen  
toimi on myös selvittänyt vaihtoehdon, että hyvinvointiaseman 
rakennuksesta purettaisiin vain osa ja osa palveluista pystyisi jäämään 
kohteeseen. Tämä vaihtoehto ei ole kokonaistaloudellisesti järkevää,  
eikä toimenpiteillä pystyttäisi täydellisesti takaamaan ja varmistamaan 
turvallisia sekä terveellisiä toimitiloja.  
 
Kunta ja kiinteistöalankonsultti on käynyt vuoropuhelua kohteen 
markkinoinnista ja mahdollisista jatkotoimenpiteistä. Virallista toimeksi-
antoa ei ole toistaiseksi annettu, eikä vielä tässä vaiheessa pystytä 
antamaan. Kohteeseen on tehty aikaisempini vuosina raportteja  
ja näitä on mahdollista hyödyntää mahdollisesti tulevassa markkinoin-
nissa. Uusien selvitysten tekeminen täytyy katsoa tapauskohtaisesti,  
mutta lähtökohtaisesti nykyiseen hyvinvointiaseman kiinteistöön ei  
käytetä ylimääräistä rahaa.  
 
Kunnanhallitus päättää tarjouksen hyväksymisestä tai hylkäämisestä. 
Kohteesta on syytä selvittää ennen päätöksen tekemistä alaskirjattava 
summa ja mahdollisesti tulevat arvonlisävero seuraukset.   
 
   

Esittelijä Vs. tekninen johtaja Hiltunen Mikko 
 

Ehdotus Tekninen lautakunta merkitsee tietoonsa saatetuksi nykyisen 
hyvinvointiaseman jatkotoimenpiteet ja saattaa tämän tiedoksi myös 
kunnanhallitukselle. 
 

Päätös Ehdotuksen mukaan. 
 
 
Khall 29.04.2024 § 63    
64/10.03.02.02/2024    

 
Esittelijä Kunnanjohtaja Alaheikka Risto 

 
Ehdotus Kunnanhallitus merkitsee hyvinvointiaseman jatkotoimenpiteet tiedoksi. 
 



 ----- 
 
 Kunnanjohtaja Risto Alaheikka antoi muutetun päätösehdotuksen: 
 

Kunnanhallitus merkitsee annetun selvityksen tiedokseen ja päättää, että 
nykyisen hyvinvointiaseman jatkotoimenpiteitä selvitetään edelleen 
aktiivisesti. 
 

Päätös Muutetun päätösehdotuksen mukaan. 
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Tekninen lautakunta § 14 21.03.2024 
Kunnanhallitus § 64 29.04.2024 

 
Eläinlääkinnän tilojen hyväksyminen Taavetin kirjaston kiinteistöön. 
 
Tekla 21.03.2024 § 14  
  
 
Valmistelija Vs. tekninen johtaja Mikko Hiltunen 
 puh. 040 628 0550 
 etunimi.sukunimi@luumaki.fi 

 
Taavetin fysikaalinen hoitolaitos irtisanoi vuokrasopimuksen  
päättymään 30.6.2024. Hoitolaitos on sijainnut Taavetin kirjaston 
kiinteistössä osoitteessa Marttilantie 28. Tilaa heillä on ollut käytössä  
noin 96 m².  
Kunta rakentaa tällä hetkellä uutta hyvinvointiasemaa ja vanhalla 
hyvinvointiasemalla olevat palvelut on siirrettävä uusiin tiloihin. 
Eläinlääkinnän tilat ovat sijainneet vanhan hyvinvointiaseman  
itäpäädyn alakerrassa. 
 
Vs.tekninen johtaja on käynyt Lappeenrannan kaupungin ympäristö- 
toimen kanssa kohteessa ja todenneet kirjaston kiinteistön liiketilat 
toimiviksi eläinlääkinnän tiloiksi. Kohteeseen joudutaan tekemään  
ennen vuokraamista korjaustoimenpiteitä ja tilojen uudelleensuunnittelua. 
Vuoden 2024 talousarviossa on varattu tähän määräraha. Viime vuoden 
lopussa on aloitettu eläinlääkinnän tilojen suunnittelu vaihtoehtoiseen 
kohteeseen ja tämä työ on keskeytetty. 
 
Rakennusurakassa tehtävät toimenpiteet jäävät kunnan omassa  
liiketilassa vähäisemmiksi kuin vaihtoehtoisessa kohteessa. Käytetty 
investointi-määräraha on yksi määräävistä tekijöistä vuokran määrit-
telyssä. Sijainnin ja palveluiden saatavuuden puolesta vaihtoehdot ovat 
tasavertaisia. Kunnan kannalta kokonaistaloudellisesti parempi vaihtoehto 
on rakentaa eläinlääkinnän tilat kirjaston kiinteistöön.   
 
 
 

Esittelijä Vs. tekninen johtaja Hiltunen Mikko 
 

Ehdotus Tekninen lautakunta hyväksyy eläinlääkinnän tiloiksi Taavetin kirjaston 
kiinteistössä olevat vuokratilat. Vs. tekninen johtaja aloittaa yhteistyössä 
Lappeenrannan kaupungin ympäristötoimen kanssa kohteen tilojen 
suunnittelemisen. Tekninen lautakunta saattaa asian tiedoksi 
kunnanhallitukselle. 
 

Päätös Ehdotuksen mukaan. 
 
 
Khall 29.04.2024 § 64    
63/10.03.02.00/2024    

 
Esittelijä Kunnanjohtaja Alaheikka Risto 

 
Ehdotus Kunnanhallitus merkitsee asian tiedoksi. 



 
Päätös Ehdotuksen mukaan. 
 
Liitteet 

1 125361020 
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Kunnanhallitus § 65 29.04.2024 

 
Palanutkankaan aurinkovoimahanke Exilion Tuulihankkeet Ky - Osallistumis- ja 
arviointisuunnitelma 
  
Khall 29.04.2024 § 65    
253/10.03.01.00/2023    
 
Valmistelija Vs. tekninen johtaja Mikko Hiltunen 
 puh. 040 628 0550 
 etunimi.sukunimi@luumaki.fi 

 
Kunta ja Exilion Tuulihankkeet Ky on tehneet kaavoitussopimuksen viime 
vuoden lopussa Palanutkankaan alueelle. Kunnanhallitus on päättänyt 
kaavoitussopimuksen allekirjoittamisesta 27.11.2023 § 192. 
Palanutkankaan alue sijaitsee Luumäen itäisessä osassa johon on tällä 
hetkellä kaavoitettu muun muassa työpaikka-aluetta ja tarkoitus alueelle 
olisi rakentaa noin 40 MW :n aurinkovoimala. Nykyisen kaavan työpaikka-
alue on enimmäkseen toteutumatta ja käytännössä metsäaluetta. 
Erityisesti on huomioitava pohjavesialue ja maakunnallisesti arvokas 
harjualue.  
 
Osallistumis- ja arviointisuunnitelma (OAS) laaditaan kaavoituksen 
alkaessa osana kaavatyön ohjelmointia.  Siinä esitellään suunnitelma 
osallistumisen ja muun vuorovaikutuksen järjestämisestä sekä vaikutusten 
arvioinnista (MRL 63 §). Osallistumis– ja arviointisuunnitelma on tarkoitettu 
lähialueen asukkaita, kuntalaisia, työntekijöitä, järjestöjä, kunnan ja valtion 
viranomaisia sekä muita osallisia varten.  
 
Alueelle on laadittu vuoden 2014 yleiskaavoituksen yhteydessä kattavat 
selvityksen muun muassa luonnon ja maiseman osalta. Vuodelta 2019 
peräisin oleva luontoselvitys on luultavasti osin vanhentunut ja sitä on 
päivitettävä kaavoituksen yhteydessä. Maastossa tehtävät selvitykset 
suoritetaan vuona 2024.  
 
Kaavan käsittelyn vaiheet pääpiirteittäin osallistumis- ja arviointisuunni-
telman nähtäville asettaminen ja tämän jälkeen yleiskaavaluonnoksen 
laatiminen ja asettaminen nähtäville. Luonnosvaiheen kuulemisen jälkeen 
laaditaan yleiskaavaehdotus, joka asetetaan nähtäville ja pyydetään 
viranomaislausunnot. Mahdollisten korjausten jälkeen kaavaehdotus 
toimitetaan kunnanvaltuuston hyväksyttäväksi.  
 
OAS tulee asettaa kuulutuksella nähtäville maankäyttö- ja 
rakennusasetuksen 30 §:n mukaisesti ja kuntaan on mahdollista ottaa 
yhteyttä asian suhteen. Oas on nähtävillä koko kaavahankkeen ajan ja sitä 
päivitetään tarvittaessa työn edetessä.  
 

Esittelijä Kunnanjohtaja Alaheikka Risto 
 

Ehdotus Kunnanhallitus päättää asettaa Palanutkankaan alueelle käynnistyneen 
aurinkovoimayleiskaavahankkeen Osallistumis-  ja arviointisuunnitelman 
nähtäville maankäyttö - ja rakennusasetuksen 30 § mukaisesti.  
 
Kunnanhallitus päättää kuuluttaa nähtävillä olosta Luumäen lehdessä ja 
kunnan ilmoitustaululla. 



 
Päätös Ehdotuksen mukaan. 
 
Liitteet 

2 Palanutkangas OAS Exilion_päivitetty 
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Kunnanhallitus § 66 29.04.2024 

 
Vuokrasopimus kiinteistöstä 441 - 433 - 0001 - 0349 ja kiinteistöllä sijaitsevasta rakennuksesta; 
Luumäen Custompyöräyhdistys Boneheads MC ry 
  
Khall 29.04.2024 § 66    
100/10.03.02.02/2024    
 
Valmistelija Vs. tekninen johtaja Mikko Hiltunen 
 puh. 040 628 0550 
 etunimi.sukunimi@luumaki.fi 

 
Luumäen Custompyöräyhdistys Boneheads MC ry on ollut vuokralla 
Luumäen kunnan kiinteistössä 441 – 433 – 0001 0349. Kiinteistöllä 
sijaitsee vanha rakennus, jonka yhdistys on omalla kustannuksellaan 
remontoinut käyttökuntoiseksi. Rakennuksessa tehdyt muutostyöt on 
aikoinaan hyväksynyt vastuu viranomainen ja tilat ovat tällä hetkellä 
hyvässä kunnossa.  
 
Luumäen Custompyöräyhdistys Boneheads MC ry on ollut vuokralla 
vuodesta 1995 lähtien. Vuokrasopimuksen uusiminen tuli ajankohtaiseksi, 
kun vanha vuokrasopimus päättyy keväällä 2024.Yhdistys on halukas 
jatkamaan vuokralaisena kiinteistössä.  
 
Liitteenä oleva vuokrasopimus on malliltaan hyvin samankaltainen kuin 
aikaisempi. Muutamia kohtia on uusittu ja yhtenäistetty muihin 
vuokrasopimuksiin liittyen. Vuokra sidotaan elinkustannusindeksiin.  
  

Esittelijä Kunnanjohtaja Alaheikka Risto 
 

Ehdotus Kunnanhallitus päättää; 
 
1. hyväksyä vuokrasopimuksen 
2. valtuuttaa kunnanjohtajan allekirjoittamaan sopimuksen ja tekemään 
tarvittaessa teknisluonteisia korjauksia. 
 

Päätös Ehdotuksen mukaan. 
 
Liitteet 

3 Vuokrasopimus_Luumäen Custompyöräyhdistys Boneheads 
MC_ry_v 
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Kunnanhallitus § 67 29.04.2024 

 
Luumäen kunnan metsätilan myynti 
  
Khall 29.04.2024 § 67    
30/10.00.02/2024    
 
Valmistelija Vs. tekninen johtaja Mikko Hiltunen 
 puh. 040 628 0550 
 etunimi.sukunimi@luumaki.fi 

 
Vuoden 2024 talousarviossa on päätetty myydä kunnan omistamia 
metsätiloja noin yhden miljoonan euron edestä. Metsätilojen kartoittaminen 
aloitettiin viime syksynä sekä myytäviin metsätiloihin on tehty tila-arviot 
Metsänhoitoyhdistys Kaakon toimesta. Metsätilojen myynti suoritetaan 
yhteistyössä Kaakkois-Suomen Metsätilat Oy LKV:n kanssa. 
 

 Metsänhoitoyhdistys on tehnyt tila-arvion kiinteistöön Syvänpäänkangas 
441 – 428 – 2 – 266 ja tarkoitus on saada tämä myynti kevään aikana. 
Kiinteistö sijaitsee Herajärven ja Syvänpäänlammen välissä ja pinta-ala on 
noin 14 hehtaaria.  

 
 Pääperiaatteet metsätilojen myynnissä ovat seuraavat: 

- Jokaisesta myyntikohteesta tehdään oma toimeksiantosopimus 
- Pienet, sijainniltaan lähekkäin sijaitsevat tilat pyritään myymään 

ensisijaisesti yhtenä kohteena 
- Myyntikohteen julkaistaan Metsätilat.fi -sivuston kautta, jonka kautta 

tarjoukset jätetään sovittuun määräaikaan mennessä.Kohteista 
pyydetään tarjoukset tyypillisesti noin 3 -6 vk. tarjousajalla. 

- Tarjousajan päätyttyä välittäjä toimittaa yhteenvedon saapuneista 
tarjouksista toimeksiantajalle. 

- Välityspalkkio on 4,5 % kauppahinnasta (sis.alv). Minimi välityspalkkio 
2200 € (sis.alv) 

 
Esittelijä Kunnanjohtaja Alaheikka Risto 

 
Ehdotus Kunnanhallitus päättää 

 
1. hyväksyä myytäväksi metsätilan Syvänpäänkangas 441 - 428 - 2 - 266; 
2. valtuuttaa vs. teknisen johtajan allekirjoittamaan 
välitystoimeksiantosopimuksen Kaakkois-Suomen Metsätilat Oy LKV:n 
kanssa; 
3. valtuuttaa vs. teknisenjohtajan sopimaan tilan käyvän arvon ylittävästä 
kauppahinnasta ja allekirjoittamaan kauppakirjan. Tekninen johtaja voi 
hylätä myös käyvän arvon ylittävän tarjouksen. 
 

Päätös Ehdotuksen mukaan. 
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Kunnanhallitus § 68 29.04.2024 

 
Päivitys sopimukseen pakolaisten kuntaan osoittamisesta ja kotoutumisen edistämisestä 
kunnan ja Kaakkois-Suomen ELY-keskuksen välillä 
  
Khall 29.04.2024 § 68    
96/00.04.02/2024    
 
Valmistelija Kunnanjohtaja Risto Alaheikka 
 puh. 050 070 0249 
 etunimi.sukunimi@luumaki.fi 

 
Luumäen kunnanhallitus on kokouksessaan 2.9.2021 § 192 hyväksynyt 
sopimuksen pakolaisten kuntaan osoittamisesta ja kotoutumisen 
edistämisestä Luumäen kunnan ja Kaakkois-Suomen ELY-keskuksen 
välillä. 
 
Lakiin kotoutumisen edistämisestä on valmisteilla muutoksia, joista osa 
astuisi voimaan 1.7.2024 ja osa 1.1.2025. Tämän vuoksi Kaakkois-
Suomen ELY-keskus esittää päivityksiä kunnan ja ELY-keskuksen väliseen 
2.9.2021 Luumäen kunnanhallituksen hyväksymään sopimukseen 
pakolaisten kuntaan osoittamisesta ja kotoutumisen edistämisestä.  
 
Muutokset tällä hetkellä voimassa olevaan sopimukseen on merkitty 
liitteenä olevaan sopimusluonnokseen punaisella. Sopimusliitteissä ei ole 
muutoksia. 
 

Esittelijä Kunnanjohtaja Alaheikka Risto 
 

Ehdotus Kunnanhallitus hyväksyy oheisen liitteen mukaisen päivitetyn sopimuksen 
pakolaisten kuntaan osoittamisesta ja kotoutumisen edistämisestä kunnan 
ja Kaakkois-Suomen ELY-keskuksen välillä. 
 

Päätös Ehdotuksen mukaan. 
 
Liitteet 

4 KASELY_LUUMÄKI_2024_Sopimus kuntaan osoittamisesta ja 
kotoutumisen edistämisestä 

5 LUONNOS_ELY_LUUMÄKI_2024_Sopimus kuntaan osoittamisesta 
kotoutumisen edistämisestä ja kustannusten korvaamisesta 
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Kunnanhallitus § 69 29.04.2024 

 
LAB-ammattikorkeakoulun laboratorioanalyytikko (AMK) -koulutusvastuun hakeminen ja 
kunnan rahoitussitoumus 
  
Khall 29.04.2024 § 69    
101/00.04.01/2024    
 
Valmistelija Hallintojohtaja Kaisa Kausto-Uski 
 puh. 040 189 3340 
 etunimi.sukunimi@luumaki.fi 

 
LAB-ammattikorkeakoulu hakee laboratorioanalyytikko (AMK) -
koulutusvastuuta vastatakseen työelämän tarpeisiin Etelä-Karjalassa ja 
Päijät-Hämeessä. Ammattikorkeakoulun tulee jättää hakemus OKM:lle 
3.5.2024 mennessä. 
 
Koulutuksesta valmistuisi laboratorioanalyytikkoja, joilla on vahva tekninen 
osaaminen ja jotka hallitsevat kattavasti tuotekehityksessä ja tutkimuk-
sessa tarvittavat analyysilaitteet sekä ymmärtävät materiaalien arvoketjuja. 
Koulutuksen tavoitekäynnistymisaika on vuonna 2026 yhteensä 30+30 
aloituspaikalla Lappeenrannan ja Lahden kampuksilla. Laboratorio-
analytiikan koulutus ja opiskelijarekrytointi toeutettaisiin vahvassa 
yhteistyössä yritysten kanssa. 
 
Ammattikorkeakoulu saa valtiolta tulosperusteista rahoitusta vasta, kun 
kaksi vuotta on kulunut siitä, kun opiskelija on valmistunut. Koulutuksen 
käynnistäminen ja toteuttaminen kahdella kampuksella maksaa 1,5 milj. €. 
Kustannukset jakautuisivat siten, että Etelä-Karjalan kuntien osuus olisi 
500 000 €, Lahden kaupungin 500 000 € ja yritysten osuus 500 000 €. 
 
Luumäen kunnan osuudeksi esitetään 10 000 € viiden vuoden aikana 2025 
– 2029. Rahoitus voidaan jakaa enintään viidelle vuodelle. 
 
Talousarviosta päättää kunnnavaltuusto.  
 

Esittelijä Kunnanjohtaja Alaheikka Risto 
 

Ehdotus Kunnanhallitus päättää osoittaa LAB-ammattikorkeakoulun 
laboratorioanalyytikko (AMK) -koulutusvastuun käynnistymisvaiheeseen 10 
000 euroa vuosille 2025-2029. Rahoituksen voi osoittaa tällä aikavälillä 
joko yhdelle vuodelle tai jakaa useammalle vuodelle, enintään viidelle 
vuodelle. 
 

Päätös Ehdotuksen mukaan. 
 
Liitteet 

6 Ote LPR-Imatra kaupunkiseudun työvaliokunnan pöytäkirjasta 3-
2024, 16.4.2024, asiakohta 5, LAB-ammattikorkeakoulun 
laboratorioanalyytikko (AMK) -koulutusvastuun hakeminen 

mailto:etunimi.sukunimi@luumaki.fi
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Kunnanhallitus § 70 29.04.2024 

 
Kumppanuussopimus Keksintösäätiön Ideajalostamo-hankkeesta 
  
Khall 29.04.2024 § 70    
94/14.01.00/2024    
 
Valmistelija Kunnanjohtaja Risto Alaheikka 
 puh. 050 070 0249 
 etunimi.sukunimi@luumaki.fi 

 
Ideajalostamo on Keksintösäätiön käynnistämä ja toteuttama kehittämis-
hanke, joka tähtää uudenlaiseen keksijöille, innovaattoreille ja pk-yrityksille 
suunnattuun kehittämisen ja kaupallistamisen tukipalveluun. Hankkeen 
esittely on liitteenä. Keksintösäätiö ehdottaa kunnalle kumppanuus-
sopimusta Ideajalostamo-hankkeesta. 
 
Kunnan rooli kumppanina olisi tukea Ideajalostamo -palvelun kehittämistä 
omalla asiantuntemuksellaan. Kumppani tuottaa Säätiölle ehdotuksia 
Ideajalostamon kehittämistarpeista, ja tarvittavasta asiantuntemuksesta, 
menetelmistä, työkaluista ja tietosisällöistä. Kumppani myös viestii omien 
verkostojensa kautta Ideajalostamon kehittämisestä ja sen tuottamista 
mahdollisuuksista. Kumppani toimii näissä asioissa oman toiminta-
alueensa, asiantuntemuksensa ja resurssiensa puitteissa. Kumppani 
nimeää yhden tai useampia yhteyshenkilöitä, joille Keksintösäätiö tiedottaa 
kehitystyön etenemisestä, ja joilta Keksintösäätiö voi tiedustella 
mielipidettä, näkemystä tai ehdotusta kehittämisen edistämiseksi. 
 
Sopimus ei sisällä maksuvelvoitteita kummallekaan sopijapuolelle. 
Sopimuksen mukaisesti kumpikin osapuoli vastaisi toiminnastaan 
aiheutuvista kuluista. 
 
Sopimus olisi voimassa toistaiseksi, kuitenkin enintään 5 vuotta, minkä 
jälkeen sopimus päättyisi ilman erillistä irtisanomista. Ensimmäisen viiden 
vuoden ajan sopimus olisi irtisanottavissa kirjallisesti yhden kuukauden 
irtisanomisajalla.  
 

Esittelijä Kunnanjohtaja Alaheikka Risto 
 

Ehdotus Kunnanhallitus päättää hyväksyä oheismateriaalina toimitetun sopimuksen 
ja liittää sen kokouksen pöytäkirjaan sekä valtuuttaa kunnanjohtajan 
allekirjoittamaan sopimuksen ja tekemään siihen teknisluonteisia 
muutoksia. Kunnanhallitus nimeää Ideajalostamon yhteyshenkilöksi 
kunnanjohtajan. 
 

Päätös Ehdotuksen mukaan. 
 
Liitteet 

7 Aiesopimus Ideajalostamo (1) 
8 Keksintösäätiö Ideajalostamo -kumppaniohjelma 2024 esitys 2b 

[Tallennettu automaattisesti] – kopio 
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Kunnanhallitus § 71 29.04.2024 

 
Vakuutusmeklaripalveluiden kilpailuttaminen 
  
Khall 29.04.2024 § 71    
95/02.08.00/2024    
 
Valmistelija Hallintojohtaja Kaisa Kausto-Uski 
 puh. 040 189 3340 
 etunimi.sukunimi@luumaki.f 

 
Länsi-Saimaan kuntien yhteistyöryhmä päätti kokouksessaan 16.2.2024 ja 
4.3.2024, että kunnat kilpailuttavat vakuutusmeklaripalvelut yhteisesti. 
Kunnat saivat Taipalsaaren kunnan pyynnöstä tarjoukset Söderberg & 
Partners Finland Oy:n konserniin kuuluvalta Rewenda Oy:ltä ja Novum 
Oy:ltä. Tarjoukset liitteineen toimitetaan oheisaineistona. Tarjousten 
vertailu on liitteenä. 
 

Esittelijä Kunnanjohtaja Alaheikka Risto 
 

Ehdotus Kunnanhallitus päättää kilpailuttaa kunnan vakuutukset ja valtuuttaa 
kunnanjohtajan sopimaan Novum Oy:n kanssa vakuutusten 
kilpailutuksesta ja hallinnoinnista tarjousehtojen mukaisesti sekä 
allekirjoittamaan kilpailutusta ja hallinnointia koskevan sopimuksen. 
 

Päätös Palautetaan valmisteluun. 
 
Liitteet 

9 tarjousten vertailu 
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Kunnanhallitus § 72 29.04.2024 

 
Tarkastuslautakunnan kokoonpanon muuttaminen kaudelle 2024 - 2025 (KV) 

 
 
Khall 29.04.2024 § 72    
223/00.00.01/2023 
 
Valmistelija Hallintojohtaja Kaisa Kausto-Uski 
 puh. 040 189 3340 

etunimi.sukunimi@luumaki.fi 
    

Kuntalain 121 §:n mukaan valtuusto asettaa tarkastuslautakunnan hallin-
non ja talouden tarkastuksen sekä arvioinnin järjestämistä varten. Lauta-
kunnan puheenjohtajan ja varapuheenjohtajan tulee olla valtuutettuja.  
 
Tarkastuslautakuntaa koskevilla vaalikelpoisuusrajoituksilla pyritään 
varmistamaan hallinnon ja talouden tarkastuksen riippumattomuutta ja 
luotettavuutta. Vaalikelpoinen tarkastuslautakuntaan ei kuntalain 75 §:n 
mukaan ole  
1. kunnanhallituksen jäsen;  
2. pormestari ja apulaispormestari;  
3. henkilö, joka on kunnanhallituksen jäsenen, kunnanjohtajan, pormesta-
rin tai apulaispormestarin hallintolain (434/2003) esteellisyysperusteita 
koskevan 28 §:n 2 ja 3 momentissa tarkoitettu läheinen;  
4. henkilö, joka on kunnan tai kunnan määräysvallassa olevan yhteisön tai 
säätiön palveluksessa;  
5. henkilö, joka ei ole vaalikelpoinen kunnanhallitukseen.  
 
Kunnanvaltuusto valitsi 13.11.2023 § 32 tarkastuslautakunnan jäseneksi 
Virpi Nurmilaukaksen ja määräsi hänet toimimaan lautakunnan puheen-
johtajana. Virpi Nurmilaukas on kunnan palveluksessa eikä siten ole 
vaalikelpoinen tarkastuslautakuntaan. 
 
Valtuuston hyväksymän Luumäen kunnan hallintosäännön 8 §:n mukaan 
tarkastuslautakunnassa on viisi (5) jäsentä, joista valtuusto valitsee 
puheenjohtajan ja varapuheenjohtajan. Jokaisella jäsenellä on henkilö-
kohtainen varajäsen. Puheenjohtajan ja varapuheenjohtajan tulee olla 
valtuutettuja. 
 

Esittelijä  Kunnanjohtaja Risto Alaheikka 
 
Ehdotus Kunnanhallitus esittää valtuustolle, että valtuusto myöntää Virpi 

Nurmilaukakselle eron tarkastuslautakunnan jäsenyydestä ja 
puheenjohtajan tehtävästä, valitsee tarkastuslautakuntaan uuden jäsenen 
ja määrää lautakunnalle puheenjohtajan. 
 

Päätös Ehdotuksen mukaan. 
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Kunnanhallitus § 73 29.04.2024 

 
Ehdokkaiden ja varaehdokkaiden nimeäminen Luumäen Sotiemme Veteraanit ry:n hallitukseen 
vuodeksi 2024 
  
Khall 29.04.2024 § 73    
118/00.00.01/2023    
 
Valmistelija Hallintojohtaja Kaisa Kausto-Uski 
 puh. 040 189 3340 
 etunimi.sukunimi@luumaki.fi 

 
Sotiemme Luumäen Veteraanit ry:n sääntöjen mukaan Luumäen kunta saa 
esittää yhdistyksen hallituksen kahta jäsentä ja heille varajäsenet.  
 

Esittelijä Kunnanjohtaja Alaheikka Risto 
 

Ehdotus Kunnanhallitus nimeää kaksi varsinaista ja kaksi varaehdokasta Sotiemme 
Luumäen Veteraanit ry:n hallitukseen vuodeksi 2024. 

 
 ----- 
 
 Ennen asian käsittelyä Anne Pylväläinen  ilmoitti esteellisyydestään 

(Hallintolaki 28 § 4-kohta) ja poistui kokouksesta tämän asian käsittelyn 
ajaksi.  
 

Päätös Varsinaiseksi jäseneksi nimettiin Anne Pylväläinen ja hänen 
henkilökohtaiseksi varajäsenekseen Katriina Ovaska sekä varsinaiseksi 
jäseneksi Hannu Repo ja hänen henkilökohtaiseksi varajäsenekseen 
Antero Pesu. 

 
 Anne Pylväläinen palasi jatkamaan kokousta. 
 
 

mailto:etunimi.sukunimi@luumaki.fi
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Yt-toimikunta § 7 21.03.2024 
Kunnanhallitus § 74 29.04.2024 

 
Ohje tuoksuttomuudesta työpaikalla 
 
Yttmk 21.03.2024 § 7  
  
 
Valmistelija Hallintojohtaja Kaisa Kausto-Uski 
 puh. 040 189 3340 
 etunimi.sukunimi@luumaki.fi 

 
Tuoksuherkkyys on yleinen vaiva. Tuoksuherkkyydellä tarkoitetaan 
poikkeavaa reagointia elinympäristön tuoksuille ja hajuille. Oireita 
aiheuttavat tuoksut ovat lähes aina peräisin kemikaaleista. Tuoksut voivat 
aiheuttaa mm. nuhaa, päänsärkyä tai pahoinvointia. Tuoksuille herkät 
henkilöt eivät aisti tuoksuja ja hajuja herkemmin kuin muut, mutta heidän 
hajuaistinsa ei totu tuoksuun ajan mittaan kuten yleensä tapahtuu. Koska 
herkkyyden mekanismia ei kunnolla tunneta, hyvää hoitoa ei ole. Paras 
keino on voimakkaiden hajujen välttäminen. Tuoksut voivat aiheuttaa 
oireita myös astmaa tai migreeniä sairastaville tai allergisille. 
 
Voimakkaiden hajusteiden välttäminen on helppo tapa huomioida muut. 
Jokainen voi hillitä eri lähteistä tulevaa tuoksukuormaa esimerkiksi haju- ja 
partavesien käyttöä vähentämällä. Tuoksuttomuus on osa välittävää 
työyhteisöä ja huomaavaista asiakaspalvelua. 
 
Tuoksuttomuus on osa työpaikan ja palveluiden esteettömyyttä. 
Tuoksuttomuuden ja aistiesteettömyyden huomioiminen palveluissa ja 
tiloissa parantaa niiden saavutettavuutta. Tuoksuttomuudella 
mahdollistetaan kaikille kuntalaisille kunnan palveluiden käyttö.   
 
Tuoksuttomuuden tueksi on hyvä laatia kunnan henkilöstöä koskeva ohje, 
jolla kunta edellyttää tuoksuttomuutta työpaikalla koko henkilöstöltä. 
Vastaava ohje on olemassa jo useissa kunnissa. Käytännössä 
tuoksuttomuus tarkoittaa, että hajusteiden, kuten haju- ja partaveden, 
hajustetun kosmetiikan ja hajustettujen kampausten viimeistelyaineiden 
käyttäminen työaikana ei ole sallittua. Tuoksuyliherkkien työntekijöiden 
kannattaa kertoa avoimesti oireistaan ja oireiden aiheuttajista 
työyhteisössään, jotta työyhteisö tiedostaa asian. Työntekijä voi laittaa 
oman huoneensa oveen kyltin ”Tulethan tuoksutta”. 
 
Kunta kannustaa jokaista työntekijää miettimään, mitä kukin voi tehdä 
oman tuoksukuormansa vähentämiseksi. Tuoksukuormaa vähentämällä 
lisäämme hengitysterveyttä ja parannamme elämänlaatua.  
 
Kunnan omassa toiminnassa tuoksuttomuus näkyy siten, että: 

 Kunnan asiakaspalvelupisteiden ilmoitustauluille laitetaan pyyntö 
”Tulethan tuoksutta”;  

 Kunnan kiinteistöjen wc-tiloissa käytetään hajusteettomia allergia- 
ja astmaliiton hyväksymiä käsienpesunesteitä.  

 Tuoksuttomuus huomioidaan kunnan järjestämissä tapahtumissa. 
Tapahtumat ovat esteettömiä, mikä tarkoittaa myös 
tuoksuttomuutta. Tuoksuttomuus helpottaa oireilevien henkilöiden 



osallistumista yleisötilaisuuksiin tai koulujen tai päiväkotien 
tapahtumiin, jonne tulee paljon ihmisiä.  

 Tuoksuttomuuden periaate tuodaan esiin kunnan 
tapahtumailmoituksissa ja muissa viestintämateriaaleissa.  

 
Esittelijä Hallintojohtaja Kausto-Uski Kaisa 

 
Ehdotus Yhteistyötoimikunta suosittaa kunnanhallitukselle tuoksuttomuutta 

työpaikalla koskevan ohjeen hyväksymistä. 
 

Päätös Ehdotuksen mukaan. 
 
 
Khall 29.04.2024 § 74    
57/01.00.00/2024    
 
Valmistelija Hallintojohtaja Kaisa Kausto-Uski 
 puh. 040 189 3340 
 etunimi.sukunimi@luumaki.fi 
 

Hallintosäännön 19 § 25-kohdan mukaan kunnanhallitus päättää henkilös-
töpolitiikan periaatteista. 
 

Esittelijä Kunnanjohtaja Alaheikka Risto 
 

Ehdotus Kunnanhallitus päättää hyväksyä liitteen mukaisen, kunnan henkilöstöä 
koskevan ohjeen tuoksuttomuudesta työpaikalla. 
 

Päätös Ehdotuksen mukaan. 
 
Liitteet 

10 Ohjeluonnos 

mailto:etunimi.sukunimi@luumaki.fi
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Kunnanhallitus § 75 29.04.2024 

 
Konserni- ja sidosyhteisöraportointi 
 
  
Khall 29.04.2024 § 75 
    
 
Valmistelija Hallintosihteeri Virpi Laari 
 puh. 040 712 3500 
 etunimi.sukunimi@luumaki.fi  

 
Kuntalain 39 §:n 6) kohdan mukaan kunnanhallituksen tulee vastata kun-
nan toiminnan omistajaohjauksesta. 
 
Luumäen kunnan konserniohjeen mukaan kunnanhallitus 
 
  antaa ohjeet yhtiökokouksessa tai vastaavissa elimissä kuntaa edus-

taville henkilöille kunnan kannan ottamisesta käsiteltäviin asioihin,  
jollei ohjeiden antamista ole johtosäännöillä annettu kunnan muulle vi-
ranomaiselle 
 

  seuraa kuntakonserniin kuuluvien yhteisöjen toimintaa ja tekee tarvit-
taessa toimenpide-ehdotuksia havaitsemistaan epäkohdista 

 
Ohjeistuksen ja toimenpide-ehdotusten antamiseksi kunnanhallituksen tu-
lee olla tietoinen kuntakonserniin kuuluvien sekä muiden sidosyhteisöjensä 
toiminnasta. Tässä tarkoituksessa konserniyhteisöihin sekä muihin sidos-
yhteisöihin kunnan edustajaksi valittuja pyydetään raportoimaan kunnan-
hallitukselle oman yhteisönsä toiminnasta. 
 

Esittelijä Kunnanjohtaja Alaheikka Risto 
 

Ehdotus Kunnanhallituksen tietoon saatetuksi merkitään mahdollisesti annettavat    
raportit. 
 

Päätös Ehdotuksen mukaan. 
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Kunnanhallitus § 76 29.04.2024 

 
Lautakuntien pöytäkirjat 
  
Khall 29.04.2024 § 76    
   
 
Valmistelija Hallintosihteeri Virpi Laari 

puh. 040 712 3500 
etunimi.sukunimi@luumaki.fi 
 
Kunnanhallituksen tiedoksi saatetaan liitteen mukainen pöytäkirja. 
 

Esittelijä Kunnanjohtaja Alaheikka Risto 
 

Ehdotus Kunnanhallitus päättää, että pöytäkirja merkitään kunnanhallituksen tietoon 
saatetuksi eikä se tässä vaiheessa anna aihetta muihin toimenpiteisiin tai 
erillispäätöksiin. 
 

Päätös Ehdotuksen mukaan. 
 
Liitteet 

11 Tekninen lautakunta 21.3.2024 
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Kunnanhallitus § 77 29.04.2024 

 
Kunnanhallituksen alaisten viranhaltijapäätösten tiedoksi saattaminen 
 
  
Khall 29.04.2024 § 77    
    
Valmistelija Hallintosihteeri Virpi Laari 

puh. 040 712 3500 
etunimi.sukunimi@luumaki.fi 
 
Kunnanjohtaja on hallintosäännön nojalla tehnyt seuraavat, kunnanhallituk-
selle ilmoitettavat viranhaltijapäätökset ajalla 18.3. – 22.4.2024: 
 
26.3.2024 § 3 Tiedotejakelun ja mediaseurannan sopimus Liana 
Technologiesin kanssa 
27.3.2024 § 4 Työhyvinvointiryhmän asettaminen 
 
Hallintojohtaja ei ole tehnyt kunnanhallitukselle ilmoitettavia 
viranhaltijapäätöksiä 18.3. – 22.4.2024. 
 

Esittelijä Kunnanjohtaja Alaheikka Risto 
 

Ehdotus Kunnanhallitus merkitsee päätökset tiedokseen ja päättää ettei KuntaL 92 
§:n perusteella ota asioita erikseen kunnanhallituksen käsiteltäväksi. 
 

Päätös Ehdotuksen mukaan. 
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Kunnanhallitus § 78 29.04.2024 

Ilmoitusasiat kunnanhallitus 
  
Khall 29.04.2024 § 78    
    
Valmistelija Hallintosihteeri Virpi Laari 
 puh. 040 712 3500 
 etunimi.sukunimi@luumaki.fi  

 
Kunnanhallituksen tiedoksi saatetaan seuraava asiakirja 

 Lausunto Valtiovarainministeriölle Etelä-Karjalan hyvinvointialueen 
vaatimuksesta hyvinvointialueen vuoden 2024 rahoituspäätöksen 
pohjana olevien tietojen korjaamiesta 

 
Esittelijä Kunnanjohtaja Alaheikka Risto 

 
Ehdotus Kunnanhallitus päättää, että asiakirja merkitään kunnanhallituksen tietoon 

saatetuksi eikä se tässä vaiheessa anna aihetta muihin toimenpiteisiin tai 
erillispäätöksiin. 
 

Päätös Ehdotuksen mukaan. 
 
Liitteet 

12 Luumäen kunnan lausunto valtiovarainministeriölle 20240415 
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Kunnanhallitus § 79 29.04.2024 

 
Muut mahdolliset asiat 
  
Khall 29.04.2024 § 79    
    
 Ei ollut. 
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Muutoksenhakuohje koskee pykäliä: § 59, § 60, § 63, § 64, § 65, § 71, § 72, § 73, § 75, § 
76, § 77, § 78, § 79 

 

Muutoksenhakukielto 

Päätökseen, joka koskee vain asian valmistelua tai täytäntöönpanoa, ei saa 
kuntalain 136 §:n mukaan hakea muutosta.
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Muutoksenhakuohje koskee pykäliä: § 61, § 62, § 66, § 67, § 68, § 69, § 70, § 74 
 
OIKAISUVAATIMUSOHJEET 
 

Tähän päätökseen tyytymätön voi tehdä kirjallisen oikaisuvaatimuksen. 
Päätökseen ei saa hakea muutosta valittamalla tuomioistuimeen. 

 
Oikaisuvaatimusoikeus 

Oikaisuvaatimuksen saa tehdä: 
 

 se, johon päätös on kohdistettu tai jonka oikeuteen, velvollisuuteen 
tai etuun päätös välittömästi vaikuttaa (asianosainen), sekä 

 
 kunnan jäsen. 

 
Oikaisuvaatimusaika 

Oikaisuvaatimus on tehtävä 14 päivän kuluessa päätöksen 
tiedoksisaannista. 
 
Oikaisuvaatimus on toimitettava Luumäen kunnan virastoon määräajan 
viimeisenä päivänä ennen aukioloajan päättymistä.  

 
Asianosaisen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon, jollei muuta 
näytetä, seitsemän päivän kuluttua kirjeen lähettämisestä. Käytettäessä 
tavallista sähköistä tiedoksiantoa asianosaisen katsotaan saaneen 
päätöksestä tiedon, jollei muuta näytetä, kolmantena päivänä viestin 
lähettämisestä.  
 
Kunnan jäsenen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon seitsemän 
päivän kuluttua siitä, kun pöytäkirja on nähtävänä yleisessä 
tietoverkossa.  

 
Tiedoksisaantipäivää ei lueta oikaisuvaatimusaikaan. Jos 
oikaisuvaatimusajan viimeinen päivä on pyhäpäivä, itsenäisyyspäivä, 
vapunpäivä, joulu- tai juhannusaatto tai arkilauantai, saa 
oikaisuvaatimuksen tehdä ensimmäisenä arkipäivänä sen jälkeen. 
 

Oikaisuvaatimusviranomainen 
Viranomainen, jolle oikaisuvaatimus tehdään, on Kunnanhallitus  
 
Yhteystiedot: 
Postiosoite: Linnalantie 33, 54500 Taavetti  
Sähköpostiosoite: kunta@luumaki.fi  
Kunnanviraston aukioloaika on maanantaista perjantaihin klo 9 - 15. 
 

Oikaisuvaatimuksen muoto ja sisältö 
 

Oikaisuvaatimus on tehtävä kirjallisesti. Myös sähköinen asiakirja 
täyttää vaatimuksen kirjallisesta muodosta. 

 
Oikaisuvaatimuksessa on ilmoitettava: 

 
 päätös, johon haetaan oikaisua 
 miten päätöstä halutaan oikaistavaksi 
 millä perusteella oikaisua vaaditaan. 
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Oikaisuvaatimuksessa on lisäksi ilmoitettava tekijän nimi, kotikunta, 
postiosoite ja puhelinnumero.  
 
Jos oikaisuvaatimuspäätös voidaan antaa tiedoksi sähköisenä viestinä, 
yhteystietona pyydetään ilmoittamaan myös sähköpostiosoite. 
 

Pöytäkirja 
 

Päätöstä koskevia pöytäkirjan otteita ja liitteitä voi pyytää Luumäen 
kunnanvirastosta. 


