Luottamushenkildiden taloudellisten etuuksien perusteet

Maaraykset luottamushenkildiden taloudellisten etuuksien perusteista ovat nykyisin erillisessa ”“Luottamushenkildiden palkkiosdanndssa”. Maarayksia ei ole

pakko liittda hallintosdadantoon, jos erillinen saantd tuntuu helpommalta kayttaa. Maaraykset voisi kuitenkin pdivittaad mallisddannén mukaisiksi.

18 luku Luottamushenkildiden taloudellisten etuuksien perusteet

§ Soveltamisala

Nykyinen maarays

Ehdotus

Perustelu

Kunnan luottamushenkilille suoritetaan
palkkiota luottamustoimen hoitamisesta seka
korvausta ansionmenetyksesta ja kustannuksista,
joita luottamustoimen vuoksi aiheutuu sijaisen
palkkaamisesta, lastenhoidon jarjestamisesta tai
muusta vastaavasta syysta seka
matkakustannusten korvausta ja pdivarahaa
tdman palkkiosadanndén mukaan.

Tata hallintosdadannon lukua sovelletaan kunnan
luottamushenkilille kuntalain

ja valtuuston paatosten mukaisesti maksettaviin
palkkioihin ja kustannusten

korvauksiin.

palkkiot ja korvaukset eritellddn omissa §:ssddn

Tata palkkiosdadntoa sovelletaan kunnan
viranhaltijoihin ja tydntekijoihin
kokouspalkkioiden suuruuden ja
maksuajankohdan osalta (2-4 §, 6-7 §, 12 §).
Muilta osin viranhaltijoiden ja tyontekijoiden
kokouspalkkioista ja matkakustannusten
korvauksista on voimassa, mita kunnallisessa
yleisessa virka- ja tydehtosopimuksessa (KVTES)
on sovittu.

Kunnan viranhaltijoiden ja tyontekijoiden oikeus
kokouspalkkioon maaraytyy tdman
hallintosaannon luvun xx §:ien mukaan.




§ Kokouspalkkiot

Nykyinen maarays

Ehdotus

Perustelu

Kunnan toimielinten kokouksista suoritetaan
jasenille palkkiota seuraavasti:

Kunnan toimielinten kokouksista maksetaan

seuraavat kokouspalkkiot:

siistimpaa suomea

e Valtuusto 70 euroa/kokous

e Kunnanhallitus 70 euroa/kokous

e Tarkastuslautakunta 60 euroa/kokous

e Muut lautakunnat 50 euroa/kokous

e Toimikunnat, tydryhmat ja muut tilapaiset
toimielimet (suunnittelu-, projekti- ja
ohjausryhmit) 40 euroa/kokous

Valtuusto

e jdsen 70 euroa

e puheenjohtaja 105 euroa
Kunnanhallitus

e jdsen 70 euroa

e puheenjohtaja 105 euroa
Tarkastuslautakunta

e jdsen 60 euroa

e puheenjohtaja 90 euroa
Muut lautakunnat

e jdsen 50 euroa

e puheenjohtaja 75 euroa
Vaalilautakunta

e puheenjohtaja 105 euroa

e jdsen 70 euroa

e jdrjestysmies 45 euroa

e palkkiot sisaltavat korvauksen

vaalitoimituksen paatyttya

suoritettavasta laskentatyosta

Vaalitoimikunta
e Puheenjohtaja 80 euroa
e Jasen 50 euroa
e Vaaliavustaja 40 euroa
e Jarjestysmies 35 euroa.

Toimikunnat, tydoryhmat ja muut tilapaiset
toimielimet (suunnittelu-, projekti- ja

ohjausryhmat)
e jdsen 40 euroa
e puheenjohtaja 60 euroa

yhdistetaan epaselvad entinen 2 momentti osittain
ja 9 § kokonaan; sisalto ei kokonaisuudessaan
muutu

vaalilautakunnan ja vaalitoimikunnan jasenten
palkkiot eivat ole kohtuullisia tehtavan
ajankayttoon (vaalilautakunta vaalipdivana 8 — n.
23), vastuuseen ja vaativuuteen ndhden




Jos kokous kestaa yli kolme tuntia,
kokouspalkkiota korotetaan 50 %:lla.

siirto myohemmasta §:std (samana paivana
pidettdvat kokoukset), jonne ei kuulu + stilisointi

Puheenjohtajalle ja kokouksessa varsinaisen
puheenjohtajan poissa ollessa puheenjohtajana
toimivalle varapuheenjohtajalle seka kokouksen
sihteerille ja kunnanjohtajalle kunnanhallituksen
esittelijana suoritetaan kokouspalkkio, joka
vastaa ao. toimielimen jasenen kokouspalkkiota
korotettuna 50 %:lla.

poistetaan

osittain siirretty 1 momenttiin ja osittain omaan
§:3an poytakirjan pitdjan ja esittelijan palkkiosta

Samasta kokouksesta maksetaan korotettu
palkkio ainoastaan yhdelle puheenjohtajana
toimivalle.

poistetaan

ks. oma § palkkion maksamisen edellytyksista,
jossa tama ratkaistu

Valtuuston puheenjohtajalle ja
varapuheenjohtajille, jotka osallistuvat
kunnanhallituksen kokoukseen samoin kuin
kunnanhallituksen jasenelle, joka osallistuu
valtuuston tai muiden hallintoelinten kokouksiin
kunnanhallituksen edustajana, suoritetaan
kokouspalkkio samojen perusteiden mukaan kuin
ao. hallintoelimen jasenille.

Kun luottamushenkilé on toimielimen
kokouksessa lasnd muun kuin toimielimen
puheenjohtajuuden tai jasenyyden perusteella,
maksetaan hanelle kokoukseen
osallistumisesta toimielimen jasenen
kokouspalkkio.

kattaa nykyisen maarayksen lisdksi esim.
tilanteen, jossa vaikkapa lautakunnan
puheenjohtaja on kutsuttu kunnanhallituksen
kokoukseen, tai valtuustoon on kutsuttu
lautakunnan puheenjohtaja, joka ei ole
valtuutettu

Mita x momentissa on maaratty, sovelletaan
luottamushenkiloon ja
viranhaltijaan/tyontekijaan, joka on
asiantuntijana kutsuttu kuultavaksi toimielimen
kokoukseen.

(14 §) Poytakirjan tarkastuksesta ei suoriteta
palkkiota. Mikali poytakirjantarkastaja suorittaa
tehtavan erilliskaynnin yhteydessa,
matkakorvaukset suoritetaan KVTES:n mukaisilla
perusteilla.

siirretdan tahan §:3an




uusi § Sahkoinen paatoksentekomenettely

Nykyinen maarays

Ehdotus

Perustelu

Sahkoiseen paatoksentekomenettelyyn
osallistuneille maksetaan 50 % edella x §:ssa
maaratysta palkkiosta.

Sahkdinen paatoksentekomenettely tapahtuu
ennen varsinaista kokousta sahkoisella alustalla.
Osallistuja voi tietyissa rajoissa vaikuttaa
paikkaan, aikaan ja osallistumisen kestoon.

§ Samanapaivana-pidetytkeokeuksat Kokouspalkkio saman vuorokauden aikana pidetystd kahdesta tai useammasta saman toimielimen

kokouksesta

Nykyinen maarays

Ehdotus

Perustelu

Jos toimielin pitda saman paivan kuluessa
useamman kuin yhden kokouksen, katsotaan ne
kokouspalkkiota laskettaessa yhdeksi kokoukseksi
ja kokouspalkkio suoritetaan eri kokousten
yhteenlasketun kestoajan mukaan, ellei
kokousten valiin jadva aika ole yli kuusi tuntia.

Jos saman vuorokauden aikana pidetdaan useampi
kuin yksi saman toimielimen kokous ja/tai
katselmus tai toimitus, katsotaan ne
kokouspalkkioita laskettaessa samaksi
kokoukseksi, ellei kokousten valiin jadva aika ole
yli kuusi tuntia.

lisataan katselmus ja toimitus, paiva korvataan
vuorokaudella ym selkiytystd mallisdannon
mukaisesti

Mikali kokous kestaa yli kolme tuntia, suoritetaan
2 § 1 mom. mainittu kokouspalkkio 50 %
korotettuna.

siirretaan palkkio §:dan




§ Poytakirjanpitajan ja esittelijan palkkiot

Nykyinen maarays

Ehdotus

Perustelu

Toimielimen poytakirjanpitdjana tai esittelijana
toimivalle tyontekijalle suoritetaan 2 mom.
mainittu kokouspalkkio 50 %:lla korotettuna.

Toimielimen poytakirjanpitdjana tai esittelijana
toimivalle viranhaltijalle/tyontekijalle maksetaan
toimielimen jasenen kokouspalkkio 50 %:lla
korotettuna.

poistettu epaselva viittaus ”2 momenttiin”

UUSI § Palkkion maksamisen edellytykset

Nykyinen maarays

Ehdotus

Perustelu

Kokouspalkkion maksaminen edellyttaa, etta
luottamushenkilo on ollut 1dsna koko kokouksen
keston tai vahintaan puoli tuntia, lukuun
ottamatta peruuntunutta kokousta.

Puheenjohtajan kokouspalkkion maksaminen
edellyttaa, etta han toimii puheenjohtajana koko
kokouksen ajan tai vahintaan puoli tuntia.

Palkkion maksaminen perustuu poytakirjaan tai
luottamustehtdvan hoitamisesta laadittuihin
muistioihin, johon on asianmukaisesti merkitty
kokouksen/tilaisuuden kesto, lasnéolijat ja seka
saapumiset ja poistumiset.

Matka-aikaa kokouspaikalle ja takaisin ei lasketa
kokouspalkkioon oikeuttavaksi ajaksi.




§ Vuosipalkkiot

Nykyinen maarays

Ehdotus

Perustelu

Valtuuston, kunnanhallituksen ja lautakuntien
puheenjohtajille suoritetaan edelld 2 §:ssa
maarattyjen kokouspalkkioiden lisaksi
puheenjohtajan tehtavista palkkiota vuosittain
seuraavasti:

Kokouspalkkioiden lisdksi maksetaan kokousten
ulkopuolella toimielimen toimintaan
liittyvista tehtdvistd seuraavat vuosipalkkiot:

e Valtuuston puheenjohtaja 1 200 euroa

e Kunnanhallituksen puheenjohtaja 1 800
euroa

e Tarkastuslautakunnan puheenjohtaja 700
euroa

e Sivistyslautakunnan puheenjohtaja 500 euroa

e Teknisen lautakunnan puheenjohtaja 500
euroa

e Ymparistolautakunnan puheenjohtaja 500
euroa

e Keskusvaalilautakunnan puheenjohtaja 300
euroa (vaalivuosina)

ei muutosta

Mikali puheenjohtaja on estynyt hoitamasta
tehtdvidan, lakkaa hdanen oikeutensa
vuosipalkkioon, kun este on jatkunut
yhdenjaksoisesti kuukauden. Tasta alkaen
maksetaan varapuheenjohtajalle kutakin
kalenterivuorokautta kohden vuosipalkkion 365:s
osa siihen saakka, kunnes puheenjohtaja palaa
hoitamaan tehtaviaan.

Milloin puheenjohtaja on estynyt hoitamasta
tehtdavaansa, hanen oikeutensa kuukausi- tai
vuosipalkkioon lakkaa, kun este on
yhtédjaksoisesti jatkunut kuukauden. Sen
jalkeiselta ajalta on varapuheenjohtajalla

oikeus saada suhteellinen osa vuosipalkkiosta
ajalta, jonka han hoitaa puheenjohtajan tehtavaa
(kalenterivuorokausien maara *
(vuosipalkkio/365)).

Vuosipalkkio sisdltaad korvauksen neuvotteluista,
katselmuksista ja muista toimituksista, joista ei
laadita poytakirjaa tai muistiota. Vuosipalkkioon
sisaltyvat myds kokousasioiden valmistelu seka

ei muutosta




ne edustustehtavat, joiden osalta ei ole erikseen
kunnanhallituksen paatosta

§ Katselmus—neuvottelu—toimitus Palkkio toimituksista

Nykyinen maarays Ehdotus Perustelu

Katselmuksesta, neuvottelusta tai muusta Toimielimen tai sen jasenten suorittamasta

toimituksesta, johon kunnan toimielimen jasen tarkastuksesta, katselmuksesta tai

osallistuu toimielimen paatdksen perusteella ja muusta vastaavasta toimituksesta ja

josta laaditaan poytakirja tai muistio. 35 euroa osallistumisesta neuvotteluun maksetaan 35
euroa. Edelld mainittuja toimituksia ovat
esimerkiksi, rakennus- ja katukatselmukset seka
tarkastuslautakunnan arviointitilaisuudet.
Jasenelle maksettavan palkkion edellytyksena on,
ettd tehtava perustuu toimielimen
paatokseen.

Edustustehtavasta, jonka jasen suorittaa siirto §:aan Muut kokoukset ja tilaisuudet

toimielimen paatoksen perusteella 35 euroa

Kunnan edustajaksi KL 51 §:ssa tarkoitettuun siirto §:aan Muut kokoukset ja tilaisuudet

yhteiseen toimielimeen valitulle edustajalle

maksetaan kokouspalkkio soveltuvin osin 2 §:n

madraysten mukaisesti, ellei kunnan edustaja saa

palkkiota muun kunnan tai toimielimen

suorittamana.

UUSI § Muut kokoukset, tilaisuudet ja tehtavat

Ehdotus Perustelu

Nykyinen maarays

Kunnan edustajaksi KL 51 §:ssa tarkoitettuun
yhteiseen toimielimeen valitulle edustajalle
maksetaan kokouspalkkio soveltuvin osin 2 §:n
maardysten mukaisesti, ellei kunnan edustaja saa

Neuvottelukuntien ja yhteisten toimielinten seka
muiden vastaavien kokousten
kokoontumisesta maksetaan puheenjohtajalle ja
jasenelle vastaava palkkio kuin

siirto 6 § ja stilisointi




palkkiota muun kunnan tai toimielimen
suorittamana.

lautakunnan puheenjohtajalle ja jasenelle.
Palkkion maksamisen edellytyksena on, ettd muu
kunta, toimielin tai yhteiso ei maksa samasta
tehtdvasta palkkiota.

Toimielimen seminaari-, iltakoulu- tai muusta
edelliseen verrattavasta tilaisuudesta, jota ei
voida pitaa kokouksena, mutta jonka sisallosta ja
osallistujista on olemassa palkkioiden
maksamista varten riittava kirjallinen selvitys,
suoritetaan kyseisen toimielimen 2 § mukainen
kokouspalkkio.

Toimielimen seminaarista, iltakoulusta tai
muusta vastaavasta tilaisuudesta maksetaan
toimielimen kokouspalkkiota vastaava palkkio.
Palkkion maksamisen edellytyksena on, etta
tilaisuuden sisallosta ja osallistujista on olemassa
palkkioiden maksamista varten riittava kirjallinen
selvitys.

siirto § 7 + stilisointi

Edustustehtavastd, jonka jasen suorittaa
toimielimen paatoksen perusteella 35 euroa

Toimielimen paatdkseen perustuvasta
edustustehtdvasta maksetaan 35 euroa.

Kunnanvaltuuston tai kunnanhallituksen
luottamushenkil6lle maaraamasta
erityistehtdvasta voidaan suorittaa palkkiota 40
euroa, ellei toimielin asiasta erikseen muuta
paata.

Mikali luottamushenkil6lle maksetaan 5 §:ssa
madriteltya vuosipalkkiota, ei erillista korvausta
erityistehtavasta suoriteta, ellei toimielin asiasta
erikseen muuta paata.

Jos luottamushenkildlle ei makseta
vuosipalkkiota, kunnanvaltuusto tai
kunnanhallitus voi paattaa, ettad toimielimen
hanelle maaraamasta erityistehtavasta
maksetaan palkkio, jonka suurus perustuu
tehtdvan vaativuuteen ja laajuuteen.

siirto 8 § ja stilisointi

§ Vastlautakurtajavaattemikanta-siirretdan kokouspalkkio§:aan

§ Keuhrtuskervaus siirretddn uuteen § ansionmenetyksen ja kustannusten korvaamisesta

§ Ansionmenetyskervads siirretadn uuteen § ansionmenetyksen ja kustannusten korvaamisesta

UUSI § Kokouksen peruuntuminen

Nykyinen maarays

Ehdotus

Perustelu

Jos toimielimen kokous ei ole laillinen tai
paadtodsvaltainen eika kokousta voida pitaa,
maksetaan paikalle tulleille luottamushenkilille
kokouspalkkio.

nain lienee toimittukin?




§ Palkkioidenrmaksamisajankeohta{d28} Palkkioiden maksaminen

Nykyinen maarays

Ehdotus

Perustelu

Tassad sdannossa mainitut palkkiot maksetaan
neljannesvuosittain. Niiden toimikuntien osalta,
joiden tehtavat paattyvat, voidaan palkkiot
maksaa edellisesta poiketen tehtdvan tultua
suoritetuksi.

Palkkiot maksetaan neljannesvuosittain.

§ Ansionmenetyksen ja muiden kustannusten korvaaminen

Korvaa nykyiset §:t 10, 11 ja 13

Nykyinen maarays

Ehdotus

Perustelu

Luottamushenkiléille suoritetaan korvausta
saannollisen tydajan ansionmenetyksesta ja
luottamustoimen vuoksi aiheutuvista 1 §:ssa
mainituista kustannuksista kultakin alkavalta
tunnilta, ei kuitenkaan enemman kuin
kahdeksalta tunnilta/kalenterivuorokausi.

Luottamushenkil6lle maksetaan korvausta
ansionmenetyksestd seka kustannuksista, joita
luottamustoimen vuoksi aiheutuu sijaisen
palkkaamisesta, lastenhoidon jarjestamisesta tai
muusta vastaavasta syysta. Korvaus maksetaan
kultakin alkavalta tunnilta, enintdan kahdeksalta
tunnilta vuorokaudessa.

Luottamustehtdvien hoitamiseen katsotaan
ansionmenetyksen korvauksia laskettaessa
kuuluvan kokousaika mahdollisine
kokoustaukoineen, kohtuullinen

matka-aika kokoukseen ja takaisin kotoa tai
tyopaikalta seka kokousmenettelyyn

liittyvat tarpeelliset ryhmien valiset neuvottelut.

Tuntikorvauksen enimmaismaara on 10,00 €.

Korvauksen maard on 10 euroa/tunti ja sitd
ylittavalta osalta 50 % todellisesta
ansionmenetyksesta tai kustannuksista kuitenkin
enintdan 30 euroa/tunti.




Saadakseen korvausta tydansionmenetyksesta
luottamushenkilon tulee esittda tydnantajansa
todistus siitd. Todistuksesta on kaytava ilmi, etta
luottamustoimen hoitamiseen kaytettava aika
olisi ollut hdanen tydaikaansa ja ettd hanelle ei
makseta silta ajalta palkkaa.
Luottamushenkilon, joka tekee ansio- tai muuta
tyota olematta tyo- tai virkasuhteessa, tulee
esittaa kirjallisesti riittava selvitys
ansionmenetyksestdan

Luottamushenkilon tulee esittaa
ansionmenetyksestd tydnantajan todistus, josta
on kdytava ilmi, etta luottamustoimen
hoitamiseen kaytetty aika olisi ollut korvauksen
hakijan tyOaikaa ja ettd hanelle ei makseta silta
ajalta palkkaa seka palkan maara.
Luottamushenkilon, joka tekee ansio- tai muuta
tyota olematta tyo- tai virkasuhteessa, tulee
antaa vastaava kirjallinen selvitys ja vakuutus
ansionmenetyksen ja luottamustoimen vuoksi
aiheutuneiden kustannusten maarasta.

Ansionmenetys maksetaan arkipaivilta ja
paasaantoisesti klo 7-17.00 valiselta ajalta.
Ainoastaan vuorotyota tekeville
ansionmenetyskorvaus voidaan suorittaa myds
klo 17.00 jalkeen. Vapaapaivilta ja loma-ajoilta
ansionmenetyskorvausta ei makseta.

poistetaan

tyGantajan selvitys/elinkeinonharjoittajan tai
freelancerin vakuutus riittdvat osoittamaan, onko
kyseessa tyoaika — kun on tyoaikaa, ei ole
perustetta rajata kellonaikoja

Edella tarkoitettua todistusta tai selvitysta
ansionmenetyksesta ei vaadita, jos korvattava
madra on enintdan 10 euroa tunnilta.
Luottamushenkilon tulee kuitenkin antaa

kirjallinen vakuutus ansionmenetyksen maarasta.

Selvitysta ei kuitenkaan vaadita, jos todellinen
ansionmenetys on alle 10 euroa/ tunti.
Luottamushenkilon tulee kuitenkin antaa

kirjallinen vakuutus ansionmenetyksen maarasta.

(10 §) Koulutuspaiville osallistuville
luottamushenkildille maksetaan hakemuksesta
ansionmenetyskorvaus 11 §:n saanndsten
mukaisesti. Koulutus- ja seminaarimatkojen
osalta ei suoriteta palkkiota eikd ansionmenetys-
korvauksia kunnan vastatessa matkakuluista ja
ylospidosta matkan aikana.

Ansionmenetyskorvausta ei makseta, jos kunta
vastaa koulutuksen, seminaarin tai muun
tilaisuuden ohjelman mukaisista kustannuksista,
majoituksesta ja matkakuluista.

Saadakseen korvausta kustannuksista, joita
luottamustoimen vuoksi aiheutuu sijaisen
palkkaamisesta, lastenhoidon jarjestamisesta tai
muusta vastaavasta syysta, luottamushenkilén
tulee esittaa kirjallisesti riittava selvitys em.
kustannuksista. Kustannusten enimmadismadraan

Luottamushenkilon on esitettava riittava
kirjallinen selvitys muista korvattavista
kustannuksista. Korvauksen enimmaismaaraan
noudatetaan, mita edelld on 2 momentissa
maaratty.




noudatetaan, mita edelld 1 momentissa on
maaratty.

(13 §) Ansionmenetyksen ja kustannusten
korvaamista koskeva vaatimus on esitettdva
kirjallisena kahden kuukauden kuluessa sille
henkilolle, joka voimassa olevien maardysten
mukaan vastaa ao. toimielimen laskujen
hyvaksymisesta.

Ansionmenetyksen ja luottamustoimen vuoksi
aiheutuneiden kustannusten korvaushakemus
on esitettdva kirjallisena 2 kuukauden kuluessa
toimielimen sihteerille.

jouhevampaa nain;

Kunnan palveluksessa olevan luottamushenkilon
luottamustehtavan hoitoon kaytetylta ajalta ei
suoriteta palkanpidatysta.

Viltytaan tilanteelta, jossa kunta maksaa
kunnalle ansionmenetyskorvausta

UUSI § Matkakustannusten korvaaminen

Nykyinen maarays

Ehdotus

Perustelu

Luottamushenkil6iden kokousmatkoista ja muista
luottamustoimen hoitamiseen liittyvista
matkoista suoritetaan matkustuskulujen
korvausta soveltuvin osin kunnallisen yleisen
virkaehtosopimuksen mukaisesti.

Luottamushenkilon luottamustehtavan
hoitamisesta johtuvat matkakustannukset
korvataan kunnallisen yleisen virka- ja
tydehtosopimuksen mukaisesti. Lisdksi korvataan
kulkuneuvon paikoitusmaksu.

Luottamushenkildlle, joka sairauden tai vamman
vuoksi ei kykene kayttamaan julkisia
kulkuvélineita tai omaa autoa, korvataan
toimielimen kokouksiin tai muihin edella
mainittuihin tehtaviin osallistumisesta
aiheutuneet todelliset taksi- tai invataksikulut.




§ Tarkemmat ohjeet

Nykyinen maarays Ehdotus Perustelu
(14 §) Luottamuspalkkiosaanndssa Kunnanhallitus voi tarvittaessa paattaa palkkion
mainitsemattomat luottamustehtavat maksamisesta ja palkkion perusteista sellaisesta
Sellaisista luottamustehtavista, joita ei ole tehtdvasta, jota ei ole mainittu tdssa luvussa,
mainittu tassa sdannodssa, kunnanhallitus maaraa | seka antaa tarkempia ohjeita tdman luvun
tarvittaessa palkkiot erikseen. soveltamisesta.
UUSI § Erimielisyyden ratkaiseminen
Ehdotus Perustelu

Nykyinen maarays

Kunnanhallitus on toimivaltainen ratkaisemaan
tdman luvun mukaisten palkkioiden ja korvausten
maaran, mikali niistd on syntynyt erimielisyytta.




