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Luumäen kunnan hallintosäännön § 45 mukaan lautakunnat päättävät 
toimialansa virka- tai työsuhteeseen valinnasta. Kunnanjohtaja ja 
toimialajohtajat päättävät talousarviomäärärahojen puitteissa toimialallaan 
määräajaksi tai vakituisen henkilön sijaiseksi valittavan henkilön 
valinnasta. Virkasuhteeseen määrättävästä ja työsuhteeseen sovittavasta 
koeajasta päättää se toimielin/viranhaltija, joka ottaa palvelussuhteeseen. 
Virkasuhteeseen ja toistaiseksi voimassa olevaan työsuhteeseen 
ottaminen edellyttää aina hallintopäätöstä. 
 
Kunnanhallituksen 23.1.2023 § 5 myöntämän täyttöluvan nojalla yläkoulun 
laaja-alaisen erityisopettajan virkaan esitetään valittavan määräaikaisessa 
työsuhteessa yläkoululla parasta aikaa toimiva erityisopettaja ----- ---------. 
Varhaiskasvatuksen opettajien virkoihin esitetään ---------- sekä ---------------
-----, jotka ovat olleet kunnalla useita vuosia työssä määräaikaisissa 
virkasuhteissa. Koulunkäynninohjaajiksi esitetään niin ikään 
määräaikaisesti tehtäviä jo useita vuosia hoitaneita ---------------- ja -----------
--. Kaikilla em. henkilöillä palvelussuhde kuntaan on kestänyt niin pitkään, 
ettei koeaikaa ole syytä määrätä. 

 
Esittelijä Sivistystoimenjohtaja Könönen Kai 

 
Ehdotus Sivistyslautakunta päättää nimetä toistaiseksi voimassa oleviin työ- ja 

virkasuhteisiin erityisopettaja ---------------, varhaiskasvatuksen opettajiksi --
-------- ja -------------------- sekä koulunkäynninohjaajiksi ---------------- ja -------
------. 
 

Päätös Ehdotuksen mukaan. 


