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Kunta-alan virka- ja työehtosopimusten mukaisesti kuntatyönantajien tulee 
sopia paikallisten järjestelyerien käyttämisestä 1.6.2023 alkaen. 
Palkankorotukset tulee maksaa takautuvasti viimeistään elokuun 
palkanmaksun yhtyedessä.  
 
Käytettäviä eriä on 3: Paikallinen kehittämisohjelmaerä 1,2 % ja kaksi 
paikallista järjestelyerää 0,3 % ja 0,4 %. Luumäen kunnassa paikallisten 
erien suuruus on: 
 

 
 

 
Paikallisten järjestelyerien tavoitteena on henkilöstön saatavuuden turvaa-
minen, palkkausepäkohtien korjaaminen sekä tuloksellisuutta ja tuotta-
vuutta lisäävien uudelleenjärjestelyjen tukeminen. Kehittämiserällä pyritään 
parantamaan kunta-alan työpaikkojen kilpailukykyä ja henkilöstön 
saatavuutta. 
 
Erien käytöstä neuvoteltiin pääluottamusmiesten kanssa 23.5. – 1.6. 
välisenä aikana 3 neuvottelutilaisuudessa. Neuvotteluista laadittu pöytä-
kirja ja saavutettu neuvottelutulos ovat liitteenä.  
 

Esittelijä Kunnanjohtaja Alaheikka Risto 
 

Ehdotus Kunnanhallitus hyväksyy liitteen mukaisen neuvottelutuloksen kuntaa 
sitovaksi. 
 

Päätös Ehdotuksen mukaan. 


