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Kaakkois-Suomen ty6- ja elinkeinotoimiston elokuun 2023 tydllisyyskat-
sauksen mukaan Kaakkois-Suomessa oli yhteensa 13 448 tyotonta tyon-
hakijaa, joka on 5 % enemman kuin vuotta aikaisemmin.

Luumaella tyottomia oli 160 henkilda, joka on 13 henkil6a vahemman kuin
vastaavana aikana vuosi sitten. Ty6ttdmien henkildiden osuus tyévoimasta
oli 8,5 %. Alle 20-vuotiaista tyéttdomana oli 6 ja alle 25-vuotiaista 17
henkil6a. Yli 50-vuotiaita ty6ttdmia henkildita oli 83. Pitkaaikaistydttomana
oli 56 henkilda.

Tydttomat tyonhakijat ja awvoimet tyopaikat TE-toimistossa kunnittain

Mutos TyOREmists Tyotomian Muuios
Elo  Hena Elo i 2023 tyin- tyon- Elo  Heina Elo Elo 2023
023 2023 Iz Eo2022 hakjolsta hakloiden 2023 2023 2022 Elo 2022
lomautett OEUUE
fytvoimasta

Kunta Tyoltmat bybnakla 5 % Avoimet tyopaikat 5
Hamina B4 1045 B0 108 13 72 11,0 &0 T i3 51 -3%
Imatra 134 1580 1314 a0 5 107 128 120 B0 286 -143 52
Kotka 2854 3116 2801 63 2 239 127 333 325 483 -150 -3
Kouvola 3443 3@ 33 100 3 23m 97 483 593 BOD BT A0
Lappeenranta 33 3ITH 3HM 24 48 bor ] 103 456 440 001 443 40
Lem a9 g 105 £ £ 1 TE i ¥ 7 it F
Lisurmiakl 150 18 173 43 8 10 gs 5 g 24 18 75
Mizhikk2i3 E 59 73 B -1 B0 B L 7
Parikkaa 143 153 1 19 15 s g4 13 13 17 4
s 188 =3 192 S 17 8.2 3 13 13 -4 -3
Raugan 143 177 13 12 3 £ 125 5 i 12 £ 50
Ruokoiaht 158 135 159 -1 T 19 7.5 = 5 11 :
Savialpale 124 132 103 21 o0 2 97 E : 15 J 47
Talpaisaan 182 195 150 2 14 15 B.E = B 17 e
Virnlahts 140 150 148 £ = 10 10,8 g i 19 -3 &E
Kaakols-Suoml 13446 14005 12807 B4 5 1057 106 1567 1574 2745 -1196 -44

Syyskuun 2023 tydllisyyskatsauksen mukaan Kaakkois-Suomessa oli
yhteensa 13 892 ty6tdnta tydnhakijaa, joka on 11 % enemman kuin vuotta
aikaisemmin.

Luumaella ty6ttdmia oli 164 henkilda, joka on 1 henkild vahemman kuin
vastaavana aikana vuosi sitten. Tyottdmien henkildiden osuus tydvoimasta
0oli 8,7 %. Alle 20-vuotiaista tyottdmana oli 7 ja alle 25-vuotiaista 18
henkil6a. Yli 50-vuotiaita tyottdmia henkiloita oli 87. Pitkdaikaistyottomana
oli 54 henkilda.



Tydttdmat tydnhakijat ja avoimet tydpaikat TE-toimistossa kunnittain

MuLitos TySbmistd TySthirmian Muuios
s Elo Sy Syys 2123 Tydn- oo Spe S Syys 223
20323 2023 2022 Syys 2022 hakjolsta hakijoiden 2023 2023 2022 Syye 2022
lomautetut OSUUE
tybvolmasia

Kunta Tyatimat fpdnnakla % % Avoimet tytpaikat B
Hamina 548 49 833 a5 11 T4 1.0 &6 &b 108 -4z -39
Imatma 1513 13 1298 215 17 216 13.9 10E 135 216 -8 -50
Kaotka 2878 2864 2725 153 L] 258 12,8 336 333 516 178 -34
Kouvola 3588 3443 32M 358 1 304 10,1 404 483 TS5 =301 <6
Lappesnrania 3517 3385 31060 437 14 424 10,6 47 458 S50 533 56
Lemi 104 99 958 & L 16 7.9 [i] i 1" -11 -100
Luumakl 164 160 165 -1 -1 14 8.7 9 & 23 -14 &1
Wishlkkala &1 G5 e = -1z & g3 = = ] -
Parkkaa 153 143 136 LE 13 & 8.5 11 13 a7 -6 -59
Myhtad 201 139 189 12 L7 18 8.7 10 9 16 £ -37
Raugand 142 143 135 4 3 ] 124 a & 12 - 33
Ruckoiaht 189 158 158 # 20 39 9.5 a & B < -100
Savialpale "7 124 103 14 14 17 92 - B 16 i)
Talpaksaar 177 13z 154 23 15 23 8.5 & = 13
Wirolaht! 140 140 154 -14 -0 ] 10,8 = B 15 as
Kaakkols-Suomi 13632 13446 123549 1343 11 1453 110 1380 1547 2683 -1315 A9

Esittelija Kunnanjohtaja Alaheikka Risto

Ehdotus Kunnanhallitus paattaa merkita elokuun ja syyskuun 2023

tydllisyyskatsaukset tietoonsa saatetuksi.

Paatos Ehdotuksen mukaan.



