Hallintosaannon paivittaminen 2023 (KV)

Khall 27.11.2023 § 184

Valmistelija

Hallintojohtaja Kaisa Kausto-Uski
puh. 040 189 3340
etunimi.sukunimi@luumaki.fi

Kunnassa on oltava hallintosaantd, joka ohjaa kunnan toimintaa (Kuntalaki
90 §). Valtuusto paattaa hallintosdannon sisalldsta ja muutoksista. Kunnan
hallinnossa on noudatettava hallintosdannén maarayksia.

Hallintosdanndssa annetaan tarpeelliset maaraykset hallinnon ja toiminnan
jarjestamisesta, paatdksenteko- ja hallintomenettelystad seka valtuuston
toiminnasta poikkeusoloissa ja normaaliolojen hairidtilanteissa.

Hallintosdanndssa maaratadan kunnan eri viranomaisten toimivallan jaosta
ja tehtavista. Valtuusto tekee toimivallan siirtoa koskevat paatokset aina
hallintosaanndlla. Toimivaltaa ei voida siirtda valtuuston erillisella paatok-
sella. Hallintosdanndlla valtuusto maarittelee oman asemansa kunnan
paatosvallan kayttajana seka paattaa toimielinten ja viranhaltijoiden vali-
sesta tyonjaosta.

Luumaen hallintosdanté tuli voimaan 01.11.2018 (KValt 17.9.2018 § 38).
Paatdoksentekoa sahkdisessa toimintaymparistdssa koskevat maaraykset
(93 ja 130 §:t) paivitettiin mahdollistamaan etayhteydella pidettavat
kokoukset (KValt 6.4.2020 § 3).

Hallintosaannon paivittaminen on ajankohtaista lakimuutosten ja kunnan
tehtavien muuttumisen vuoksi. Paivitysta on valmisteltu viranhaltijatyéna
seka valtuustoryhmien asettamassa tydryhmassa ja valtuuston
seminaareissa.

Kuntalakiin on tullut muutos, joka edellyttaa, etta hallintosdanndssa
annetaan tarpeelliset maaraykset hallinnon ja toiminnan jarjestdmisesta,
paatoksenteko- ja hallintomenettelysta seka valtuuston toiminnasta
poikkeusoloissa ja normaaliolojen hairidtilanteissa. (90 § 3
mom/16.2.2023/199) Varautumisen lahtdkohtana on, etta hairidtilanteiden
ja poikkeusolojen aikana toimitaan mahdollisimman pitkdan normaaliolojen
johtamisjarjestelyiden, paatdksentekomenettelyiden ja organisaatio-
rakenteiden mukaisesti. Hairidtilanteissa tai poikkeusoloissa toimiminen voi
kuitenkin edellyttdd nopeampaa paatdksentekoa, tehostettua johtamista tai
normaalista poikkeavan toimivallan kayttéa. Tama edellyttaa tarpeellisten
hallinnon jarjestamista koskevien maaraysten ottamista hallintosaantéon.

Hyvinvointialueet aloittivat toimintansa 1.1.2023. Muutoksen jalkeen
kunnan tehtavissa painottuvat kuntalaisten hyvinvoinnin- ja terveyden
edstaminen, osaamisen ja kulttuurin edistdminen, elinvoiman edistdminen
seka yhteiséllisyyden ja osallisuuden kehittaminen. Hyvinvoinnin ja
terveyden edistamista toteutetaan lapaisevasti eri toimialoilla. Yleisvastuu
ja -toimivalta on kuitenkin hyva antaa yhdelle lautakunnalle ja toimialalle.
Nama ns. hyte-vastuut on tarkoitus lisata sivistyslautakunnan tehtaviin.
Lautakunnan nimeksi ehdotetaan Sivistys- ja hyvinvointilautakuntaa.
Samalla toimialan nimeksi tulisi Sivitys- ja hyvinvointitoimiala, ja toimiala-
johtajan nimikkeeksi Sivistys- ja hyvinvointijohtaja. Hallintosaannossa
maariteltaisiin hyvinvointikoordinaattorin toimivalta. Talla hetkella
hyvinvointikoordinaattorin virka on tayttamatta ja tehtavat hoidetaan
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ostopalveluna Savitaipaleen kunnalta. Vaikka ostopalvelu-sopimusta on
tarkoitus jatkaa, on tarkoituksenmukaista kuvata virkaan kuuluva
toimivalta, joka maarittdd myds ostopalvelun sisaltda.

Toimivaltaa henkildstéasioissa koskeviin maarayksiin esitetdan muutoksia,
joilla hallintosaannésta poistetaan virka- ja tydehtosopimuksiin kuuluvat
maaraykset. Samalla maaraykset ryhmitelldan asiakohdittain nykyisen
viranhaltijakohtaisen ryhmittelyn sijaan. Tavoitteena on helpottaa
hallintosdannon kayttamista, kun toimivallan jakautuminen on kuvattu
asiakohtaisesti.

Asiaa valmistellut tydryhma esittaa teknisen toimialan nimen muutettavaksi
teknisten palveluiden toimialaksi. Muutoksen tarkoituksena on tuoda esiin
toiminnan palveluluonne ja tehda nimi kuntalaisille ymmarrettavammaksi.

Lisaksi hallintosdantdon ehdotetaan tehtavaksi muutoksia kunnanhalli-
tuksen, teknisen lautakunnan ja teknisen toimialan viranhaltijoiden
toimivallan jakautumiseen. Tavoitteena on mahdollistaa joustava ja nopea
toiminta tilanteissa, joissa ei tarvita poliittista ohjausta paatdksentekoon.
Viranhaltijat, joita asia koskee, ovat osallistuneet asian valmisteluun.

Hankintarajoja ehdotetaan korotettavaksi vastaamaan nykyista kustannus-
tasoa. Lisaksi ehdotetaan tehtavaksi Kuntaliiton julkaiseman mallisdannon
mukaisia, teknisluonteisia muutoksia.

Kunnanjohtaja Alaheikka Risto

Kunnanhallitus paattaa esittda valtuustolle hallintosaannén paivityksen
hyvaksymista siten, etta paivitetty hallintosdanté tulee voimaan 1.1.2024.

Jatettiin poydalle.

Kunnanjohtaja Alaheikka Risto

Kunnanhallitus paattaa esittda valtuustolle hallintosdanndn paivityksen
hyvaksymista siten, etta paivitetty hallintosdanto tulee voimaan 1.4.2024.

Palautettiin valmisteluun.

Kunnanjohtaja Risto Alaheikka
puh. 050 070 0249
etunimi.sukunimi@luumaki.fi

Kunnanhallitus palautti hallintosaannén valmisteluun 18.12.2023 § 202.
Jotta hallintosaantéon saataisiin tehtya lainsaadannon edellyttamat
muutokset, valmistelu on tarkoituksenmukaista jakaa kahteen osaan.

Ensimmainen, nyt kunnanhallituksen kasittelyyn viranhaltijavalmistelusta
tuleva osa, kasittaisi vain hyvinvoinnin- ja terveyden edistamisen tehtavien
organisoinnin, toimivaltaa poikkeusoloissa ja hairidtilanteissa koskevat
maaraykset, sijoitussuunitelman hyvaksyminen kunnanhallituksessa



vuosittain seka valtuuston ja muiden toimielinten hybridi-kokouksia (osa
osallistujista osallistuu etdna, osa paikan paalld) koskevat maaraykset.

Toisessa osassa valtuuston asettaman tyoryhman valmisteltavaksi jaisivat:
o Henkiléstdorganisaatiota koskevat muutokset
e Muut kuin hyvinvoinnin ja terveyden edistamistd koskevat
muutokset toimielinten ja toimialojen tyonjakoon seka
delegointeihin viranhaltijoille
e Toimialajohtajan seka tehtavaalueen ja toimintayksikon
vastuuhenkilon yleiset tehtavat ja toimivalta
Hankintavaltuuksien tdsmentaminen ja euromaarien paivittaminen
Toimivalta henkildstdasioissa
Konserniohjausta ja sopimushallintaa koskevat maaraykset
Tiedonhallinnan, asiakirjahallinnon, talouden ja valvonnan termien
ja tehtavien paivittdminen
e Valtuuston toimikauden ensimmaista kokousta, valtuuston
toiminnan sisaista jarjestelya ja valtuustoryhmia koskevat
maaraykset
o Maaraykset luottamushenkildiden taloudellisten etuuksien
perusteista
e Eraiden muiden termien selkiyttdminen ja paivittdminen

Esittelija Kunnanjohtaja Alaheikka Risto

Ehdotus Kunnanhallitus paattaa esittaa valtuustolle liitteen mukaisen
hallintosdannon paivityksen hyvaksymista siten, etta paivitetty
hallintosaanto tulee voimaan 1.4.2024.

Paatos Ehdotuksen mukaan.



