
Nuorisotyön itsearviointi ja auditointimalli Itsearviointi ja auditointiraportti

Pvm klo

Toimipaikka

Arvioija 1

Arvioija 2

Nuoren suhde toisiin nuoriin Arviointi 1-4 (jos kriteeriä ei pysty arvioimaan, jätä se kohta tyhjäksi)

1.1 Kaverisuhteiden mahdollistaminen ja tukeminen 4

1.2 Harrastaminen ja toimintaryhmät 2

1.3 Seurustelu 3

1.4 Nuorten omaehtoisen toiminnan mahdollistaminen 4

1.5 Vuorovaikutustaitojen vahvistaminen/vahvistuminen 4

1.6 Tunnetaidot 4

1.7 Turvataidot 2

Keskiarvo 3,285714

Nuoren suhde luotettaviin aikuisiin Arviointi 1-4 (jos kriteeriä ei pysty arvioimaan, jätä se kohta tyhjäksi)

2.1 Nuorten suhde huoltajiin/ lähiyhteisöön 2

2.2 Nuorten yksilöllinen kohtaaminen 4

2.3 Nuorten vuorovaikutuksen tukeminen aikuisten kanssa 2

Keskiarvo 2,666667

Nuoren suhde alueeseen ja omaan lähiympäristöön Arviointi 1-4 (jos kriteeriä ei pysty arvioimaan, jätä se kohta tyhjäksi)

3.1 Nuoret toimijoina omassa lähiympäristössään 2

3.2 Turvallisuuden tunteen edistäminen alueella 3

Keskiarvo 2,5

Nuoren suhde palvelujärjestelmään ja rakenteisiin Arviointi 1-4 (jos kriteeriä ei pysty arvioimaan, jätä se kohta tyhjäksi)

4.1 Koulutus 1

4.2 Työelämätaitojen tukeminen 3

4.3 Palveluohjaus 3

4.4 Digitaaliset palveluympäristöt 1

Keskiarvo 2

Nuoren suhde päätöksentekoon ja yhteiskuntaan Arviointi 1-4 (jos kriteeriä ei pysty arvioimaan, jätä se kohta tyhjäksi)

5.1 Kansalaisuus ja demokratiataidot 2

5.2 Nuorten innostaminen vaikuttamiseen 3

5.3 Nuoruuden edunvalvonta ja elinoloihin vaikuttaminen. 3

Keskiarvo 2,666667

Nuoren suhde maailmaan, kulttuuriin ja luontoon Arviointi 1-4 (jos kriteeriä ei pysty arvioimaan, jätä se kohta tyhjäksi)

6.1 Ekologisesti kestävä ja vastuullinen elämäntapa 1

6.2 Sosiaalisesti kestävä ja vastuullinen elämäntapa 1

6.3 Kulttuurisesti kestävä ja vastuullinen elämäntapa 1

Keskiarvo 1

Sanallinen arviointi (kirjoitetaan kokonaisina lauseina)

a) vahvuudet:

b) kehittämisalueet

Yhteisöllisyys ja vahvat yhteydet kunnan sisällä. Nuorten ja 

nuorisotyöntekijöiden välinen luottamus on selkeästi havaittavissa 

(myös ulkopuolisen). Nuorisotilan toimintaan osallistuvat kokevat 

vahvasti osallisuuden tunnetta ja saavat osallistua. "Jemma on 

kuin toinen koti."

Arvioinnin tekeminen näkyvämmäksi kunnassa (ylemmät tahot + 

päättäjät). Kestävän ja vastuullisen elämäntavan käsittelyn 

kehittäminen nuorisotyössä. Nuorison innostaminen osallisuuten 

laajemmin kunnassa.

10.4.2024 16.30-19.00

Jemma, Luumäki

Lauri Jääskeläinen

Salla Juha


