
 

Paikallinen neuvottelu KVTES, OVTES ja TS paikallisten järjestelyerien käyttämisestä 1.6.2024 alkaen 

 

PÖYTÄKIRJA 

Neuvottelijat Kaisu Puranen, pääluottamusmies, Juko 

 Pekka Lähtevänoja, pääluottamusmies, JAU (JHL) 

 Jouni Lahikainen, pääluottamusmies, JAU (Jyty) 

 Kaisa Kausto-Uski, KT-yhteyshenkilö, Luumäen kunta 

 

Aika:  14.05.2023 klo 15:30 – 16:15  

 15.05.2024 klo 15:30 – 16:00 

 

1. Pöytäkirjan laatiminen 
Sovittiin, että neuvottelutapaamisista laaditaan yksi yhtenäinen pöytäkirja, johon kirjataan 
neuvottelun lopputulokset. 
 

2. Todettiin, että laskennassa käytetään maaliskuun 2024 palkkasummia. Palkkasummassa ei oteta 
huomioon 1.6. yleiskorotusta, jotka lasketaan erikseen korottamattomiin palkkoihin. Opetusalan 
palkkasummassa otetaan huomioon 1.5.2024 yleiskorotus 0,77 % korottamalla palkkasummia 
kertoimella 1,0076. 

a. KVTES  222 402 € 
b. OVTES  245 123 €, josta osio G on 45 709 € 
c. TS    41 556 €  

 
3. Todettiin käytettävissä olevat järjestelyerät: 

 

 
 
 

4. Järjestelyerien käyttäminen 
Sovittiin KVTES:n järjestelyerien käyttämisestä palkkahinnoittelu liitteittäin ja 
hinnoittelutunnuksittain seuraavasti: 
 

KVTES TS OVTES B OVTES G
Palkkasumma 222 402 €                41 566 €       245 123 €       199 414 €       45 709 €  

0,40 % 890 €                        166 €             798 €               183 €       
0,33 % 734 €                        137 €             658 €               151 €       

1 624 €                     303 €             0,60 % 1 196,48 €      
1,00 % 457,09 € 

2 652 €            791 €       



 
 
 
 
Sovittiin TS:n järjestelyerien käyttämisestä seuraavasti: 
 

 
 
 
OVTES:n järjestelyerien käytöstä neuvotellaan ja sovitaan erikseen. 
 

5. Uudet tehtäväkohtaiset palkat 
Todettiin, että 1.6.2024 yleiskorotuksen ja järjestelyerän jälkeen muodostuvat uudet 
hinnoittelukohtien mukaiset tehtäväkohtaiset palkat Luumäen kunnassa muodostuvat siten, että 
toukokuussa voimassa ollutta tehtäväkohtaista palkkaa korotetaan erikseen yleiskorotuksella ja 
erikseen järjestelyerillä. Uudet tehtäväkohtaiset palkat tarkastetaan yhdessä elokuun loppuun 
mennessä.  

  

KVTES
HINNOITTELUTUNNUSPALKKASUMMA € JÄRJESTELYERÄ € KÄYTETÄÄN €

Työllistämisyksikkö
999 5 165                    38

Kokonaan henkilökohtaisiin 
lisiin 100

Toimisto

01TOI060 32 828                  240

Korotus tehtäväkohtaisiin 
palkkoihin  0,42 % ja 
henkillohtaisiin lisiin 110 € 242

Kirjasto 02KIR060
02KIR020

Kirjasto yhteensä
10 624                  78

Kokonaan henkilökohtaisiin 
lisiin 100

Hyvinvoinnin ja 
terveyden edistäminen, 
nuorisotyö

02 VAP050 11 693                  85
Korotus tehtävkohtaisiin 
palkkoihin 0,76 % 86

Varhaiskasvatus 05VKA045
05VKA054
05VKA064
05VKA070

Varhaiskasvatus yhteensä

71 966                  525

Korotus tehtäväkohtaisiin 
palkkoihin 0,402 % ja 
henkilkohtaisiin lisiin 240 € 528

Koulunkäynnin ohjaus
05KOU060 31 670                  231

Korotus tehtäväkohtaisiin 
palkkoihin 0,733 % 232

Ruokapalvelut 06RUO060
06RUO020

Ruokapalvelut yhteensä

16 669                  122

Korotus tehtäväkohtaisiin 
palkkoihin 0,42 % ja 
lisävastuupalkkioihin 55 € 123

Siivouspalvelut
08SII070 20 015                  146

Korotus tehtävkohtaisiin 
palkkoihin 0,75 % 147

TS HINNOITTELUTUNNUS PALKKASUMMA € JÄRJESTELYERÄ € KÄYTETÄÄN €
50104018
50102014

TS yhteensä 41 555,49                  303,36             Korotus tehtäväkohtaisiin palkkoihin 0,44 % ja henkilökohtaisiin lisiin 140 € 304,69     



 
 

6. Korotusten maksuajankohta 
Korotetut palkat tulevat voimaan 1.6.2024 ja maksetaan varsinaisina palkanmaksupäivinä 14.6. ja 
28.6.2024. 
 
Luumäellä 21.5.2024 
 
 

Kaisa Kausto-Uski   Kaisu Puranen  

KT-yhteyshenkilö   Pääluottamusmies JUKO 

 

 

 

Jouni Lahikainen   Pekka Lähtevänoja 

Pääluottamusmies JAU (Jyty)  Pääluottamusmies JAU (JHL)  
  


