Hallintosaannon paivittaminen 2024 (KV)

Khall 27.05.2024 § 88

Valmistelija

Hallintojohtaja Kaisa Kausto-Uski
puh. 040 189 3340
etunimi.sukunimi@luumaki.fi

Kunnassa on oltava hallintosaanto, joka ohjaa kunnan toimintaa (Kuntalaki
90 §). Valtuusto paattaa hallintosdannon sisalldsta ja muutoksista. Kunnan
hallinnossa on noudatettava hallintosdannon maarayksia.

Hallintosdanndssa annetaan tarpeelliset maaraykset hallinnon ja toiminnan
jarjestamisesta, paatdksenteko- ja hallintomenettelystad seka valtuuston
toiminnasta poikkeusoloissa ja normaaliolojen hairidtilanteissa.

Hallintosdanndssa maarataan kunnan eri viranomaisten toimivallan jaosta
ja tehtavista. Valtuusto tekee toimivallan siirtoa koskevat paatdokset aina
hallintosdanndlla. Toimivaltaa ei voida siirtda valtuuston erillisella
paatoksella. Hallintosaanndlla valtuusto maarittelee oman asemansa
kunnan paatosvallan kayttajana seka paattaa toimielinten ja
viranhaltijoiden valisesta tyonjaosta.

Luumaen hallintosdanndn viimeisin paivitys tuli vomaan 1.4.2024 (KValt
12.2.2024 § 6). Hallintosaantéon tehtiin hyvinvoinnin- ja terveyden
edistamisen tehtavien organisointiin tarvittavat maaraykset, toimivaltaa
poikkeusoloissa ja hairidtilanteissa koskevat maaraykset, sijoitussuuni-
telman hyvaksyminen kunnanhallituksessa vuosittain seka valtuuston ja
muiden toimielinten hybridi-kokouksia (osa osallistujista osallistuu etana,
osa paikan paalla) koskevat maaraykset. Paivitys oli valmisteltu
valtuustoryhmien asettamassa tydéryhmassa ja valtuuston seminaareissa.

Paivityksen toisessa osassa valtuuston asettaman tyéryhman
valmisteltavaksi jaivat:
¢ Henkiléstdorganisaatiota koskevat muutokset
e Muut kuin hyvinvoinnin ja terveyden edistamista koskevat
muutokset toimielinten ja toimialojen tyénjakoon seka
delegointeihin viranhaltijoille
e Toimialajohtajan seka tehtavaalueen ja toimintayksikon
vastuuhenkildn yleiset tehtavat ja toimivalta
Hankintavaltuuksien tdsmentaminen ja euromaarien paivittdminen
Toimivalta henkildstdasioissa
Konserniohjausta ja sopimushallintaa koskevat maaraykset
Tiedonhallinnan, asiakirjahallinnon, talouden ja valvonnan termien
ja tehtavien paivittdminen
e Valtuuston toimikauden ensimmaista kokousta, valtuuston
toiminnan sisaista jarjestelya ja valtuustoryhmid koskevat
maaraykset
o Maaraykset luottamushenkildiden taloudellisten etuuksien
perusteista
e Eraiden muiden termien selkiyttaminen ja paivittdminen

Paivityksen toinen osa valmisteltiin valtuuston asettaman tyéryhman ja
johtoryhman yhteistyona.
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Esittelija

Ehdotus

Paatos

Kvalt 10.06.2024 § 18

Ehdotus

Paatos

Khall 23.09.2024 § 133
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Valmistelija

Esittelija

Ehdotus

Paatos

Kunnanjohtaja Alaheikka Risto

Kunnanhallitus paattaa esittda valtuustolle hallintosdanndn paivityksen
hyvaksymista siten, etta paivitetty hallintosaanto tulee voimaan 1.8.2024.

Ehdotuksen mukaan.

Kunnanvaltuusto paattaa hyvaksya liitteen mukaisen hallintosdannén
paivityksen siten, etta paivitetty hallintosdanté tulee voimaan 1.8.2024.

Tullut ilmi, etta liitteista |0ytyy puutteita ja palautetaan takaisin
hallitukselle valmisteluun ja edelleen kunnanvaltuuston paatettavaksi.

Hallintojohtaja Kaisa Kausto-Uski
puh. 040 189 3340
etunimi.sukunimi@luumaki.fi

Kunnanvaltuuston kokouksen 10.6.2023 § 18 liitteessa 2 olleen teknisen
virheen vuoksi luottamushenkildiden vuosipalkkioita koskevaan 166 §:aan
oli kopioitunut toimituksista maksettavia palkkioita koskeva teksti. Liite on
nyt korjattu. Vuosipalkkiota koskevaa maaraysta ei ole tarkoitus muuttaa
voimassa olevasta.

Kunnanjohtaja Alaheikka Risto

Kunnanhallitus paattaa esittaa valtuustolle hallintosadanndon paivityksen
hyvaksymista siten, etta paivitetty hallintosaanto tulee voimaan 1.12.2024.

Ehdotuksen mukaan.



