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Osallistujat 
 
 Nimi Tehtävä Lisätiedot 
Läsnä Hirvikallio Henri puheenjohtaja  
 Venäläinen Iiro varapuheenjohtaja  
 Ahola Timo jäsen  
 Hyytiäinen Jenni jäsen  
 Hämäläinen Merja jäsen  
 Rintamäki Juha jäsen  
 Vallentin Suvi jäsen  
 
 
Muu Leskinen Antti nuorisovaltuuston edustaja  
 Kärmeniemi Päivi kunnanhallituksen edustaja  
 Könönen Kai vt. kunnanjohtaja, esittelijä, ptk 

pit. 
 

 
 
 
Allekirjoitukset 
 
 
 Henri Hirvikallio Kai Könönen 
 puheenjohtaja pöytäkirjanpitäjä 
 
 
Käsitellyt asiat 
 

36 - 42 
 
 
Pöytäkirjan tarkastus Luumäellä 16.5.2025 
 
 
 Rintamäki Juha Venäläinen Iiro 
  pöytäkirjantarkastaja  pöytäkirjantarkastaja 
 
 
 
Pöytäkirjan nähtävilläpito 
 

Pöytäkirja pidetään nähtävänä yleisessä tietoverkossa kunnan kotisivuilla 
sekä kunnantalolla sivistystoimistossa alkaen 20.05.2025 . 

 
 
  vt. kunnanjohtaja  Kai Könönen 
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Sivistys- ja hyvinvointilautakunta § 36 13.05.2025 
 

 

 
Sivistys- ja hyvinvointijohtajan ajankohtaiskatsaus 
  
Sihyla 13.05.2025 § 36    
    

 
Ehdotus Vt. kunnanjohtaja Könönen Kai 

 
 Sivistys- ja hyvinvointijohtajan ajankohtaiskatsaus merkitään sivistys- ja 

hyvinvointilautakunnalle tietoon saatetuksi. 
 

Päätös Merkittiin tietoon saatetuksi. 
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Sivistys- ja hyvinvointilautakunta § 37 13.05.2025 
 

 

 
Sivistys- ja hyvinvointijohtajan päätösluettelot ajalta 11.4.–8.5.2025 
 
Sihyla 13.05.2025 § 37 
  
Valmistelija Vt. kunnanjohtaja Könönen Kai 
 puh. 040 712 3994 
 etunimi.sukunimi@luumaki.fi 

 
Sivistys- ja hyvinvointijohtaja on hallintosäännön nojalla tehnyt seuraavat, 
sivistys- ja hyvinvointilautakunnalle ilmoitettavat viranhaltijapäätökset ajalla 
11.4.–8.5.2025: 
 
- neljä oppilaan erityisen tuen päätöstä 
 

Ehdotus       Vt. kunnanjohtaja Könönen Kai 
 

Sivistys- ja hyvinvointilautakunta merkitsee päätökset tiedokseen ja 
päättää ettei KuntaL 92 §:n perusteella ota asioita erikseen sivistys- ja 
hyvinvointilautakunnan käsiteltäväksi. 
 

Päätös Ehdotuksen mukaan. 
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Sivistys- ja hyvinvointilautakunta § 38 13.05.2025 
 

 

 
Luumäen varhaiskasvatuksen ja esiopetuksen tasa-arvo- ja yhdenvertaisuussuunnitelma 
  
Sihyla 13.05.2025 § 38    
82/12.07.00/2025    
 
Valmistelija Päiväkodinjohtaja Musto Eveliina 
 puh. 040 665 6851 
 etunimi.sukunimi@luumaki.fi 

 
Toiminnallisen tasa-arvo- ja yhdenvertaisuussuunnittelun velvoite astui 
voimaan 1.6.2023. Velvoitteet koskevat varhaiskasvatuslain mukaisesti 
varhaiskasvatuksen järjestäjien ja yksityisten palveluntuottajien 
järjestämää varhaiskasvatusta sekä varhaiskasvatuksen yhteydessä 
järjestettävää esiopetusta.  
 
1.6.2023 alkaen varhaiskasvatusta velvoittaa toiminnalliseen tasa-arvo- ja 
yhdenvertaisuussuunnitteluun laki naisten ja miesten välisestä tasa-
arvosta (609/1986) ja yhdenvertaisuuslaki (1325/2014). 
 
Varhaiskasvatussuunnitelman perusteiden (2022) mukaan henkilöstön 
tulee pohtia, miten esimerkiksi kieleen, etnisyyteen, katsomukseen, 
vammaisuuteen, sukupuoleen ja sen moninaisuuteen liittyvät asenteet 
näkyvät puheissa, eleissä, teoissa ja toimintatavoissa. On tärkeää 
tunnistaa lasten keskinäisten kohtaamisten eriarvoistavia piirteitä sekä 
puuttua niihin hienotunteisesti ja johdonmukaisesti. Myönteisellä ja 
kannustavalla vuorovaikutuksella tuetaan lapsen oman identiteetin ja 
itsetunnon kehitystä. 
 
Varhaiskasvatuksen tulee olla sukupuolisensitiivistä ja henkilöstön tulee 
rohkaista lapsia tekemään valintoja riippumatta sukupuolesta, 
syntyperästä, kulttuuritaustasta tai muihin ominaisuuksiin sidotuista 
stereotyyppisistä rooleista ja ennakko-odotuksista. Henkilöstön tehtävä on 
turvata leikin edellytykset inklusiivisten periaatteiden mukaisesti, ohjata 
leikkiä sopivalla tavalla ja huolehtia siitä, että jokaisella lapsella on 
mahdollisuus olla osallisena yhteisissä leikeissä omien taitojensa ja 
valmiuksiensa mukaisesti. 
 
Luumäen varhaiskasvatuksen toiminnallista suunnittelua on tehty 
toimintavuosittain, jonka tavoitteita ja toimenpiteitä dokumentoidaan. Tasa-
arvo ja yhdenvertaisuussuunnitelmaan on sisällytetty varhaiskasvatuksen 
ja esiopetuksen kiusaamisen ehkäisyn ja siihen puuttumisen suunnitelma.  
 

Esittelijä Vt. kunnanjohtaja Könönen Kai 
 

Ehdotus Sivistys- ja hyvinvointilautakunta merkitsee Luumäen varhaiskasvatuksen 
ja esiopetuksen tasa-arvo ja yhdenvertaisuussuunnitelman tietoonsa 
saatetuksi 
 

Päätös Merkittiin tietoon saatetuksi. 
 
Liitteet 

1 Luumäen varhaiskasvatuksen ja esiopetuksen tasa-arvo- ja 
yhdenvertaisuussuunnitelma 



 

 

2 Lomake, tasa-arvo ja yhdenvertaisuussuunnitelma 
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Sivistys- ja hyvinvointilautakunta § 39 13.05.2025 
 

 

 
Tuntijako- ja OPS- muutokset 2025 
  
Sihyla 13.05.2025 § 39    
86/12.00.00/2025    
 
Valmistelija Rehtori Hyvärinen Pekka 
 puh. 040 546 2354 
 etunimi.sukunimi@luumaki.fi 

 
Tuntijakomuutokset 
 
Valtioneuvosto antoi 3.6.2024 (286/2024) asetuksen perusopetuslaissa 
tarkoitetun opetuksen valtakunnallisesta tuntijaosta 1.8.2025 alkaen. 
Asetuksen mukaan perusopetukseen lisätään 2 oppituntia yhteensä 
vuosiluokille 1–2, joista toinen on äidinkieltä ja kirjallisuutta ja toinen 
matematiikkaa. Vuosiluokille 3–6 lisätään yksi oppitunti äidinkieleen.   
 
Luumäellä lisäys ehdotetaan toteutettavaksi siten, että äidinkieleen 
lisätään yksi vuosiviikkotunti toiselle luokalle ja neljännelle luokalle sekä 
matematiikkaan yksi vuosiviikkotunti ensimmäiselle luokalle.  
 
Lisäksi edelliseen tuntijakoon verrattuna neljänneltä luokalta on siirretty 
yksi musiikin valinnainen tunti kolmannelle luokalle. Kolmannen luokan 
kuvataiteeseen ja viidennen luokan historiaan sekä kuvataiteeseen on 
lisätty molempiin yksi tunti. Näin tuntijako ei aiheuta odotusaikoja oppilailla 
tai lisää koulukuljetuksia kunnalle järjestettäväksi. 
 
Perusopetuksen uusi ehdotettu Luumäen kunnan perusopetuksen tuntijako 
on esityksen liitteenä.  
 
OPS -muutokset 
 
Opetushallitus on päättänyt määräyksessään OPH-531-2025 muutoksista 
perusopetuksen opetussuunnitelman perusteiden 2014 1–8. lukuihin. 
Tämä muuttaa aiempaa määräystä nro 104/011/2014. 
 
Luumäen kunnan osalta on tehty seuraavat muutokset kunnan 
opetussuunnitelmaan: 
 
Luku 1 Paikallisen opetussuunnitelman merkitys ja laadinta 
 1.4. ohjaussuunnitelman jälkeen lisätty uudet perusteet 
 
Luku 2 Perusopetus yleissivistyksen perustana 

2.1. velvoitteet alakohdassa, oppilaan oikeudet ja yhdenvertaisuus 
ja tasa-arvo päivitetty 
 

Luku 3 Perusopetuksen tehtävä ja yleiset tavoitteet 
 3.1 Perusopetuksen tehtävät päivitetty 
 
Luku 4 Yhtenäisen perusopetuksen toimintakulttuuri 
 Koko luvun perusteiden tekstit päivitetty 
 
Luku 5 Oppimista ja hyvinvointia edistävä koulutyön järjestäminen  



 

 

 5.3. Kurinpidolliset keinot tarkistettu 
 

5.4 Lukujen järjestys vaihdettu perusteiden mukaiseksi ja sisällöt 
korjattu 

5.4.1. Poistettu vuosiluokkiin sitomaton opiskelu (ei enää 
perusteissa), uusi teksti toiminta-alueittain järjestettävästä 
opetuksesta päivitetty perusteiden mukaiseksi 
5.4.6. kokonaan uusi luku perusteista erikoissairaanhoidon 
järjestämisestä oppilaalle 
5.5.5. koulumatkoja koskevat kohdat siirretty perusteista 
 

5.5. Aamu- ja iltapäivätoiminnan suunnitelma siirretty lukuun 1.2 
muiden vuosittain päivitettävien suunnitelmien jatkoksi 
 
5.6. Paikallisesti päätettävät asiat lisätty 

 
Luku 6 Oppimisen arviointi 
  Luku korjattu perusteiden mukaiseksi 
 
Luku 7 Oppimisen ja koulunkäynnin tuki  
 Täysin uudistettu luku ja paikalliset tarkennukset lisätty 
 
Luku 8 Oppilashuolto 

Teksti muutettu perusteiden mukaiseksi ja Luumäen kunnan esi- ja 
perusopetuksen opiskeluhuoltosuunnitelma päivitetty  

 
Lautakunnanjäsenillä on mahdollisuus perehtyä Pedanet-
kouluverkkopalvelussa uuteen opetussuunnitelmaan, 
https://peda.net/luumaki.  
 

Esittelijä Vt. kunnanjohtaja Könönen Kai 
 

Ehdotus Sivistys- ja hyvinvointilautakunta hyväksyy Luumäen kunnan 
perusopetuksen tuntijakomuutoksen sekä perusopetuksen 
opetussuunnitelmaan tehdyt, lakimuutoksiin perustuvat päivitykset 
esitetyssä muodossa. 
 

Päätös Ehdotuksen mukaan. 
 
Liitteet 

3 Perusopetuksen tuntijako 2025 
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Sivistys- ja hyvinvointilautakunta § 40 13.05.2025 
 

 

 
Luumäen kunnan hyvinvoinnin ja terveyden edistämisen suunnitelman 2022–2025 raportointi 
  
Sihyla 13.05.2025 § 40    
107/13.00/2023    
 
Valmistelija Hyvinvointisuunnittelija Kiviranta Outi 
 puh. 040 712 3534 
 etunimi.sukunimi@luumaki.fi 
 

Kunnilla on lakisääteinen velvoite edistää kuntalaisten hyvinvointia ja 
terveyttä. Nykyään myös turvallisuuden teemat, etenkin arkiympäristön 
turvallisuus, yhdistetään luontevaksi osaksi hyvinvoinnin, terveyden ja 
turvallisuuden kokonaisuutta. Hyvinvoinnin ja terveyden edistämisen 
tehtävä kunnassa on laaja-alainen ja poikkihallinnollinen. Hyvinvointia 
edistäviä toimia tehdään kunnan kaikilla sektoreilla. Lisäksi hyvinvoinnin ja 
terveyden edistämistä tehdään yhteistyössä paikallisten ja alueellisten 
toimijoiden kanssa. Keskeisenä yhteistyökumppanina hyvinvoinnin ja 
terveyden edistämisessä on hyvinvointialue. 
 
Luumäen kunnan hyvinvointisuunnitelma 2022–2025 on laadittu nykyiselle 
valtuustokaudelle. Valtuustokauden päättyessä raportoidaan suunnitelman 
toteutuminen ja tehdyt toimenpiteet. Hyvinvoinnin ja terveyden edistämisen 
raportit on tehty vuosilta 2021, 2022 ja 2023. Vuoden 2024 toimenpiteitä 
tarkastellaan koko valtuustokauden raportin yhteydessä. 
 
Koko valtuustokauden toimenpiteitä tarkastellaan liitteenä olevassa 
raportissa. Raportti on väliraportti ja vuoden 2025 lopulla laaditaan laaja 
hyvinvointiraportti. Sote-uudistuksen myötä kuntien vastuu hyte-työssä 
kasvoi merkittävästi ja Luumäellä aloitti hyte-tiimi vuoden 2023 alussa. 
Tämä on ollut merkittävin yksittäinen toimenpide kuntalaisten hyvinvoinnin 
ja terveyden edistämisessä.  
 

Esittelijä Vt. kunnanjohtaja Könönen Kai 
 

Ehdotus Sivistys- ja hyvinvointilautakunta keskustelee hyvinvoinnin ja terveyden 
edistämisen toimenpiteistä ja tavoitteista. Lautakunta päättää hyväksyä 
hyvinvoinnin ja terveyden edistämisen raportin 2024-2025 ja esittää sitä 
kunnanhallitukselle ja kunnanvaltuustolle edelleen hyväksyttäväksi. 
 

Päätös Ehdotuksen mukaan. 
 
Liitteet 

4 Hyte-kertomus 2022–2025 
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Sivistys- ja hyvinvointilautakunta § 41 13.05.2025 
 

 

 
Muut mahdolliset asiat 
 
Sihyla 13.05.2025 § 41  

 
 

Ei muita asioita.
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Sivistys- ja hyvinvointilautakunta § 42 13.05.2025 
 

 

 
Esiopetuksen opetussuunnitelman päivitys 
  
Sihyla 13.05.2025 § 42    
8/12.07.00/2025    
 
Valmistelija Päiväkodinjohtaja Musto Eveliina 
 puh. 040 665 6851 
 etunimi.sukunimi@luumaki.fi 

 
Opetushallitus on päivittänyt esi- ja perusopetuksen opetussuunnitelmien 
sekä perusopetuksen aamu- ja iltapäivätoiminnan perusteet oppimisen 
tuen uudistetun lainsäädännön mukaiseksi. Opetus- ja kulttuuriministeriön 
valmisteleman perusopetuslain muutoksen seurauksena oppimisen tuki 
uudistuu esi- ja perusopetuksessa. Oppimisen tuen uudistuksen 
tavoitteena on varmistaa, että kaikki esiopetukseen osallistuvat lapset ja 
perusopetuksen oppilaat voivat osallistua opetukseen ja suorittaa 
perusopetuksen koko oppimäärän. Kaikille lapsille ja oppilaille tulee tarjota 
yhdenvertaiset mahdollisuudet saada tukea oppimiseen ja koulunkäyntiin.   
 
Paikallinen esiopetuksen opetussuunnitelma on päivitetty vastaamaan 
valtakunnallisia perusteita. Työssä on otettu huomioon kunnalliset 
painotukset, varhaiskasvatuksen ja perusopetuksen nivelvaiheen sujuvuus 
sekä yhteistyö huoltajien kanssa. Päivityksessä on kuultu esiopetuksen 
henkilöstöä ja hyödynnetty ajankohtaista tutkimustietoa lasten oppimisesta 
ja hyvinvoinnista. 
 
Päivitetty opetussuunnitelma otetaan käyttöön kunnassamme 1.8.2025 
alkaen. Sen tavoitteena on varmistaa, että kaikilla lapsilla on 
yhdenvertaiset ja laadukkaat lähtökohdat elinikäiselle oppimiselle sekä 
sujuva siirtymä perusopetukseen. 
 

Esittelijä Vt. kunnanjohtaja Könönen Kai 
 

Ehdotus Sivistys- ja hyvinvointilautakunta hyväksyy Luumäen kunnan esiopetuksen 
opetussuunnitelmaan tehdyt, lakimuutoksiin perustuvat päivitykset 
esitetyssä muodossa. 
 

Päätös Ehdotuksen mukaan. 
 
Liitteet 

5 Esiopetuksen opetussuunnitelma 2025 
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Muutoksenhakuohje koskee pykäliä: § 36, § 37, § 38, § 39, § 40, § 41, § 42 

 

Muutoksenhakukielto 

Päätökseen, joka koskee vain asian valmistelua tai täytäntöönpanoa, ei saa 
kuntalain 136 §:n mukaan hakea muutosta. 


