
 
Vt. kunnanjohtaja Kai Könösen johtajasopimus 2025 
  
Khall 19.05.2025 § 109    
98/01.01.03/2025    
 
Valmistelija Kunnanhallituksen puheenjohtaja Katriina Ovaska 

puh. 050 3476 913 
etunimi.sukunimi@luumaki.fi 
 
Kuntalain 42 § mukaan kunnan ja kunnanjohtajan on tehtävä johtaja-
sopimus, jossa sovitaan kunnan johtamisen edellytyksistä. 
Johtajasopimuksen hyväksyy kunnanhallitus. (21.5.2021/419) 
 
Johtajasopimukseen voidaan ottaa määräyksiä kunnanjohtajan ja 
kunnanhallituksen puheenjohtajan työnjaosta kunnan johtamisessa ottaen 
huomioon, mitä hallintosäännössä määrätään. 
 
Johtajasopimukseen voidaan ottaa määräyksiä menettelytavoista, joilla 
kunnanjohtajan viran hoitamiseen liittyvät erimielisyydet ratkaistaan 43 
§:ssä tarkoitetun menettelyn sijasta. Johtajasopimuksessa voidaan tällöin 
sopia kunnanjohtajalle maksettavasta erokorvauksesta. 
 
Kunnanhallituksen puheenjohtaja ja vt. kunnanjohtaja ovat neuvotelleet 
johtajasopimuksen sisällöstä. Johtajasopimuksen mukaisesti vt. kunnan-
johtajan virkasuhde alkoi viransijaisuutena 23.1.2025, Khall 20.1.2025 § 4. 
Valtuuston päätöksellä 10.3.2025 § 10 Könönen otettiin vt. kunnanjohtajan 
määräaikaiseen virkasuhteeseen 14.3.2025 – 30.4.2026. 
 
 
Koska vt. kunnanjohtaja ja hänen sijaisenaan toimiva hallintojohtaja ovat 
esteellisiä esittelemään asiaa, asia käsitellään kunnanhallituksen 
puheenjohtajan selostuksen ja päätösehdotuksen pohjalta. 
 

Esittelijä Kunnanhallituksen puheenjohtaja Katriina Ovaska 
 
Ehdotus Kunnanhallitus hyväksyy oheismateriaalina toimitetun kunnanjohtajan 

johtajasopimuksen ja päättää liittää sen kokouksen pöytäkirjaan. 
 
-----  
 
Ennen asian käsittelyä Kai Könönen ilmoitti esteellisyydestään (Hallintolaki 
28.1 § 1-kohta). Kaisa Kausto-Uski ilmoitti esteellisyydestään (Hallintolaki 
28.1 § 3-kohta). Molemmat poistuivat kokouksesta. 
 
Pöytäkirjanpitäjänä tämän asian käsittelyn yhteydessä toimi Mikko 
Hiltunen. 
 

Päätös Ehdotuksen mukaan. 
 


