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Teknisen toimen henkildstod pyritaan pitamaan henkildlukumaarallisesti
samankaltaisena kuin vuonna 2025. Tehtavista poistuvien henkildiden
tilalle palkataan uudet henkil6t tai mahdollisesti tehdaan kunnan sisaisia
siirtoja. Tulevia elakditymisia varten on pidettava mahdollisuus, etta
oppisopimuskoulutuksia voitaisiin aloittaa vuoden aikana mahdollisesti
kaksi kappaletta eri toimialueilla. T&han on varauduttu henkildsté-
suunnitelmassa.

Tekninen toimi pyrkii edistdmaan oppilaitos yhteisty6ta tulevana vuotena ja
antaa mahdollisuuden opiskelijoille tehda kuntaan opinnaytetydn.
Opiskelijoille annetaan myos harjoittelupaikkoja mahdollisuuksien mukaan.

Rakennusvalvonnan ja ymparistéterveydenhuollon toimialueilla henkildsto-
muutoksia ei ole nahtavilla.

Rakennustarkastaja Tuuva Antti

Ymparistolautakunta paattaa hyvaksya omalta osaltaan liitteena olevan
henkiléstd suunnitelman ja saattaa asian tiedoksi kunnanhallitukselle.

Ehdotuksen mukaan.



