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1 Johdanto

Hyvinvointisuunnitelma laaditaan valtuustokausittain. Tama vuosille 2026-2029 laadittu
suunnitelma perustuu Hyvinvointikertomukseen 2021-2025. Hyvinvointikertomuksessa on
kuvattu vaestorakenne ja sen kehitys vuoden 2025 lopulla. Hyvinvointikertomuksessa on myos
kuvattu laajasti kuntalaisten hyvinvoinnin ja terveyden tilaa, elinymparistda ja toimenpiteita, joita
kunnassa on tehty vuosien 2021-2025 valisena aikana.

Hyvinvointisuunnitelma perustuu lisdksi kunnan ja maakunnan muihin suunnitelmiin.
Varhaiskasvatussuunnitelma, koulujen Opetussuunnitelmat, Kulttuurihyvinvointisuunnitelma seka
maakunnalliset suunnitelmat niin lasten ja nuorten hyvinvointiin, vanhusten ja vammaisten
hyvinvointiin, liikenneturvallisuuteen, kdvelyn ja pyordilyn edistamiseen, ravitsemukseen kuin
turvallisuuteenkin liittyen on huomioitu Hyvinvointisuunnitelmassa.

Kunnan strategia ohjaa kaikkea kunnassa tehtdvaa tyota. Strategia valmistuttua sen painopisteet
huomioidaan vuosittain tehtavissa Hyvinvointikertomuksissa, joissa kuvataan vuoden aikana
tehtyja toimenpiteita, niiden vaikuttavuutta ja uusia ilmigita.

Hyvinvoinnin ja terveyden edistamisen tyota tehdaan Luumaella tiiviissa yhteistydssa Etela-
Karjalan hyvinvointialueen ja maakunnan muiden kuntien kanssa. Yhteisty6ta tehdaan
hyvinvointialueen kanssa paitsi lakisdateisissa hyte-neuvotteluissa niin ennen kaikkea
maakunnallisessa yhdyspintaverkostossa.

Yhdyspinta tarkoittaa rajapintaa tai kohtaa, jossa kaksi tai useampi eri toimija, organisaatio tai
jarjestelma kohtaavat ja tekevat yhteistyota. Toimivan yhdyspinnan tarkoituksena on varmistaa
saumaton palveluketju asiakkaalle, vahentaa paallekkaisyyksia ja aukkoja palveluissa, mutta
erityisesti parantaa tiedonkulkua ja yhteista suunnittelua.

Hyvinvointialueilla ja kunnilla on yhteiset asukkaat ja paljon asukkaiden palveluihin liittyvia
yhteistyotarpeita. Yhteisille asukkaille palveluiden onnistunut toteuttaminen edellyttaa tiivista
yhteistyota.

Verkoston toiminnan ja onnistumisen kannalta on ensiarvoisen tarkea, etta verkostossa on laajasti
toimijoita koko maakunnasta. Luumaen kunnasta on nimetty osallistuja ja hdanelle varajasen
kaikkiin yhdyspintaverkoston tyéryhmiin.
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Perheverkosto Elintapaverkosto lkéverkosto

Hyvinvoinnin ja terveyden edistamisen tyo on kaikkien kunnan toimialojen yhteista ty6ta. Vuoden
2025 lopulla kunnassa aikaisemmin toiminut Lasten ja nuorten hyvinvoinnin ja terveyden

edistamisen moniammatillinen tydoryhma LYHTY laajennettiin kattamaan kaikkien luumakeldisten
hyvinvoinnin ja terveyden edistamisen.

Yhteisissa tavoitteissa onnistuminen edellyttaa
yhteisty6ta monilla eri osa-alueilla

Yleiset yhteistyGrakenteet ja strateginen johtaminen
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N e Lasten ja nuorten palvelut

Opiskeluhuolto
Tyollisyyden edistdminen

Ikaihmisten palvelut
Varautuminen ja turvallisuus

Maahanmuutto ja kotoutuminen

+ muut teemat ja kysymykset

Hyvinvointisuunnitelmaa 2026—2029 laadittaessa on selvitetty mielipiteita ja ajatuksia kuntalaisilta
ja kunnan tyontekijoilta.



2 Karkiteemat

Eteld-Karjalan hyvinvointialueen ja kaikkien maakunnan kuntien kesken on yhdessa paatetty, etta
karkiteemat hyvinvoinnin ja terveyden edistamiselle vuosina 2026—-2029 ovat Sutjakka, Sopuisa ja
Ikaystavallinen.

Maakunnallisella tasolla kaikkien kolmen karkiteeman edistamiseksi on edella kuvatun mukaisesti
perustettu verkostot Sopuisa — perheverkosto, Sutjakka — elintapaverkosto ja Ikaystavallinen —
ikaverkosto. Verkostoissa kehitetdaan toimenpiteita ja jaetaan tietoa yhteisten tavoitteiden
saavuttamiseksi ja hyvinvoinnin ja terveyden edistamiseksi. Luumaen kunnalla on edustaja kaikissa
verkostoissa ja niista tullutta tietoa jaetaan kunnassa eteenpain Luumaden kunnan hyvinvoinnin ja
terveyden edistamisen monialaisen tydoryhman LYHTY kautta.

Etela-Karjalan hyvinvointialueen hyvinvoinnin ja terveyden edistamisen tavoitteet vuosille 2026—
2029 on laadittu yhdessa kuntien hyvinvoinnin ja terveyden edistamisen tyontekijoiden kanssa.
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Tavoitteena on Suomin hyvinvoivin vdaesté vuonna 2030. Karkiohjelmat vastaavat siihen, mika talla
hetkelld saatavilla olevan tiedossa on heikentamassa maakunnan asukkaiden hyvinvointia.

Naiden yhteisten tavoitteiden kautta on myds Luumaelld suunniteltu toimenpiteita tavoitteiden
saavuttamiseksi. Osa toimenpiteistd on jo olemassa olevia hyvaksi todettuja toimenpiteita, osa
kuntalaisilta tai kunnan tyontekijoilta tulleita ideoita ja ehdotuksia.



3 Toimenpiteita tavoitteiden saavuttamiseksi eri karkiohjelmissa

SUTJAKKA

- Liikkuva varhaiskasvatus paivakodeissa, Liikunnan vuosikellon toteuttaminen ja yhteiset, koko
perheelle suunnatut tapahtumat.
- Uimakoulut kesalld, hiihtokoulu esiopetuksessa. Liikkuntamahdollisuuksien jarjestaminen
jatkossakin paivakotien ja koulujen laheisyydessa tarpeiden mukaan (esim. hiihtoladut)
- Liikkuva koulu kouluissa. Valkkaritoiminta. Pitkien valituntien jatkaminen ja
lilkuntamahdollisuuksien tarjoaminen.
- MOVE! -polun kadyttéonotto ja kehittaminen.
- Harrastamisen Suomen mallin kerhotoiminnan jatkaminen koulupdivien yhteydessa. Yhteistyo
kunnan liikunta- ja urheiluseurojen kanssa.
- Harrastusmahdollisuuksien turvaaminen.
o Liikuntapaikkojen, uimarantojen, latuverkoston ja katuverkoston kunnossapidolla
mahdollistetaan monipuolinen arki- ja harrastusliikunta.
Selvitetdadn harrastustuen mahdollisuutta osana kunnan avustustoimintaa.
Jatketaan kunnan avustusten jakamista.
Jatketaan kunnan jarjestamia kuntosali- ja liikuntaryhmia ja pyritdan lisdédmaan niita.
Jatketaan uimalippujen jakamista esiopetuksessa olevien lasten perheille.
o Jatketaan Kaiku-kortilla Taavettihallin vuosikortin jakamista ilmaiseksi.
- Liikuntaneuvontaa jatketaan ja kehitetaan.
- Jarjestetdan vuosittain erilaisia lilkkuntahaasteita ja tapahtumia, joilla pyritddan aktivoimaan ihmisia
liilkkumaan.
o Kotkaniemen markkinointi pyorailykohteena
o Kylakdvelyt
- Parannetaan luontoreitteja ja selvitelladn mahdollisuutta rakentaa kevyen liikenteen vayla Taavetin

o O O O

uimarannalle.

- Kavelyn ja pyorailyn edistamista jatketaan huomioimalla liikenneturvalliset ratkaisut niin
katuverkon rakentamisessa kuin kunnossapidossakin.

- Jarjestetdan vuosittain Seurafoorumi yhteistydssa Eteld-Karjan Liikunta ja Urheilu ry:n kanssa
kunnan alueella toimiville liikunta- ja urheiluseuroille.

- Kehitetaan paivakotien ja koulujen ruokailua Ruokailun ja ruokakasvatuksen vuosikellon
mukaisesti.

- Jaetaan tietoa terveellisestd ruokarytmista ja oikean ravinnon merkityksesta koteihin ja
koululaisille.




SOPUISA

Varhaiskasvatuksessa, kouluissa ja kunnan nuorisotydssa kiinnitetaan erityista huomiota
kohtaamisiin arjessa.
o Positiivinen pedagogiikka
ProKoulu, KivaKoulu
Lapset puheeksi -menetelma paivdakodeissa
Opiskeluhuolto, oppilaskunnat, tukioppilastoiminta
Tunne- ja vuorovaikutustaitojen opettaminen myos ylakoulussa
Kehitetdadn ryhmaytymista ja yhteisollisyytta esim. koulun hyvinvointipdivassa helmikuussa
2026.
o Huolehditaan nuorisotyon resursseista niin henkildston kuin tilojenkin osalta.
o Yksindisyyden tunnistaminen ja toimenpiteet pohdintaan.
Kehitetdan paivakotien ja koulujen yhteistyota kotien kanssa.
o Vanhempaintoimikunnat
o Esi- ja alkuopetuksen vanhempien yhteistyon vuosikellon laatiminen
Alylaitteiden kaytdn kunnallisia suosituksia huomioidaan kaikessa kunnan toiminnassa.
Toteutetaan Kulttuurihyvinvointisuunnitelmaa yhteistydssa Creative Kaikun kanssa.
Toteutetaan esi- ja perusopetuksen seka lukion yhteista Kulttuuripolku-suunnitelmaa
o Metkuillaan -kuorotoimintaan osallistuminen vuosittain
Jatketaan Hyvan mielen kahvilan toimintaa ja kehitetddn asukastila Hyviksen kulman toimintaa
asukkaiden toiveiden ja tarpeiden mukaan.
o Hyvan mielen kahvila myds Jurvalan Toukolaan?
Kannustetaan kunnassa toimivia yhdistyksia, jarjestoja ja yhteisoja jarjestamaan jatkossakin
yhteistd toimintaa kaikenikaisille kuntalaisille
o Avustukset
o Painotetaan perheille suunnattua tai eri-ikdisia yhdistavaa toimintaa
Tiivistetdan yhteistyota yhdistysten, jarjestojen ja urheiluseurojen kanssa
o Jarjestéfoorumi ja seurafoorumi
Nuorisovaltuusto ja Vanhus- ja vammaisneuvosto liitetaan tiiviimmin mukaan hyte-tyéhon.
Tyollisyyden hoidon malli otetaan kdytt66n ja huomioidaan tyonhakijoiden tilanteen erityspiirteet
myds hyvinvoinnin nakdkulmasta.
Huolehditaan ympariston viihtyisyydesta ja siisteydesta.
Osallistutaan Ehkaisevan paihdetyon viikkoon
PAKKA-tyossa kutsutaan koolle kunnallinen tarjontatyoryhma.
Tuetaan Leipahuoneen toimintaa.
Jatketaan Commun kayttoa.
Kaydaan kunnan hallinnossa lapi Hyvan mielen kunta -tarkistuslista
o Selvitetddn, miten kunta talla hetkella tukee toimillaan asukkaiden mielenterveytta.
o Ryhdytdan tarvittaviin toimenpiteisiin.

O O O O O




IKAYSTAVALLINEN

- Jatketaan Kaatumisen ehkaisyn tyota jarjestamalla jatkossakin Pysytadn pystyssa -ryhmia
- Jaetaan ravitsemustietoutta kunnan toiminnoissa ja jarjestojen kautta.
- Jarjestetdan tapahtumia Voimaa ruoasta -teemaviikolla 2026.
- Selvitetaan asiointikuljetusten jarjestamismahdollisuuksia kylilta Taavettiin.
- Tuetaan yhteisollista ruokailua (seurakunnan soppapaiva) ja pyritdan siihen, ettd yhteisollisia
ruokailuja jarjestettdisiin muutenkin.
- Edistetdan eri ikdryhmien yhteisia kohtaamisia ja tapahtumia
o Lukumummo-toiminta
o Kyldkerhot, liikuntatapahtuma, paivaretki Kotkaniemeen
- Mahdollistetaan kolmannen sektorin toimijoiden toimintaa jatkossakin
o Avustukset
o Vertaisohjaajien kouluttaminen
o Vapaaehtoisten kouluttaminen
- Jarjestetdadn opastusta Commun kayttoon.

4 Mittarit ja seuranta

Hyvinvoinnin ja terveyden edistamista seurataan vuosittain laadittavassa
Hyvinvointikertomuksessa. Kertomuksessa raportoidaan kuluneen vuoden aikana tehtyja
toimenpiteita ja niiden vaikuttavuutta. Samalla suunnitellaan ja kehitetdaan toimenpiteita edelleen.

HYTE-kerroin ja TEAviisari ovat kunnan hyvinvoinnin ja terveyden edistamisen mittareita. HYTE-
kerroin on valtionosuuden lisdosa, joka kannustaa kuntia hyvinvointitoimintaan ja jakaa rahoitusta
sen perusteella, kunnan aktiivisuuden ja saavutusten mukaan. TEAviisari taas on verkkopalvelu,
joka tarjoaa kuntia vertailevaa tietoa hyvinvointia ja terveytta edistavasta toiminnasta, tukien
suunnittelua ja johtamista.

Tavoitteena on, ettd Luumden kunnan toimintaa kehitetdan edelleen niin, ettd HYTE-kertoimeen
vaikuttavat indikaattorit saataisiin maksimiin ja kunta saisi tayden valtionosuuden lisdosan. HYTE-
kertoimen indikaattorit 16ytyvat Hyvinvointikertomuksesta 2021-2025.

Kuntalaisten hyvinvointia ja terveytta seurataan myés monien muiden tiedonkeruiden kautta:

-Kouluterveyskysely 4.5. -luokkalaisille, 8.-9. -luokkalaisille ja lukiolaisille joka toinen vuosi.

-Varhaiskasvatuksen asiakastyytyvaisyyskysely, koulun hyvinvointiprofiili, KivaKoulu-kysely, eskareille
tehtava kysely siita, miten he viihtyvat paivakodissa, ja erilaiset asukaskyselyt tuottavat vuosittain tietoa
siitd, miten ihmiset kokevat elinymparistonsa ja sen vaikutukset omaan arkeensa.

-Kuntaliiton hyvinvointi-indikaattori laskee yhteen kuntalaisten elintasoa, yhteisyyssuhteita ja itsensa
toteuttamista kuvaavia tietoja.

-MOVE! -mittauksilla saadaan vuosittain tietoa 5.- ja 8. -luokkalaisten fyysisesta toimintakyvysta.




