
 
Sivistys- ja hyvinvointitoimen talousarvion henkilöstösuunnitelma 2026 
 
Sihyla 13.10.2025 § 70  
  
 
Valmistelija Sivistys- ja hyvinvointijohtaja Koistinen Anu 
 puh. 040 512 6920 
 etunimi.sukunimi@luumaki.fi 

 
Talousarviossa ja -suunnitelmassa määritellään kunnan palvelujen 
kehittämistavoitteet sekä palveluiden ja investointien rahoitus. Tavoitteet 
johdetaan kuntastrategiasta. Valtuuston on vuoden loppuun mennessä 
hyväksyttävä kunnalle seuraavan vuoden talousarvio sekä 
taloussuunnitelma kolmivuotiselle suunnitelmakaudelle. 
 
Talousarvion liitteenä tulee olla toimialan henkilöstösuunnitelma 
talousarviovuodelle. Henkilöstösuunnitelma esitellään kokouksessa. 
 

Esittelijä Sivistys- ja hyvinvointijohtaja Koistinen Anu 
 

Ehdotus Sivistys- ja hyvinvointitoimen henkilöstösuunnitelma hyväksytään 
kokouksessa esitellyssä muodossa. 
 

Päätös Palautetaan valmisteluun. 
 
 
Sihyla 03.11.2025 § 80    
108/02.02.00/2025    
 
Valmistelija Sivistys- ja hyvinvointijohtaja Koistinen Anu 
 puh. 040 512 6920 
 etunimi.sukunimi@luumaki.fi 

 
Sivistys- ja hyvinvointitoimen talousarvion henkilöstösuunnitelma 
palautettiin valmisteluun sivistys- ja hyvinvointilautakunnan edellisessä 
kokouksessa (Sihyla 13.10.2025 § 70).  
 
Henkilöstösuunnitelma esitellään kokouksessa.  

 
Esittelijä Sivistys- ja hyvinvointijohtaja Koistinen Anu 

 
Ehdotus Sivistys- ja hyvinvointitoimen henkilöstösuunnitelma hyväksytään 

kokouksessa esitellyssä muodossa. 
 
--- 
 
Sivistys- ja hyvinvointijohtaja teki henkilöstösuunnitelmaan korjauksen 
rehtoreiden määrän osalta vuosille 2026 ja 2027. 
 

Päätös Sivistys- ja hyvinvointilautakunta hyväksyy korjatun henkilöstö-
suunnitelman. 

 


