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Kunnilla on lakisääteinen velvoite edistää kuntalaisten hyvinvointia ja 
terveyttä. Nykyään myös turvallisuuden teemat, etenkin arkiympäristön 
turvallisuus, yhdistetään luontevaksi osaksi hyvinvoinnin, terveyden ja 
turvallisuuden kokonaisuutta. Hyvinvoinnin ja terveyden edistämisen 
tehtävä kunnassa on laaja-alainen ja poikkihallinnollinen. Hyvinvointia 
edistäviä toimia tehdään kunnan kaikilla sektoreilla. Lisäksi hyvinvoinnin ja 
terveyden edistämistä tehdään yhteistyössä paikallisten ja alueellisten 
toimijoiden kanssa. Keskeisenä yhteistyökumppanina hyvinvoinnin ja 
terveyden edistämisessä on hyvinvointialue. 
 
Valtuutettujen rooli on keskeinen hyvinvoinnin ja terveyden edistämisen 
kokonaisuudessa. Valtuustolle tulee vuosittain raportoida hyvinvoinnin ja 
terveyden edistämisen kehityksestä ja kerran valtuustokaudessa valtuusto 
hyväksyy laajan hyvinvointikertomuksen ja -suunnitelman. Valtuustolle 
raportoidaan myös vuosittain kuntalaisten hyvinvoinnin ja terveyden 
edistämisen kehityksestä. Lisäksi kunnan tulee strategiassaan huomioida 
hyvinvointiin liittyvät asiat. 
 
Hyvinvointikertomuksessa 2021–2025 kuvataan kuntalaisten hyvinvointia 
ja terveyttä monista eri lähteistä kerätyn tiedon välityksellä. Samalla 
tuodaan esille sitä työtä ja toimenpiteitä, joilla kuntalaisten hyvinvointiin ja 
terveyteen on pyritty vaikuttamaan edellisen valtuustokauden aikana.  
 

Esittelijä Sivistys- ja hyvinvointijohtaja Koistinen Anu 
 

Ehdotus Sivistys- ja hyvinvointilautakunta merkitsee hyvinvointikertomuksen 2021–
2025 tiedokseen ja saattaa sen edelleen kunnanhallitukselle tiedoksi. 
 

Päätös Ehdotuksen mukaan. 
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Esittelijä Vt. kunnanjohtaja Könönen Kai 

 
Ehdotus Kunnanhallitus merkitsee hyvinvointikertomuksen 2021 - 2025 tietoonsa 

saatetuksi. 
 

Päätös Ehdotuksen mukaan. 
 


