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Luumaen kunta Poytakirja 9/2026
Kunnanhallitus § 85 11.05.2026

Kunnanjohtajan ajankohtaiskatsaus

Khall 11.05.2026 § 85

Ehdotus Kunnanjohtaja Arto Kummala

Kunnanhallituksen tietoon saatetuksi merkitdan kunnanjohtajan ajankoh-
taiskatsaus.

Paatos Ehdotuksen mukaan.



Luumaen kunta Pdytakirja 9/2026
Kunnanhallitus § 86 11.05.2026
Talouden toteuma 3/2026
Khall 11.05.2026 § 86
Valmistelija Talouspaallikkd Tuomas Yliruka
puh. 040 543 9770
etunimi.sukunimi@luumaki.fi
Kunnan tulos maaliskuun osalta on valmistunut. Liitteena on Intime-

jarjestelman raportit, jonka lisaksi hallituksen kokouksessa kaydaan
lapi erillisraportti maaliskuun 2026 tuloksesta.

Esittelija Kunnanjohtaja Kummala Arto
Ehdotus Merkitaan tiedoksi.
Paatos Ehdotuksen mukaan.
Liitteet
1 Tulos pitka vrt ed. vuosi 3, 2026
2 Rahoituslaskelma lyhyt 3, 2026
3 Talousarvio sisainen+ulkoinen lyhyt 3, 2026
4 Tase 3, 2026
5 Tase pitka 3, 2026
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Kunnanhallitus § 87 11.05.2026

Tyollisyyskatsaus maaliskuu 2026
Khall 11.05.2026 § 87

Valmistelija Hallintosihteeri Virpi Laari
puh. 040 712 3500
etunimi.sukunimi@luumaki.fi

Kaakkois-Suomen elinvoimakeskuksen maaliskuun 2026 tyollisyyskatsauk-
sen mukaan Etela-Karjalassa oli yhteensa 7 895 tyotonta tydonhakijaa, joka
on 4 % enemman kuin vuotta aikaisemmin.

Luumaella tyottdmia oli 230 henkilda, joka on 18 henkil6d enemman kuin
vastaavana aikana vuosi sitten. Alle 20-vuotiaista ty6ttdmana oli 8 ja alle
25-vuotiaista 23 henkilda. Yli 50-vuotiaita tyéttémia henkildita oli 116. Pit-
kaaikaistyottomana oli 61 henkiloa.

Tyottbmat tydnhakijat Ja avolmet tybpaikat kunnittain

Muutcs TydtbSmista Tyotdmien Muutas
MWaalis Hedmi Maalis Maalls 2B2E bebin- ipdini= Maalis Hele Maalks Maaks 283E
2035 2ZE ZRIS Maalls 2025  hakijoista hakijolden 2935 ZBRIE 24935 Maabs 025
loma utehat [=AT]TH
TypDredinmias L
LA F Teattamat tySnhakijat W W Awoimed tpbpaikat W
Imnatra 1987 1535 17 1239 ¥ 143 128 &2 B L] -24 =23
Lappeenranta 4 583 4 TEE 4438 145 3 454 13,5 a5y INE 3z3 -4 22
Ll 142 156 Tdd =2 = Fi 14,2 5
Limsmraibs 1ze 174 212 18 B v 13,5 B
Farkiala ZTF 26 %2 5 13 42 13,4 B 31 7 - B3
Rautjand es 1&% 77 12 T Z0 5,7 - a
Ruckolahts ZE2 257 259 3 | 33 13,4 " g 4 -E =21
Savitalpale 135 141 154 ] <12 18 1.1 5 ] 7 -2 2%
Taipalsaar 229 AZ6 e I L} 15 18,5 26 5
Etela-Karala 7 AR 2872 7564 N 4 T41 4.2 3&5 G541 535 =1=1 -28
Esittelija Kunnanjohtaja Kummala Arto
Ehdotus Kunnanhallitus paattaa merkita maaliskuun 2026 tydllisyyskatsauksen

tietoonsa saatetuksi.

Paatos Ehdotuksen mukaan.
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Sivistys- ja hyvinvointilautakunta § 33 14.04.2026
Kunnanhallitus § 88 11.05.2026

Etela-Karjala kasvattaa yhdessa!

Sihyla 14.04.2026 § 33

Valmistelija Sivistys- ja hyvinvointijohtaja Koistinen Anu
puh. 040 512 6920
etunimi.sukunimi@luumaki.fi

Etela-Karjalan kuntien ja Etela-Karjalan hyvinvointialueen yhteistydna on
valmisteltu maakunnallista sopimusta, jonka tarkoituksena on lisata lasten,
nuorten ja perheiden hyvinvointia. Asian valmistelussa ovat olleet mukana
kunnanjohtajat, hyvinvointialueen johto seka kuntien sivistystoimen johtajat
ja asiantuntijat.

Tausta

Eteld-Karjalassa on viime vuosina tuotu esiin tarve 16ytaa ratkaisuja lasten
ja nuorten hyvinvoinnin tukemiseksi. Lasten ja nuorten hyvinvoinnin osalta
monissa mittareissa on halyttavaa heikennysta lisdantyvina ilmidina, kuten
syrjaytyneisyys ja yksinaisyys, ahdistuneisuus ja itsetuhoisuus,
kaytoshairidt varhaiskasvatuksessa ja kouluissa seka muut
hairiokayttaytymisen ilmiét, perhevakivalta, paihteiden kayttdé seka nuorilla
ettd perheissa, lastensuojelun tarve, mukaan lukien laitossijoitukset.

Elintapoihin liittyvat haasteet nakyvat selkeasti kouluterveyskyselyn
tuloksissa esimerkiksi ruokailutottumuksissa on paljon parannettavaa, silla
aamupala tai kouluruoka jaavat usein sydmatta ja epaterveellisten
valipalojen tai energiajuomien kayttd on yleista. Vuosittaisten
peruskoululaisille tehtavien MOVE-testien perusteella liikkumisen vahyys
aiheuttaa suurelle osalle lapsista ja nuorista terveysriskeja
tulevaisuudessa.

Perheiden hyvinvoinnissa on myos paljon vaihtelua. Osa vanhemmista
kokee uupumusta ja arjen kuormittavuutta, mika heikentda voimavaroja ja
lisda huolta selviytymisesta kasvatustydossa. Nykyvanhemmilta odotetaan
lasnaoloa, tunne- ja itsesaatelytaitojen tukemista, digilaitteiden valvontaa
seka "parhaan mahdollisen" lapsuuden rakentamista. TAma intensiivinen
vanhemmuus luo paineita ja tekee vanhemmuudesta kuormittavampaa
kuin aiemmin. Samalla julkinen keskustelu on usein syyllistavaa, mika lisaa
henkistd kuormaa ja heikentdd vanhempien kokemusta omasta
riittdvyydestaan. Lisaksi perheet/huoltajat kokevat tarvitsevansa enemman
konkreettista tukea perusasioihin kuten vauvan unirytmiin ja omaan
jaksamiseensa. Vanhemmuuden vahvistaminen on keskeisimpia asioita
lapsen, nuoren ja koko perheen hyvinvoinnin edistdmiseksi.

Edella kuvatut asiat nakyvat myds medioissa hyvin vahvasti.
Ongelmalahtdinen puhe lapsiperhearjesta on havaintojen perusteella
yleistynyt. Lasten hankinta on vahentynyt ja ensimmaisen lapsen
hankkimista lykataan niin pitkalle, ettd todennakoisyys saada lisaa lapsia
vahenee. Tapahtuneesta kehityksesta huolimatta on huomattava, etta
nuorten aikuisten toive lasten saamisesta tulevaisuudessa ei ole



vahentynyt syntyvyydessa tapahtuneen muutoksen tavoin, vaan yleisin
toive nuorilla on edelleen "perhe ja kaksi lasta”. Positiivinen julkinen
suhtautuminen perhe-elamaan ja vanhemmuuteen on aiempaa
tarkeampaa syntyvyyden seka toiveikkuuteen perustuvan perhe-
elamatavoitteen edistdmiseksi.

Etela-Karjalan hyvinvointisuunnitelma 2026—2029 hyvinvoinnin edistajana

Etela-Karjalan hyvinvointialueen laaja hyvinvointisuunnitelma 2026-2029
on hyvaksytty Eteld-Karjalan hyvinvointialueen aluevaltuustossa
9.12.2025. Alueellisen hyvinvointisuunnitelman rungon muodostavat kolme
hyvinvoinnin ja terveyden edistamisen karkiohjelmaa, joita on toteutettu
hyvinvointialueella organisaation sisaisesti vuoden 2024 alusta lahtien.
Elokuussa 2024 hyvinvointialueen ja kuntien valisissa kuntaneuvotteluissa
paatettiin, ettd karkiohjelmat Sutjakka, Sopuisa ja Ikaystavallinen Etela-
Karjala ovat seuraavan maakunnallisen laajan hyvinvointisuunnitelman
2026-2029 teemat. Etela-Karjalan kunnat ovat sitoutuneet karkiohjelmien
tavoitteisiin kuntakohtaisissa hyvin-vointisuunnitelmissaan.

Karkiohjelmien yhteisina tavoitteina on lisata Etela-Karjalan asukkaiden
osallisuutta, parantaa elamanlaatua, hillitd palvelutarpeen kasvua seka
ohjata asukkaat hyvinvointia ja terveytta edistaviin palveluihin yksildllisesti
ja oikea-aikaisesti. Jokaisella karkiohjelmalla on myds omat tavoitteensa,
jotka perustuvat tilastojen ja kokemustiedon perusteella tunnistettuihin
haasteisiin.

Hyvinvoinnin ja terveyden edistdmisen maakunnalliset karkiohjelmat ja
tavoitteet:
e Sopuisa: paihteiden kayton vaheneminen, mielen hyvinvoinnin
lisddminen ja vanhemmuuden vahvistaminen
e Sutjakka: ylipainon ennaltaehkaisy ja vdheneminen seka
kansansairauksien ennaltaehkaisy
o lkaystavallinen: yksindisyyden vahentaminen, kaatumisen ehkaisy
seka vajaaravitsemuksen ehkaisy

Jokaisella karkiohjelmalla on ikaryhmakohtaiset painopisteet: Sopuisa
keskittyy lasten, nuorten ja perheiden hyvinvointiin, Sutjakka ty6ikaisten
hyvinvointiin ja elintapoihin ja Ikdystavallinen ikdantyneiden toimintakyvyn
ja osallisuuden tukemiseen. Karkiteemojen alaiset tydryhmat ovat jo
kaynnistyneet, ja ne antavat hyvan alustan myds tassa ja sopimuksessa
kuvatun yhteistyon kehittamiselle.

Vaikka lasten ja perheiden tilanne on huomioitu maakunnallisissa Sopuisa-
karkiohjelmassa, tarvitaan sen oheen viela pysyviin toimintarakenteellisiin
ja -kulttuurisiin muutoksiin tahtaava ketterampi, vahvempi ja velvoittavampi
toimenpidekokonaisuus, jotta merkittava, ei-toivotun kehityskulun murtava
seka toivottua kehityskulkua vahvistava, alueellinen hyvinvointivaikutus
toteutuisi.

Maakunnallinen sopimus

Edella esitettyyn yleiseen lasten, nuorten ja perheiden hyvinvoinnin
tilannekuvaan perustuen toimijat ovat valmistelleet maakunnallisen
sopimuksen solmimista lasten, nuorten ja perheiden hyvinvoinnin
vahvistamiseksi.

Sopimus sitouttaisi kunnat ja hyvinvointialueen toimimaan parhaalla
mahdollisella tavalla kohti yhteista tavoitetta ja visiota siita, ettd Etela-



Karjalassa on maan hyvinvoivimmat lapset, nuoret ja lapsiperheet. Vision
toteutuessa tavoitteena on, ettad alue on tulevaisuudessa valtakunnallisesti
tunnettu siita, etta se tarjoaa poikkeuksellisen hyvat kasvuolosuhteet
lapsille ja perheille tarjoten nain lapsiperheille vahvan houkutustekijan
hakeutua ja jadda asumaan Etela-Karjalaan.

Keinoina kohti vision ja sita tukevien tavoitteiden toteutumista olisivat
kuntien ja hyvinvointialueen palvelujen laadun parantaminen, uusien, kaikki
alueen toimijat aktivoivien toimintamallien seka kokonaan uudenlaisen
maakunnallisen toimintakulttuurin synnyttdminen ja kayttéon ottaminen
seka kaikkien maakunnallisten verkostotoimijoiden yhteistydn kehittdminen
kaikenikaisten lasten osalta. Hyvan pohjan kehittamiselle antaa jo
olemassa olevat maakunnalliset rakenteet lakisaateisissa hyvinvoinnin ja
terveyden edistamisen, varhaiskasvatuksen, oppilashuollon ja
nuorisotoimen palveluissa. Kokonaisuuden koordinaation olisi perusteltua
tulla hyvinvointialueelta, jolloin toiminta ylittda kuntarajat.

Maakunnallisessa sopimuksessa maaritellaan seuraavat toimet tavoitteen
saavuttamiseksi:

1) Nostetaan vanhemmuuden vahvistaminen perheen suunnittelusta ja
raskausajasta alkaen omaksi hyvinvoinnin kehittdmisen kohdaksi.

2) Laaditaan yhdessa ja koordinoidaan maakunnallisten toimijoiden
kesken maakunnallisia suosituksia ja sopimuksia tai sopimusmalleja
yhteisolliseen tydhon suojelemaan lasten ja nuorten turvallista
kasvuymparistoa ja tukemaan lasten kasvussa mukana olevien
yhteisdjen hyvinvointia. Suositukset voisivat koskea esimerkiksi lasten
ja nuorten kotiintuloaikoja, nukkumaan menoaikoja ja perheiden
yhteisia ruokailuja sekd muita perheyhteisda vahvistavia toimia, ja
lisdksi laajemmin lasten kasvuympariston eri toimijoiden kesken
yhdessa sovittavia muita lasten nuorten arjen turvallisuutta ja
terveellisyytta tukevia asioita.

Yhtena esimerkkina suosituksista on jo olemassa valtakunnalliset
digilaitteiden kayttdsuositukset ja digikokonaisuuteen liittyvaa tyota
jatketaan edelleen maakunnassa.

Vanhemmuutta tuetaan ja vahvistetaan kulttuuria, joka korostaa
osaltaan myds kaikkien muidenkin yhteis6on kuuluvien aikuisten roolia
lasten turvallisen kasvun tukena ja turvana.

3) Tarkempien toimenpidesuunnitelmien perustaksi tehdaan
sopimuskauden aluksi nykytilan kartoitus lasten, nuorten ja perheiden
hyvinvoinnin tukemisen rakenteista ja heidan eteen tehtavasta tyosta
seka olemassa olevien toimintamallien vaikuttavuudesta ja
kehittamistarpeista.

Nykytilan kartoitukseen kootaan olemassa olevien tukitoimien ja -
rakenteiden kuvaus seka niitd koskeva analyysi. Toisin sanoen
kuvataan, mita eri toimijat, kuten alueen kunnalliset toimijat,
hyvinvointialue, muut viranomaiset, kuten poliisi, seurakunnat, jarjestot,
seurat ja muut mahdolliset toimijat jo nykyiselldan alueella lasten ja
nuorten kasvun seka perheiden hyvinvoinnin tueksi tekevéat ja
analysoidaan toimien kattavuus ja vaikuttavuus kohderyhmille.
Kartoituksen pohjalta analysoidaan tunnistetut aukot seka
suunnitellaan ja toimeenpannaan muutoksia siten, etta havaitut
puutteet voidaan korjata ja toimenpiteiden vaikuttavuutta voidaan



parantaa panostamalla ennen kaikkea ennalta ehkaisevien, haittoja
vahentavien, oikea-aikaisten seka oikein kohdennettujen
toimenpiteiden toimeenpanoon laajassa yhteistydssa alueen
verkostotoimijoiden kesken.

Hyvinvointialueen ja kuntien kesken tehtavan sopimuksen kautta
vahvistetaan alueella "Koko maakunta kasvattaa" -henkea ja
toimintarakenteita. Yhteisella, systemaattisella, toimintakulttuurin
muutoksella seka kaikkien alueen toimijoita osallistavalla kehittamisella
vahvistetaan lasten, nuorten ja lapsiperheiden arkea tukevia rakenteita
seka saadaan kaikki aikuiset aktivoitumaan rooliinsa lasten
kasvuympariston turvaajina ja mahdollistajina noudattaen yhdessa
sovittuja suosituksia ja toimintamalleja, joihin voi kuulua myos lasten
suojeleminen ei-toivotuilta kayttaytymismalleilta seka tarvittaessa
sellaiseen puuttuminen.

Maakunnallinen yhteistyo tulee tehostamaan erilaisten toimenpiteiden
vaikuttavuutta ja sen varmistamista, ettd kaikki hyvat toimintamallit
paatyvat hallinnollisen yhteistydn ja koordinaation perusteella kaikkien
sopimustoimijoiden ja yhteistydverkostojen hyddynnettaviksi.

Sopimuksen kautta hyvinvoinnin edistdmista voidaan toteuttaa laajasti
kaikki ikdryhman kuntalaiset huomioiden. Talld mallilla varmistetaan, etta
laajan yhteiséllisen vaikuttamisen lisaksi resurssia jaa riittavasti myos
vahvemmin tukea tarvitsevien lapsien, nuorten ja perheiden tarpeisiin.
Samalla ydintavoitteena on kuitenkin vahvistaa varhaista vaikuttamista
paitsi kuntien ja Ekhvan kaytannon tydssa, myos niissa rakenteissa, joissa
kaikki alueen toimijat voidaan aktivoida osaksi yhteisten tavoitteiden ja
vision toteuttamista.

Sopimus konkretisoi myds eri tahojen vastuut.
Toiminnan sijoittuminen hallinnollisesti

Hallinnollisesti maakunnallinen tyd sijoittuu Etela-Karjalan
hyvinvointialueen organisaatioon. Strategisesti maakunnallinen sopimus
tukee hyvinvointisuunnitelman Sopuisa-karkiohjelman toteutusta. Ty6hon
varattavat kuntien resurssit kohdennetaan Ekhvan organisaatioon. Tama
tarkoittaa, etté tydhon palkattavat henkilét ovat hyvinvointialueen
tyontekijoita.

Ohjausryhma

Maakunnallista tydta ohjaa ohjausryhma, jonka puheenjohtajuus on
kunnilla. Ohjausryhma koostuu Etela-Karjalan hyvinvointialueen johdon ja
maakunnan kuntajohtajien yhteistyofoorumista. Yhteistyofoorumia
taydennetaan tarvittavilta osin mydhemmin. Maakunnalliseen sopimukseen
liittyvat asiat valmistelee vastuuhenkild, joka rekrytoidaan valmistelun
edetessa.

Hyvinvointialue ja kunnat sitoutuvat siihen, etta maakunnallisen
sopimuksen piirissa olevia asioita viedaan eteenpain ilman kuntarajoja tai
kuntien ja hyvinvointialueen valisia rajoja. Téama varmistaa
tarveperusteisen toiminnan. Sopimuksen puitteissa tehtava tyo ja
toimenpiteet ovat ajassa muuttuvia ja ohjausryhman tehtavana on ohjata
toimintamallien kehittdmista kohti tavoiteltua suuntaa. Ohjausryhman on
annettava selkanoja ja tarvittava ohjaus toiminnalle. Ohjausryhman jasenet
varmistavat tiedonkulun organisaatioihinsa.



Palkattava henkilosto

Tyoéhon palkataan henkildt varmistaen maakunnan paikallistuntemus ja
toiminnan nopea kaynnistyminen. Vastuutoimijoilla tulee olla hyva ja vahva
osaaminen ja nakemys lasten, nuorten ja perheiden tilanteesta alueella.
Resurssien puitteissa palkattavista vastuuhenkildista yksi toimii
johtovastuuroolissa seka lisaksi valmisteluvastuuroolissa ohjausryhmalle
vietavista asioista.

Palkattavan henkiléston osaamisvaatimuksena on soveltuva
korkeakoulututkinto ja riittava tydkokemus aihepiirista. Lisaksi henkilGilta
toivotaan osaamistaustaa johtamisesta, verkostoyhteistytsta seka
esiintymistaitoa. Tyo edellyttaa liikkumista maakunnan alueella omalla
autolla.

Toimintaan sitoutuminen: budjetti ja maksuosuudet

Maakunnallisen sopimuksen toimeenpanoon sitoudutaan vuoden 2030
loppuun eli 4,5 vuoden ajaksi. Alla esitetyn budjetin pohjana on toiminut
aiemman keskustelun pohjalta maaraytyneet kuntien ja hyvinvointialueen
maksuosuudet.

Budjetti
3% korotus
1.8.2026-31.12.2026 2026 wuositasolle 2027 2028 2029 2030
5kk 1,03

BEKHVA 100000 42000 103000 106090 109273 112551
Lappeenranta 140000 58000 144200 148526 152982 157571
Imatra 67000 28000 69010 71080 73213 75409
Lemi 23000 9600 23690 24401 25133 25887
Savitaipale 23000 9600 23690 24401 25133 25887
Taipalsaari 23000 9600 23690 24401 25133 25887
Rautjarvi 23000 9600 23690 24401 25133 25887
Luumaki 23000 9600 23690 24401 25133 25887
Parikkala 23000 9600 23690 24401 25133 25887
Ruokolahti 23000 9600 23690 24401 25133 25887

468000 195200 482040 496502 511397 526738

Kuntien maksuosuudet maksetaan Ekhvalle. Ekhva kohdistaa toimintaan
sisaisesti menoja edella maaritellyn osuutensa verran.

Henkil6sto- ja muiden kulujen osuus maarittyy tarkemmin sen jalkeen, kun
henkildstd on rekrytoitu. Arvion mukaan noin 25 prosenttia menoista on
syyta varata muihin kustannuksiin, jotta esimerkiksi aihepiiriin liittyvia
tapahtumia tai vastaavia voidaan jarjestaa tarpeen mukaisesti.

Maakunnalliselle tyolle asetetut tavoitteet

Tyoskentelylle asetettavat aikatauluun sidotut ylatason tavoitteet tulee
saavuttaa. Konkreettinen toiminta on operatiivista ty6ta tehtavaan
palkattujen henkildjen sekd hyvinvointialueen ja kuntien kesken. Jokaisen
tavoitteen kohdalla on useita vaylia tavoitteen saavuttamiseksi ja asioiden
etenemisen varmistaa tiivis ohjausryhmatydskentely.

Pitkakestoisen yhteistydn tavoitteet on perusteltua jakaa alkuvaiheen
lyhyen aikavalin tavoitteisiin sekad toiminnan vakiinnuttua pidemman
aikavalin tavoitteisiin. Maakunnallisen sopimuskauden paatyttya tyon



Esittelija

Ehdotus

Paatos

Khall 11.05.2026 § 88
144/13.01/2025

Valmistelija

toivotaan jatkuvan osana organisaatioiden perustyota.
Lyhyen aikavalin tavoitteet (0—1 vuotta):

1. Maakunnallinen tilannekuva kuntakohtaiset painotukset huomioiden
. Palvelujen kokoaminen ja tarkastelu

3. Tieto maakunnallisesta sopimuksesta levitetty kaikille tarvittaville

toimijoille seka henkildstolle

4. Tietoisuus maakunnallisesta toiminnasta ja tavoitteesta lapaissyt

maakunnan ja asia alkaa tulla valtakunnallisesti nakyvaksi

Ensimmaiset suositukset vanhemmuuden tukemiseksi kayttoon

6. Ensimmaisid muutoksia palvelujen toiminnassa on tapahtunut

o

Pitkan aikavalin tavoitteet (1-5 vuotta):

1. Maakunnallinen toiminta on alueellinen itsestaanselvyys

2. Vaikuttavia toimintamalleja on otettu kayttddn

3. Hyvinvointi on parantunut selvasti lasten, nuorten ja perheiden osalta
verrattuna valtakunnalliseen kehitykseen (mittareina maakunnalliset
kyselyt)

4. Lasten ja nuorten tulevaisuususko on kaantynyt nousuun

Valtakunnallisesti tunnustettua toimintaa

6. Maakunnallinen tyd pystytaan sulauttamaan osaksi perustyéta
sopimuskauden paattyessa

4

Sivistys- ja hyvinvointijohtaja Koistinen Anu

Sivistys- ja hyvinvointilautakunta hyvaksyy osaltaan maakunnallisen
sopimuksen tavoitteet ja yhteisen toiminnan periaatteet lasten, nuorten ja
perheiden hyvinvoinnin edistdmiseksi. Talldin Luumaen kunta sitoutuu
osallistumaan maakunnalliseen sopimukseen maaraajaksi vuoden 2030
loppuun saakka seka vastaamaan toiminnan kustannuksista edella
esitetyn mukaisesti. Sivistys- ja hyvinvointilautakunta saattaa Etela-Karjala
kasvattaa yhdessa! - asiakokonaisuuden edelleen kunnanhallituksen
kasiteltavaksi valtuustokasittelyn valmistelua varten.

Ehdotuksen mukaan.

Hallintojohtaja Kaisa Kausto-Uski
puh. 040 189 3340
etunimi.sukunimi@luumakid.fi

Maakunnalliseen sopimukseen sitoutuminen tarkoittaa sitoutumista
yhtensa n. 110 000 € kustannuksiin vuosien 2026-2030 (4,5 v) aikana.
Vuoden 2026 talousarviossa ei ole varattu maararahaa (9 600 €) tahan
tarkoitukseen.

2026 2027 2028 2029 2030 Yhteensa
9600 23690 24401 25133 25887 108711


mailto:etunimi.sukunimi@luumaki.fi

Esittelija

Ehdotus

Paatos

Liitteet

Ehdotettu sitoutuminen on maaraltdan merkittdva ja se sitoo valtuuston
budjettivaltaa yli valtuustokauden, 4 vuodeksi eteenpain. Taman vuoksi
asia on syyta saattaa valtuuston ratkaistavaksi. Koska lopullista
sopimustekstia ei ole viela kaytettavissa, kunnanhallitukselle on varattava
viela tilaisuus sopimusehtojen tarkasteluun ennen sopimuksen
hyvaksymista.

Kunnanjohtaja Kummala Arto

Kunnanhallitus merkitsee Etela-Karjala kasvattaa yhdessa! -
asiakokonaisuuden tietoonsa saatetuksi ja esittdd kunnanvaltuustolle, etta
kunnanvaltuusto sitoutuu kuntien valiseen yhteistydhon ja valtuuttaa
kunnanhallituksen hyvaksymaan lopullisen sopimuksen.

Ehdotuksen mukaan.

6 Etela-Karjala kasvattaa konkreettiset tavoitteet
7 Maakunnallinen sopimus diaesitys
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§ 21 16.04.2026
§ 89 11.05.2026

Luumaen kunnan kiinteistostrategia 2026 - 2035

Tekla 16.04.2026 § 21

Valmistelija

Tekninen johtaja Mikko Hiltunen
puh. 040 628 0550
etunimi.sukunimi@luumaki.fi

Tekninen toimi aloitti viime vuonna hankkeen, jossa paatettiin laatia
Luumaen kuntaan kKiinteistdstrategia. Luumaen kuntaan otti samoihin
aikoihin yhteytta myds opiskelija, joka oli kiinnostunut opinnaytety6-
aiheesta. Kiinteistdstrategiaa lahdettiin jalostamaan yhdessa toimialan
ja opinnaytetyontekijan kanssa. Myds Kaakkois-Suomen ammatti-
korkeakoulu hyvaksyi opinnaytetybaiheen.

Kiinteistdstrategia tarvittin muodostamaan ajantasainen tilannekuva
Luumaen kunnan kiinteistokannasta. Kiinteistdjen kunto tulee olla
tasolla, joka vastaa lakimaarayksia niin tuotettavien palveluiden kuin
terveysnakokulmienkin kannalta. Kiinteistdjen maara tulee suhteuttaa
kunnan vahenevaan asukaslukuun seka tiukkaan taloustilanteeseen
kunnan elinvoiman ja vetovoiman sailyttamiseksi. Kiinteistdstrategia
toimii tydvalineend kunnan paatdksenteossa.

Ty6ssa kartoitettiin kiinteistdjen kunto kuntoarvioraporttien avulla.
Kohteiden kayttokustannukset, poistot ja tuotot selvitettiin kunnan
asiakirjoista. Vuokrausaste arvioitiin. Kuntokartoitusten pitkan-
tahtaimensuunnitelmista saatiin vuosittaiset korjauskustannukset.
Kartoituksen perusteella kiinteistot jaoteltiin sailytettaviksi, kehitettaviksi
tai luovutettaviksi kohteiksi. Luovutettaville kiinteistdille laskettiin
purkukustannukset.

Toteuttamalla strategian luovutettavien kohteiden purkutydt saadaan
kiinteistokantaa supistettua noin 14 %. Paatavoitteeseen paasemiseksi
sosiaali- ja terveys-, seka pelastustoimen kdytdssa olevat kiinteistot tulee
yhtioittad. Lakimaaraykset kiinteistéjen turvallisuudesta ja terveellisyydesta
saavutetaan toteuttamalla kuntokartoituksissa esitettyja korjausehdotuksia,
jonka lisaksi paastaan asetettuun kuntotavoitteeseen. Samalla vastataan
iimastotavoitteeseen, energiatehokkuuteen ja tuetaan ekologista kesta-
vyytta seka elinkaariajattelua. Vuokrausasteen todettiin olevan hyvalla
tasolla, joten vuokrakohteiden korjauksiin ja muutoksiin on kannattavaa
investoida. Kuntokartoituksia tulee tehda saanndllisesti ja niissa esitetyt
korjauskustannusarviot tulee paivittaa vuosittain vastaamaan sen hetkista
hintatasoa. Uudis- ja perusparannushankkeita suunniteltaessa on huomioi-
tava rakennuksen muuntojoustavuus. Asumis- ja oleskelumukavuuden
takaamiseksi tulee uudis- ja perusparannuskohteet varustaa
jaéhdytyksella.

Kiinteistdstrategiaa on mahdollista 1ahtea jalostamaan eteenpain ja sita
kautta laskea kunnan todellisia tulevaisuuden saastoja. Korjausvelka on
kuntoarvioiden mukaan huomattava ja puhutaan yhteensa lahes 3 500 000
euron kustannuksista seuraavan 15 vuoden aikana. Tata investointitasoa



Esittelija
Ehdotus
Paatos

Khall 11.05.2026 § 89
48/10.03.02.01/2026

Valmistelija

Esittelija
Ehdotus
Paatos

Liitteet

on kuitenkin pohdittava tarkkaan ja vielad tarkemmin tulevaisuudessa
tarkastella kunnan omistamia kiinteistdja. Kiinteistostrategian avulla
pystytdan laatimaan kehykset seuraavan vuosien investoinneille.

KiinteistOstrategian seuraavassa vaiheessa tullaan laskemaan kunnan
todelliset saastoét seuraavien vuosien aikaan, jos kiinteistokantaa
pienennettadisiin huomattavasti enemman kuin nykyinen ohjelma antaa
myoten. Kiinteistdjen kehittaminen ei ole viela valmis kokonaisuudessaan,
ja jatkotoimenpiteitd on laadittava seka strategian pohjalta eri skenaarioita.
Mydskin on selvitettavd kunnan todelliset sdastot, koska nyt laskenta
perustuu toimialan talouslukuihin ja sitd kautta osittain toimialojen valiseen
rahan vaihtoon.

Kiinteistostrategia julkaistaan, kun kunnanhallitus on taman hyvaksynyt.
Tekninen johtaja Hiltunen Mikko

Tekninen lautakunta ehdottaa kunnanhallitukselle, ettd kunnanhallitus
hyvaksyy kiinteistostrategian.

Ehdotuksen mukaan.

Tekninen johtaja Mikko Hiltunen

puh. 040 628 0550

etunimi.sukunimi@luumaki.fi

Tekninen lautakunta on kasitellyt kiinteistdstrategian 16.4.2026 § 21 ja
hyvaksynyt taman omalta osaltaan. Lautakunta ehdottaa kunnanhalli-
tukselle, kunnanhallitus hyvaksyy kiinteistostrategian.

Kunnanjohtaja Kummala Arto

Kunnanhallitus paattda hyvaksya Luumaen kunnan kiinteistdstrategian
vuosille 2026-2035.

Ehdotuksen mukaan.

8 Luumaen kunta Kiinteistostrategia
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Kunnanhallitus §72 20.04.2026
Kunnanhallitus § 90 11.05.2026

Kuntalaisaloite Selvitys kunnanjohtajan erottamisprosessin virheista, taloudellisista
vahingoista ja vastuunjaosta (KV)

Khall 20.04.2026 § 72

Valmistelija V1. kunnanjohtaja Kai Kénénen
puh. 040 712 3994
etunimi.sukunimi@luumaki.fi

Luumaen kunnanvaltuustolle ja -hallitukselle luovutettiin 12.1.2026
kuntalaisaloite, jonka ensimmainen allekirjoittaja oli Luumaen kunnan
asukas Jouko Kuningas. Kuntalaisaloitteessa vaadittiin, ettd kunnan-
valtuusto laatii ja julkaisee puolueettoman ja yksityiskohtaisen selvityksen
kunnanjohtaja Risto Alaheikan erottamisprosessista tammikuussa 2025.

[td&-Suomen hallinto-oikeus kumosi erottamispaatdksen 22.12.2025.
Paatoksessa esitetyilla perusteilla hallinto-oikeus katsoi, etta valittajan
kuuleminen oli ollut puutteellista, eika valtuusto ollut huolehtinut asian
riittavasta ja asianmukaisesta selvittdmisesta. Kunnanvaltuuston paatos
kumottiin virheellisessa jarjestyksessa syntyneena. Hallinto-oikeus ei
lausunut valituksessa esitetyistd muista valitusperusteista.

Kuntalaisaloitteessa vaadittiin vastauksia seuraaviin kysymyksiin:

1. Paatoksenteon perusteet: Mitka olivat ne tosiasialliset syyt ja perusteet
kunnanjohtajan erottamiseen?

2. Hyva hallintotavan laiminlydnti: Miksi prosessissa sivuutettiin hallinto-
ja kuntalain edellyttamat vaatimukset (esim. kuuleminen), vaikka
valmistelusta vastasivat kunnan kokeneimmat luottamushenkil6t?

3. Kiireellinen valmistelu: Miksi prosessi vietiin l1api aikataululla, joka esti
asianmukaisen juridisen arvioinnin ja riskienhallinnan?

4. Vastuunjako: Mika on kunnanhallituksen ja kunnanvaltuuston
puheenjohtajiston tosiasiallinen vastuu epaonnistuneesta prosessista
seka siitd aiheutuneesta taloudelllisesta ja mainehaitasta?

5. Jatkovalvonta: Mihin konkreettisiin toimenpiteisiin kunta ryhtyy
varmistaakseen, ettei vastaavia kalliita juridisia virheita tapahdu
jatkossa ja etta paatdksenteko on lainmukaista?

Esittelija V1. kunnanjohtaja Kéndnen Kai

Ehdotus Kuntalaisaloitteen vastaus on liitteena. Asian selvittelyssa on kayty
keskusteluja kunnan johtavien luottamushenkildiden seka kunnan johto-
ryhman saapuvilla ja virassa erottamisen aikaan olleiden viranhaltijoiden
kesken. Kunnanhallitus merkitsee vastauksen kuntalaisaloitteeseen
tietoonsa saatetuksi ja esittda sen edelleen kunnanvaltuuston
hyvaksyttavaksi.

Paatos Asia palautettiin valmisteluun.

Khall 11.05.2026 § 90



2/00.02.00/2026
Esittelija

Ehdotus

Paatos

Liitteet

Kunnanjohtaja Kummala Arto

Kunnanhallitus paattaa esittaa oheisen vastauksen kuntalaisaloitteeseen
kunnanvaltuuston hyvaksyttavaksi.

Ehdotuksen mukaan.

9 Vastaus kuntalaisaloitteeseen kunnanjohtajan erottamisesta kh
20260511 VALTUUSTOLLE
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Kunnanhallitus § 91 11.05.2026

Suurikankaan tuuli- ja aurinkovoimaosayleiskaava - Itd-Suomen hallinto-oikeudelle
toimitettava lausunto

Khall 11.05.2026 § 91
47/10.02.02/2023

Valmistelija Tekninen johtaja Mikko Hiltunen
puh. 040 628 0550
etunimi.sukunimi@luumaki.fi

Valtuusto hyvaksyi kokouksessaan 16.2.2026 § 3 Suurikankaan
tuulivoimaosayleiskaavan. Kaavoituksen tavoitteena on mahdollistaa
enintdan 14 tuulivoimalan ja niihin liittyvien huoltoteiden, maakaapeleiden
ja sdhkéaseman rakentaminen, seka noin 82 ha suuruisen aurinkovoimala-
alueen rakentaminen. Tuulivoimaloiden kokonaiskorkeus on enintdan 340
m mpy. Tuulivoimapuiston yhteisteho on maksimissaan 140 MW ja
aurinkovoiman osalta 100 MW.

Valtuuston tekema paatds ei saanut lainvoimaa, kun valitusajan puitteissa
[ta-Suomen hallinto-oikeudelle tehtiin kaksi valitusta. Valituksen antoivat
seuraavat tahot;

- Etela-Karjalan lintutieteellinen yhdistys r.y

- Yksityishenkil6t

Etela-Karjalan lintutieteellinen yhdistys r.y valitus lyhyesti;

Kaavan toteuttamisesta aiheutuu merkittdvaéa haittaa luonnon
monimuotoisuudelle erityisen arvokkaaksi tunnistetulla alueella; kaavan
laatimisprosessi on ollut maankdaytté- ja rakennuslain periaatteiden
vastainen; merkittavistad ympéristévaikutuksistaan huolimatta kaavan
mahdollistamasta tuulivoima osuudessa ei ole huomioitu valtakunnallisesti
merkittdvaa lintujen padmuuttoreittia (suurikokoiset vesi- ja petolinnut),
petolintujen pesimaalueita, eiké kaakkureille (FINIBA, MAALI) tarkeééa
pesiméaluetta.

Kuntalaiset tekema valitus lyhyesti:

P&é&tés on kumottava, koska kaava ei perustu maankéytto- ja rakennuslain
(MRL) 9 §:n edellyttdmiin riittdviin selvityksiin, ei tdytd MRL 39 §:n
siséltbvaatimuksia eika hallintolain 6 §:n mukaista huolellisuus- ja
objektiivisuusvaatimusta. Toissijaisesti asia on palautettava uudelleen
valmisteltavaksi siten, etta:

» kaava perustetaan riittéviin ja ajantasaisiin selvityksiin

» hankkeen vaikutukset arvioidaan kokonaisuutena ja yhteisvaikutukset
huomioiden

» ympéristbluvan tarve arvioidaan asianmukaisesti

* vaikutusten hallinta varmistetaan sitovasti

» hankkeen vaikutukset selvitetdén kaavan mahdollistaman toteutuksen
enimma istilanteen perusteella siten, ettéd kaavan toteuttamiskelpoisuus
voidaan arvioida eiké arviointi perustu osittaisiin tai vaikutuksia aliarvioiviin
toteutusvaihtoehtoihin.

[t&-Suomen hallinto-oikeus on pyytanyt kunnalta vastinetta ja lausuntoa
valituksiin 29.5.2026 mennessa. Ensimmaiseen lausuntopyyntodn


mailto:etunimi.sukunimi@luumaki.fi

Esittelija

Ehdotus

Paatos

Liitteet

pyydettiin noin kuukauden verran lisaaikaa, etta vastineen/ lausunnon voi
kasitella kunnanhallitus normaalin kokousrytmin mukaisesti.

Kunta on laatinut asiantuntijoiden kesken vastineen/lausunnon Ita3-Suomen
hallinto-oikeudelle, joka on taman pykalan oheismateriaalia ja julkinen
versio julkaistaan poytakirjan yhteydessa. Vastineessa kasitellaan asioita,
jotka eivat ole julkista tietoa ja nailtd osin se salataan. 1t&-Suomen hallinto-
oikeudelle on myds toimitettava kaavaan liittyva materiaali
kokonaisuudessaan maaraaikaan mennessa.

Kunnanjohtaja Kummala Arto

Kunnanhallitus hyvaksyy oheismateriaalina olevan lausunnon ja lahettaa
taman Ita-Suomen hallinto-oikeudelle.

Ehdotuksen mukaan.

10 Redaktoitu Luuméaen kunta - Vastineluonnos_tuulivoima_valmis
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Kunnanhallitus § 92 11.05.2026

As oy Luumaien Valliheikki osaomistusasuntojen sopimusten purkautuminen

Khall 11.05.2026 § 92
59/10.03.02.02/2026

Valmistelija Tekninen johtaja Mikko Hiltunen
puh. 040 628 0550
etunimi.sukunimi@luumaki.fi

Luumaen kunta on ollut osana rakennuttamassa Asunto Oy Luumaen
Valliheikkia vuonna 2006. Kunnalla on talla hetkella suoraan 100 %
omistuksessa nelja asuntoa ja osaomistusjarjestelyitd on meneillddn myds
neljassa huoneistossa, jossa kunta omistaa asunto-osakkeista 90 %.

Osaomistusjarjestelyissa kunta on myynyt 10 % asunto-osakeyhtion
asunnon osakkeista ostajalle ilman hallintaoikeutta. Ostaja maksaa
hallitsemastaan huoneistosta vuokraa Luumaen kunnalle, josta on laadittu
erillinen vuokrasopimus. Ostajalla on ollut mahdollisuus vapaasti edelleen
luovuttaa 10 % ja luovutushinta on ollut vapaasti sovittavasti. Mydskin
omistusosuuden on voinut lahjoittaa, seka testamentata ja sen omistus-
oikeus voi siirtyd myds perintdna taikka avio-oikeuden kautta. Sopimuksen
laatimisesta on vastannut Luumaen kunta. Luumaen kunnalla on oikeus ja
velvollisuus lunastaa ostajan vaatiessa ostajan kymmenen prosentin
omistusosuus osakkeista takaisin, mutta ostajalle on ollut velvollisuus
kaupata omaa osuuttaan kuuden kuukauden ajan. Ostajan kanssa on
laadittu kirjallinen vuokrasopimus, jotka ovat maaraaikaisia ja paattyvat
kesakuun loppuun mennessa vuonna 2026.

Kunta on pyytanyt Finnish Consulting Oy:n laatimaan osaomistus-

jarjestelyhin taloudellisen selvityksen seka vaihtoehdot sopimusten

purkautumisen ajankohtaan. Tarkastelu on tehty seuraavista

vaihtoehdoista:

- Luumaen kunta lunastaa kaikki osaomistusosuudet / osaomistajat
lunastavat osakkeet

- Jatketaan osaomistusjarjestelya esim. viidella vuodella.

- Yhti6ittdminen

- Sulautuminen

Kunnan on maksettava omistamistaan asunnoista velkaosuudet
kokonaisuudessaan kesakuun loppuun mennessa. Taman kustannus on
noin 260 000 euroa. Mydskaan yksikaan osaomistusasunnon kymmenen
prosenttiosuuden omistaja ei tule lunastamaan kunnalta 90 % vaan
namakin lainaosuudet oletettavasti jaavat kunnan maksettavaksi. Kunta on
velvollinen sopimuksen mukaisesti lunastamaan kymmenen prosentin
osaomistusosuuden, jonka yhteissumma on noin 107 000 euroa.
Oletettavasti kunnan maksuosuus tulee olemaan kokonaisuudessaan noin
635 000 euroa ja tama vaatii lisatalousarvion tekemisen mahdollisimman
pikaisesti.

Asukkaiden kanssa on alustavasti sovittu, ettd asunnot vuokrataan heille
osaomistusjarjestelyiden paatyttya. Asunnot siirtyvat lainaosuuksien ja
osaomistusosuuksien maksamisen jalkeen kokonaisuudessaan kunnan
omistukseen. Lahtdkohtaisesti kunnan perustoimintoihin ei kuulu asuntojen



Esittelija

Ehdotus

Paatos

vuokraaminen, joten asuntojen mahdollisesta siirtymisesta Luumaen
Asunnot Oy:n omaisuudeksi on tehtava tarvittavat selvitykset ja
huomioitava mahdolliset veroseuraukset. Huoneistoja kannattaa myds
markkinoida ulkopuolisille.

Osaomistusasunnnot (kunta 90 %ja ostaja 10 %)

Huoneistotyyppi [m2 |jyvitetty m2|Vastikkeet ja lainanlyhennykset yhteensa € ]Arvioitu velkaosuus 30.6.2026€ 10 %lunastaminen €
Al 2h+kts 54,5 53,5 526,98 57 640)
A5 2h+kk+s 49,5 51,6 508,26} 55181
Al1 2h+kk+s 49,5 53,3 525,01 57478
E 4h+kts 97| 90,7, 8934 96 994
267 293 107 000|
Kunnan 100 % omistamat asunnot
Huoneistotyyppi |m2 |jyvitetty m2|Vasti ja lainanlyhennykset yhteensa € |Arvioitu velkaosuus 30.6.2026€ 10 %lunastaminen €
A2 3h+k+s 66,5| 634 624,49 68 306
A3 2h+kk+s 45,5 45,6| 449,16 48764
A8 2h+k+s 45,5 48 472,8] 51331
D 4h+kts 90| 84,8 835,28 90 684]
| 259 085 0

Asunto Oy Valliheikki - taloudellinen taulukko

Kunnanjohtaja Kummala Arto

Kunnanhallitus paattaa, etta

- kunta lunastaa osaomistusasunnot kunnan omaisuudeksi erillisten
sopimusten mukaisesti ja maksaa velkaosuudet kesakuun aikana
kokonaisuudessaan pois. Arvio kokonaissummasta noin 635 000 euroa.
- asuntojen jatkokayttda aletaan selvittdmaan valittdmasti, kun huoneistot
ovat siirtyneet kokonaan kunnan omaisuudeksi.

Poytakirjanpitaja Kaisa Kausto-Uski ilmoitti esteellisyydesta (Hallintolaki
28.1 § 1-kohta) ja poistui asian kasittelyn ajaksi. Poytakirjanpitajana
asiassa 92 toimi kunnanjohtaja Arto Kummala.

Ehdotuksen mukaan.

Kaisa Kausto-Uski palasi jatkamaan kokousta.
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Kunnanhallitus §93 11.05.2026

Taavetin koulukeskuksen viistotilojen hankinta - oikaisuvaatimus

Khall 11.05.2026 § 93
66/10.03.02.01/2024

Valmistelija Tekninen johtaja Mikko Hiltunen
puh. 040 628 0550
etunimi.sukunimi@luumaki.fi

Kunnanhallitus 30.3.2026 § 58 valitsi Taavetin koulukeskuksen
vaistoétilojen toimittajaksi Expandia Moduulit Oy:n tarjousvertailun
mukaisesti.

Hankintapaatoksesta teki oikaisuvaatimuksen Parmaco Oy, joka jai
tarjousvertailun perusteella toiselle sijalle. Parmacon kokonaishinta oli noin
275 000 euroa alv 0% kalliimpi kuin Expandia Moduulit Oy:n antama
tarjous. Maanrakennustoiden hinta ei vaikuttanut vertailuhintaan, mutta
téssa oli huomattavan suuri ero ensimmaisen ja toisen sijan kesken.

Parmaco Oy esitti oikaisuvaatimuksessa, etta hankintayksikko:

1. selvittda, onko voittaneet tarjouksen tilaelementilla CE-merkinta

2. oikaisee hankintapaatoksen valitsemalla toimittajaksi halvimman,
tarjouspyynnén ehdot tayttavat tarjouksen tehneet toimittajan.

Hankintayksikk®, konsultit ja juristit ovat tutustuneet saapuneeseen
oikaisuvaatimukseen ja tasta johtuen on myos tehty uudelleen
tarjousvertailua saapuneiden tarjousten kesken. Tarjouspyynto on ollut
osittain tulkinnanvarainen.

Esittelija Kunnanjohtaja Kummala Arto
Ehdotus Paatdsehdotus annetaan kokouksessa.
Kunnanjohtaja Arto Kummala antoi paatdosehdotuksen:

Asianosaisen maaraajassa saapuneesta hakemuksesta kunnanhallitus
ottaa hankintaoikaisua koskevat vaatimukset kasiteltavaksi.

Kasittelyn tuloksena kunnanhallitus paattaa oikaista Taavetin
koulukeskuksen vaistétilojen hankinnan paatdsta niin, etta tarjoajien
Expandia Moduulit Oy ja Adapteo Finland Oy tarjoukset hylataan
tarjouspyynnén vastaisina. Tarjoajien Expandia Moduulit Oy ja Adapteo
Finland Oy tarjoukset ovat tarjouspyynnén vastaisia, koska eivat tayta
tarjouspyynnén mukaisia vaatimuksia CE-merkinnan osalta. Vertailuun jaa
vain yksi tarjouspyynnén mukainen ja hyvaksyttava tarjous

tarjoajalta Parmaco Oy.

Kunnanhallitus paattaa keskeyttaa hankinnan, koska hankinnasta on saatu
vain yksi hyvaksyttavaksi katsottava tarjous ja talloin ei voida tehda
riittdvaa vertailua hintojen tai muiden ominaisuuksien kesken.

Paatos Ehdotuksen mukaan.
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Kunnanhallitus § 94 11.05.2026

Yhtiokokousedustaja Meidén IT ja talous Oy:n yhti6kokouksiin valtuustokaudelle 2025 - 2029

Khall 11.05.2026 § 94

88/00.00.02/2025

Valmistelija Hallintojohtaja Kaisa Kausto-Uski
puh. 040 189 3340
etunimi.sukunimi@luumaki.fi

Kunnalla on omistuksessaan Meidan IT ja talous Oy:n osakkeita ja yhti6
tuottaa inhouse-periaatteella ict-palvelut Luumaen kunnalle.

Valtuustokaudella 2021 — 2025 Luumaen kuntaa yhtidkokouksissa edusti
Juri Vuorinen (varalla Rauno Vanhoja).

Esittelija Kunnanjohtaja Kummala Arto

Ehdotus Kunnanhallitus paattaa valita Luumaen kunnan edustajan ja varaedustajan
Meidan IT ja talous Oy:n yhtiékokouksiin valtuustokaudelle 2025 - 2029.

Paatos Luuméaen kunnan varsinaiseksi edustajaksi yhtiokokouksiin
valtuustokaudelle 2025 - 2029 valittiin Juri Vuorinen ja varaedustajaksi
Paivi Karmeniemi.
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§ 95 11.05.2026

Konserni- ja sidosyhteiséraportointi

Khall 11.05.2026 § 95

Valmistelija

Esittelija

Ehdotus

Paatos

Hallintosihteeri Virpi Laari
puh. 040 712 3500
etunimi.sukunimi@luumaki.fi

Kuntalain 39 §:n 6) kohdan mukaan kunnanhallituksen tulee vastata kun-
nan toiminnan omistajaohjauksesta.

Luumaen kunnan konserniohjeen mukaan kunnanhallitus

e antaa ohjeet yhtidbkokouksessa tai vastaavissa elimissa kuntaa edus-
taville henkildille kunnan kannan ottamisesta kasiteltaviin asioihin,
jollei ohjeiden antamista ole johtosaanndéilla annettu kunnan muulle vi-
ranomaiselle

e seuraa kuntakonserniin kuuluvien yhteisdjen toimintaa ja tekee tarvit-
taessa toimenpide-ehdotuksia havaitsemistaan epakohdista

Ohijeistuksen ja toimenpide-ehdotusten antamiseksi kunnanhallituksen tu-
lee olla tietoinen kuntakonserniin kuuluvien sekd muiden sidosyhteiséjensa
toiminnasta. Tassa tarkoituksessa konserniyhteisdihin sek& muihin sidos-
yhteisdihin kunnan edustajaksi valittuja pyydetaan raportoimaan kunnan-
hallitukselle oman yhteisénsa toiminnasta.

Kunnanjohtaja Kummala Arto

Kunnanhallituksen tietoon saatetuksi merkitdan mahdollisesti annettavat
raportit.

Ehdotuksen mukaan.
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Kunnanhallitus § 96 11.05.2026

Lautakuntien poytakirjat

Khall 11.05.2026 § 96

Valmistelija Hallintosihteeri Virpi Laari
puh. 040 712 3500
etunimi.sukunimi@luumaki.fi

Kunnanhallituksen tiedoksi saatetaan liitteiden mukaiset poytakirjat.
Esittelija Kunnanjohtaja Kummala Arto
Ehdotus Kunnanhallitus paattaa, etta poytakirjat merkitdan kunnanhallituksen
tietoon saatetuiksi eivatka ne tassa vaiheessa anna aihetta muihin
toimenpiteisiin tai erillispaatoksiin.
Paatos Ehdotuksen mukaan.
Liitteet
11 Sivistys- ja hyvinvointilautakunta 14.4.2026

12 Tekninen lautakunta 16.4.2026
13 Ymparistdlautakunta 22.4.2026
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§ 97 11.05.2026

Kunnanhallituksen alaisten viranhaltijapaatosten tiedoksi saattaminen

Khall 11.05.2026 § 97

Valmistelija

Esittelija

Ehdotus

Paatos

Hallintosihteeri Virpi Laari
puh. 040 712 3500
etunimi.sukunimi@luumaki.fi

Kunnanjohtaja ja hallintojohtaja ovat hallintosdannoén nojalla tehneet
seuraavat, kunnanhallitukselle ilmoitettavat viranhaltijapaatokset ajalla
13.4. — 3.5.2026:

Kunnanjohtaja:

2242026 § 7

Rekrytuen mydntdminen pitkdaikaistyottoman tydllistdmiseen

Paatos: Luumaen Talohuolto Oy:lle myénnetaan 4500 euron arvoinen
rekrytuki pitkdaikaisty6ttéman palkkaamiseen.

22.4.2026 § 8

Rekrytuen mydntaminen pitkaaikaistydttoman tydllistdmiseen

Paatos: UV Unlimited OY:lle ei voida myontaa rekrytukea, koska
rekrytuelle asetetut ehdot eivat tayty. Rekrytuessa edellytetaan, etta
palkattavan henkilon ty6ttémyyspaivakertyma tulee olla vahintaan 201
paivaa. Palkattavan tyontekijan tydttdmyyspaivakertyma ei ole riittava.

Hallintojohtaja:

27.4.2026 § 1

Simplef Oy/Koontitydkalun laajentaminen 2026

Paatos: Paatan laajentaa Simplef Oy:n kanssa tehtya sopimusta
Koontitydkalusta sisaltdmaan osavuosikatsaukset

Kunnanjohtaja Kummala Arto

Kunnanhallitus merkitsee paatokset tiedokseen ja paattaa ettei Kuntal 92
§:n perusteella ota asioita erikseen kunnanhallituksen kasiteltavaksi.

Ehdotuksen mukaan.
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§ 98 11.05.2026

Varsinaiseksi yhtibkokousedustajaksi Etela-Karjalan Jatehuolto
Oy:n yhtidkokouksiin valtuustokaudella 2025-2029 nimettiin Anne
Pylvalainen ja varahenkiloksi Paivi Karmeniemi.

Ei-lakisaateisten tehtavien tarkastelu ja niihin liittyvien rekrytointien
jaadyttaminen ja kunnanhallituksen kasittely etukateen kuhunkin
tarpeeseen ja ko. tarpeen arviointi.

Toimenpidesuunnitelman laatiminen toimenkuvien ja
henkiléstdmenojen tarkasteluun vuoden 2026 aikana ja vuoden
2027 talousarviota ja toimenpiteita varten.

Kunta on luvannut Voice of Finland 2025 voittaja Oliver
Rosenholmille kdyttdon kunnan yhteiskayttdauton 3 kuukaudeksi.
Asia ei ole viela toteutunut. Tekninen johtaja selvittaa asiaa
Rosenholmin kanssa.
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Muutoksenhakuohje koskee pykalia: § 85, § 86, § 87, § 88, § 90, § 95, § 96, § 97, § 98

Muutoksenhakukielto

Paatdkseen, joka koskee vain asian valmistelua tai taytantédénpanoa, ei saa
kuntalain 136 §:n mukaan hakea muutosta.
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Muutoksenhakuohje koskee pykalia: § 89, § 91, § 92, § 94, § 98

OIKAISUVAATIMUSOHJEET

Tahan paatdkseen tyytymatdn voi tehda kirjallisen oikaisuvaatimuksen.
Paatdkseen ei saa hakea muutosta valittamalla tuomioistuimeen.

Oikaisuvaatimusoikeus
Oikaisuvaatimuksen saa tehda:

e se, johon paatos on kohdistettu tai jonka oikeuteen, velvollisuuteen
tai etuun paatos valittémasti vaikuttaa (asianosainen), seka

e Kkunnan jasen.

Oikaisuvaatimusaika
Oikaisuvaatimus on tehtava 14 paivan kuluessa paatoksen
tiedoksisaannista.

Oikaisuvaatimus on toimitettava Luumaen kunnan virastoon maaraajan
viimeisena paivana ennen aukioloajan paattymista.

Asianosaisen katsotaan saaneen paatdksesta tiedon, jollei muuta
nayteta, seitseman paivan kuluttua kirjeen lahettamisesta. Kaytettaessa
tavallista sahkoista tiedoksiantoa asianosaisen katsotaan saaneen
paatdksesta tiedon, jollei muuta naytetd, kolmantena paivana viestin
lahettamisesta.

Kunnan jdsenen katsotaan saaneen paatoksesta tiedon seitseman
paivan kuluttua siita, kun poytakirja on nahtavana yleisessa
tietoverkossa.

Tiedoksisaantipaivaa ei lueta oikaisuvaatimusaikaan. Jos
oikaisuvaatimusajan viimeinen paiva on pyhapaiva, itsenaisyyspaiva,
vapunpaiva, joulu- tai juhannusaatto tai arkilauantai, saa
oikaisuvaatimuksen tehda ensimmaisena arkipaivana sen jalkeen.

Oikaisuvaatimusviranomainen
Viranomainen, jolle oikaisuvaatimus tehdaan, on Kunnanhallitus

Yhteystiedot:

Postiosoite: Linnalantie 33, 54500 Taavetti

Sahkdpostiosoite: kunta@luumaki.fi

Kunnanviraston aukioloaika on maanantaista perjantaihin klo 9 - 15.

Oikaisuvaatimuksen muoto ja sisilto

Oikaisuvaatimus on tehtava kirjallisesti. Myds sahkdinen asiakirja
tayttaa vaatimuksen kirjallisesta muodosta.

Oikaisuvaatimuksessa on ilmoitettava:
e paatods, johon haetaan oikaisua

o miten paatdsta halutaan oikaistavaksi
o milla perusteella oikaisua vaaditaan.
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Oikaisuvaatimuksessa on lisaksi ilmoitettava tekijan nimi, kotikunta,
postiosoite ja puhelinnumero.

Jos oikaisuvaatimuspaatos voidaan antaa tiedoksi sahkoisena viestinag,
yhteystietona pyydetaan ilmoittamaan myds sahkdpostiosoite.

Paatosta koskevia poytakirjan otteita ja liitteita voi pyytdad Luumaen
kunnanvirastosta.
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Muutoksenhakuohje koskee pykalia: § 93
HANKINTAOIKAISUOHJE JA VALITUSOSOITUS

Julkista hankintaa koskevaan paatdkseen tai muuhun hankintamenettelyssa tehtyyn ratkaisuun
voidaan julkisista hankinnoista ja kayttdoikeussopimuksista annetun lain (1397/2016, jaljiempana
hankintalaki) mukaan hakea muutosta vaatimalla hankintayksikolta oikaisua (jaliempana
hankintaoikaisu). Asia voidaan my0s saattaa valituksella markkinaoikeuden kasiteltavaksi.

Hankintaa koskevasta asiasta voi tehda hankintayksikolle oikaisuvaatimuksen tai markkinaoikeu-
delle toimitettavan valituksen se, jota asia koskee (jaliempana asianosainen). Asianosainen on se,
jonka oikeuteen, velvollisuuteen tai etuun paatos valittémasti vaikuttaa.

| HANKINTAOIKAISUOHJE
Hankintaoikaisuvaatimuksen kohde

Hankintayksikon paatékseen tai muuhun hankintamenettelyssa tehtyyn ratkaisuun tyytymaton voi
vaatia hankintalain 132-135 §:n mukaan hankintaoikaisua. Hankintaoikaisua voi vaatia hankinta-
yksikolta kirjallisesti tarjouskilpailuun osallistunut tarjoaja tai osallistumishakemuksen tehnyt
ehdokas tai muu taho, jota asia koskee.

Hankintaoikaisuvaatimuksen tekemiselle saadetty aika

Asianosaisen on vaadittava hankintaoikaisua 14 paivan kuluessa siita, kun asianosainen on saanut
tiedon hankintayksikdn paatdksesta valitusosoituksineen tai muusta hankintamenettelyssa tehdys-
ta ratkaisusta. Vaatimus on esitettdvd maaraajan viimeisena paivana ennen viraston aukioloajan
paattymista.

Tiedoksisaantipaivaa ei lueta oikaisuvaatimusaikaan. Jos maaraajan viimeinen paiva on pyhapai-
va, itsenaisyyspaiva, vapunpaiva, joulu- tai juhannusaatto tai arkilauantai, voi oikaisuvaatimuksen
tehda ennen viraston aukioloajan paattymista ensimmaisena arkipaivana sen jalkeen.

Tiedoksianto
Jos hankintapaatds on annettu tiedoksi sahkodisesti, asianosaisen katsotaan saaneen tiedon han-
kintapaatoksesta oheisasiakirjoineen sina paivana, jolloin sdhkoéinen viesti on vastaanottajan kay-
tettavissa tman vastaanottolaitteessa siten, ettd viestia voidaan kasitelld. Asianosainen on saanut
tiedon paatdksesta lahettamispaivana, jollei asianosainen esita luotettavaa selvitysta tietoliikenne-
yhteyksien toimimattomuudesta tai vastaavasta muusta seikasta, jonka johdosta sahkdinen viesti
on saapunut asianosaiselle mydhemmin.

Jos hankintapaatés on annettu tiedoksi postitse kirjeella, asianosaisen katsotaan saaneen asiasta
tiedon seitsemantena paivana kirjeen lahettamisesta, jollei asianosainen nayta saaneensa tiedon
mydhemmin.

Kaytettaessa todisteellista tiedoksiantotapaa, asianosaisen katsotaan saaneen paatoksesta tiedon
saantitodistuksen osoittamana aikana tai erilliseen tiedoksisaantitodistukseen merkittyna aikana.

Hankintaoikaisua koskevan vaatimuksen sisalto

Hankintaoikaisuvaatimuksesta on kaytava ilmi vaatimukset perusteineen. Vaatimuksesta on
kaytava ilmi oikaisua vaativan nimi seka tarvittavat yhteystiedot asian hoitamiseksi.

Vaatimukseen on liitettava asiakirjat, joihin vaatimuksen tekija vetoaa, mikali ne eivat jo ole
hankintayksikdn hallussa.

Toimitusosoite
Hankintaoikaisuvaatimus toimitetaan hankintayksikolle.

Hankintayksikon yhteystiedot: Luumé&en kunta
Kunnanhallitus

Osoite: Linnalantie 33, 54500 Taavetti

Sahkoposti: kunta@luumaki.fi

etunimi.sukunimi@luumaki.fi
Aukioloaika: maanantai — perjantai klo 9.00 — 15.00.
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Hankintaoikaisuvaatimuksen vireilletulo ja kasittely eivat vaikuta siihen maaraaikaan, jonka kuluessa asian-
osainen voi hankintalain nojalla hakea muutosta valittamalla markkinaoikeuteen.
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Il VALITUSOSOITUS MARKKINAOIKEUTEEN
Muutoksenhaun kohde ja rajoitukset

Tarjoaja, osallistumishakemuksen tehnyt ehdokas tai muu taho, jota asia koskee, voi saattaa asian
markkinaoikeuden kasiteltavaksi tekemalla valituksen.

Valituksella markkinaoikeuden kasiteltavaksi voidaan saattaa hankintayksikdn paatds tai hankinta-
yksikdn muu hankintamenettelyssa tehty ratkaisu, jolla on vaikutusta ehdokkaan tai tarjoajan ase-
maan.

Markkinaoikeuden kasiteltdvaksi valituksella ei voida saattaa hankintayksikon sellaista paatosta tai
muuta ratkaisua, joka koskee:
1) yksinomaan hankintamenettelyn valmistelua;
2) sitd, ettd hankintasopimusta ei jaeta osiin 75 §:n nojalla; tai
3) sitd, ettd 93 §:ssa tarkoitetun kokonaistaloudellisen edullisuuden perusteena kaytetaan
yksinomaan halvinta hintaa tai kustannuksia.

Puitejarjestelyyn perustuva hankinta

Puitejarjestelyyn perustuvaan hankintaan ei saa hakea muutosta valittamalla, jollei markkinaoikeus
myonna asiassa kasittelylupaa hankintalain 146 §:n mukaisesti. Lupa on mydnnettava, jos asian
kasittely on lain soveltamisen kannalta muissa samanlaisissa asioissa tarkeaa, tai siihen on
painava, hankintayksikdn menettelyyn liittyva syy.

Dynaamiseen hankintajarjestelmaan hyvaksymista koskeva hankinta

Dynaamiseen hankintajarjestelmaan hyvaksymista koskevaan hankintayksikon ratkaisuun ei saa
hakea muutosta valittamalla, jollei markkinaoikeus mydnna asiassa kasittelylupaa hankintalain 146
§:n mukaisesti. Lupa on mydnnettava, jos asian kasittely on lain soveltamisen kannalta muissa
samanlaisissa asioissa tarkeaa tai siihen on painava, hankintayksikdn menettelyyn liittyva syy.

Tiedoksianto
Jos hankintapaatds on annettu tiedoksi sahkodisesti, asianosaisen katsotaan saaneen tiedon han-
kintapaatoksesta oheisasiakirjoineen sina paivana, jolloin sdhkéinen viesti on vastaanottajan kay-
tettdvissa tman vastaanottolaitteessa siten, ettd viestia voidaan kasitella. Asianosainen on saanut
tiedon paatdksesta lahettamispaivana, jollei asianosainen esita luotettavaa selvitysta tietoliikenne-
yhteyksien toimimattomuudesta tai vastaavasta muusta seikasta, jonka johdosta sahkdinen viesti
on saapunut asianosaiselle mydhemmin.

Jos hankintapaatés on annettu tiedoksi postitse kirjeella, asianosaisen katsotaan saaneen asiasta
tiedon seitsemantena paivana kirjeen lahettamisesta, jollei asianosainen nayta saaneensa tiedon
myohemmin.

Kaytettaessa todisteellista tiedoksiantotapaa, asianosaisen katsotaan saaneen paatoksesta tiedon
saantitodistuksen osoittamana aikana tai erilliseen tiedoksisaantitodistukseen merkittyna aikana.

Muutoksenhakuaika
Valitus on tehtava kirjallisesti 14 paivan kuluessa siitd, kun asianosainen on saanut tiedon hankin-
taa koskevasta paatoksesta valitusosoituksineen. Tiedoksisaantipaivaa ei lasketa mukaan valitus-

aikaan.

Valituksen tulee olla perilla valitusajan viimeisena paivana ennen markkinaoikeuden aukioloajan
paattymista.

Muutoksenhakuaika suorahankinnassa

Hankintayksikkd ei ole julkaissut suorahankinnasta ilmoitusta tai jalki-ilmoitusta. Suorahankintaa
koskeva valitus on tehtdva kuuden kuukauden kuluessa siita, kun hankintasopimus on tehty.

Poikkeukset sadnnonmukaisesta valitusajasta
Valitus on tehtava 30 paivan kuluessa paatoksen tiedoksisaannista, jos hankintayksikko on tehnyt

hankintapaatdksen jalkeen hankinta- tai kayttdoikeussopimuksen 130 §:n 1 tai 3 kohdan nojalla
noudattamatta odotusaikaa. Odotusaikaa ei tarvitse noudattaa, jos sopimus koskee puitejarjestelyn
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perusteella tehtdvaa hankintaa tai sopimus koskee dynaamisen hankintajarjestelman sisalla tehta-
vaa hankintaa.

Valitus on tehtava kuuden kuukauden kuluessa hankintapaatoksen tekemisesta siina tapauksessa,
ettd ehdokas tai tarjoaja on saanut tiedon hankintapaatdksesta valitusosoituksineen ja hankinta-
paatds tai valitusosoitus on ollut olennaisesti puutteellinen.

Valituksen sisalto

Valituksessa on ilmoitettava:
1) paatds, johon haetaan muutosta (valituksen kohteena oleva p&éatés);

2) miltd kohdin paatdkseen haetaan muutosta ja mitd muutoksia siihen vaaditaan tehtavaksi
(vaatimukset);

3) vaatimusten perustelut;
4) mihin valitusoikeus perustuu, jos valituksen kohteena oleva paatos ei kohdistu valittajaan.

Puitejarjestelyyn perustuvan hankinnan ja dynaamiseen hankintajarjestelmaan hyvaksymista
koskevan ratkaisun osalta valituskirjelmassa on esitettava, minka vuoksi kasittelylupa tulisi
myontaa.

Valituksessa on lisaksi ilmoitettava valittajan nimi ja yhteystiedot. Jos puhevaltaa kayttaa valittajan
laillinen edustaja tai asiamies, myds taman yhteystiedot on ilmoitettava. Yhteystietojen
muutoksesta on valituksen vireilla ollessa ilmoitettava viipymatta markkinaoikeudelle.

Valituksessa on ilmoitettava myos se postiosoite ja mahdollinen muu osoite, johon
oikeudenkayntiin liittyvat asiakirjat voidaan lahettaa (prosessiosoite). Mikali valittaja on ilmoittanut
enemman kuin yhden prosessiosoitteen, voi markkinaoikeus valita, mihin ilmoitetuista osoitteista se
toimittaa oikeudenkayntiin liittyvat asiakirjat.

Oikaisuvaatimuksen tekija saa valittaessaan oikaisuvaatimuspaatoksesta esittaa vaatimuksilleen
uusia perusteluja. Han saa esittaa uuden vaatimuksen vain, jos se perustuu olosuhteiden
muutokseen tai oikaisuvaatimuksen tekemisen maaraajan paattymisen jalkeen valittajan tietoon
tulleeseen seikkaan.

Valitukseen on liitettava:
1) valituksen kohteena oleva paatds valitusosoituksineen;

2) selvitys siita, milloin valittaja on saanut paatdksen tiedoksi, tai muu selvitys valitusajan
alkamisen ajankohdasta;

3) asiakirjat, joihin valittaja vetoaa vaatimuksensa tueksi, jollei niitd ole jo aikaisemmin toimitettu
viranomaiselle.

Asiamiehen on liitettava valituskirjelmaan valtakirja, kuten oikeudenkaynnista hallintoasioissa
annetun lain (808/2019) 32 §:ssa sdadetaan.

Oikeudenkayntimaksu

Muutoksenhakuasian vireille panijalta peritdan oikeudenkayntimaksu sen mukaan kuin tuomio-
istuinmaksulaissa 1455/2015 ja oikeusministerion asetuksessa 1122/2021 saadetaan.

Valitusperusteeseen perustuva muutoksenhakukielto

Hankintalain 163 §:n mukaan markkinaoikeuden toimivaltaan kuuluvaan asiaan ei saa hakea
muutosta kuntalain (410/2015) eika oikeudenkaynnista hallintoasioissa annetun lain nojalla.

Muutoksenhausta ilmoittaminen hankintayksikolle
Hankintalain 148 §:n nojalla hankinta-asiaan muutosta hakevan on kirjallisesti ilmoitettava hankin-
tayksikdlle asian saattamisesta markkinaoikeuden kasiteltavaksi. llmoitus on toimitettava hankinta-
yksikdlle viimeistaan silloin, kun hankintaa koskeva valitus toimitetaan markkinaoikeuteen. limoitus
on toimitettava hankintayksikon kohdassa | mainittuun osoitteeseen.

Valituksen toimittaminen
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Valitus on toimitettava markkinaoikeudelle. Valituksen voi toimittaa markkinaoikeuden kansliaan
henkildkohtaisesti, asiamiesta kayttaen, lahetin valityksella, postitse, telekopiona tai sdhkdpostin
avulla kuten sahkoisesta asioinnista viranomaistoiminnassa annetussa laissa (13/2003) saadetaan.
Valituksen voi tehda myds hallinto- ja erityistuomioistuinten asiointipalvelussa osoitteessa
https://asiointi.oikeus.fi/hallintotuomioistuimet.

Jos vireillepanon viimeinen paiva on pyhapaiva, itsenaisyyspaiva, vapunpaiva, joulu- tai juhan-
nusaatto tai arkilauantai, voi asiakirjat toimittaa markkinaoikeudelle ensimmaisena arkipaivana sen
jalkeen.

Markkinaoikeuden osoite ja muut yhteystiedot

Markkinaoikeus

Osoite: Radanrakentajantie 5
00520 Helsinki

Puhelin: 029 564 3300

Faksi: 029 564 3314

Sahkoposti: markkinaoikeus@oikeus.fi


https://asiointi.oikeus.fi/hallintotuomioistuimet

