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Kaikukortti on toimintamalli, jonka tavoitteena on parantaa taloudellisesti 
tiukassa tilanteessa olevien henkilöiden mahdollisuuksia osallistua 
kulttuuri- ja liikuntapalveluihin sekä harrastustoimintaan. Kaikukortilla 
voidaan myöntää maksuttomia pääsylippuja ja osallistumismahdollisuuksia 
mukana oleviin kulttuuri- ja vapaa-ajan palveluihin. 
 
Kaikukortti on henkilökohtainen, mutta sen avulla voi hankkia maksuttomia 
pääsylippuja myös alle 18-vuotiaille omille lapsilleen tai lapsenlapsilleen, 
kun he osallistuvat tapahtumaan yhdessä kortinhaltijan kanssa. Kortti ei 
edellytä todistusta taloudellisesta tilanteesta. Kaikukorttia ei haeta 
erikseen, vaan sen voi saada oman työntekijän, kuten sosiaalityöntekijän 
tai järjestötoimijan kautta. Kaikukortti voidaan myöntää 16-vuotiaalle 
henkilölle.  
 
Toimintamallin tavoitteena on: 
 
• edistää hyvinvointia, osallisuutta ja yhdenvertaisuutta,  
• ehkäistä syrjäytymistä ja yksinäisyyttä,  
• lisätä kuntalaisten mahdollisuuksia osallistua kulttuuri- ja 

liikuntatoimintaan taloudellisesta tilanteesta riippumatta,  
• vahvistaa yhteistyötä kunnan, yhdistysten ja kulttuuritoimijoiden välillä.  
 
Kaikukortti on käytössä useissa kunnissa ja hyvinvointialueilla Suomessa. 
Toimintamallia koordinoi Kaikukeskus yhteistyössä kuntien ja 
kulttuuritoimijoiden kanssa. 
 
Kunnassa Kaikukortin käyttöönotto edellyttää: 
 
• kunnan liittymistä Kaikukortti-verkostoon,  
• yhteistyötä paikallisten kulttuuri-, liikunta- ja yhdistystoimijoiden kanssa,  
• kortin jakeluun osallistuvien toimijoiden nimeämistä,  
• käytännön koordinoinnin järjestämistä.  

 
Kaikukortin piiriin voidaan sisällyttää esimerkiksi: 
 
• kunnan kulttuuritapahtumat,  
• museot,  
• konsertit,  
• teatteriesitykset,  
• liikunta- ja harrastuspalvelut,  
• kansalaisopiston valikoidut kurssit.  

 
Toiminnan kustannukset muodostuvat pääasiassa koordinoinnista ja 
mahdollisista viestintä- ja järjestelmäkuluista. Toiminta voidaan toteuttaa 
pääosin olemassa olevien palveluiden ja yhteistyörakenteiden puitteissa. 
Kaikukortin käyttöönotto tukee kunnan hyvinvointi- ja osallisuustavoitteita 
sekä kuntastrategian mukaisia tavoitteita kuntalaisten yhdenvertaisten 
osallistumismahdollisuuksien vahvistamisesta. 
 



Vaikutusten arviointi 
 
Kaikukortin käyttöönotolla arvioidaan olevan myönteisiä vaikutuksia: 
 
• kuntalaisten hyvinvointiin ja osallisuuteen,  
• kulttuuri- ja liikuntapalveluiden saavutettavuuteen,  
• yhteisöllisyyteen,  
• ennaltaehkäisevään hyvinvointityöhön.  

 
Kaikukortti käy ympäri Suomen kaikissa Kaikukortti-kohteissa.  
Luumäen kunnan Kaikukortti-kohteet päivitetään Luumäen kunnan 
verkkosivuille https://www.luumaki.fi/fi/kulttuuri-ja-vapaa-aika/kaikukortti-
kohteet. Ajankohtaisimman tiedon saat kuntien ja hyvinvointi- 
alueiden omilta Kaikukortti-verkkosivuilta. 
 

Esittelijä Sivistys- ja hyvinvointijohtaja Koistinen Anu 
 

Ehdotus Sivistys- ja hyvinvointilautakunta päättää ottaa Kaikukortti-toimintamallin 
käyttöön  Luumäen kunnassa 1.8.2026 alkaen erilaisissa kulttuuri- ja 
liikuntatapahtumissa. Kaikukortti-kohteet ilmoitetaan Luumäen kunnan 
verkkosivuilla, sekä Etelä-Karjalan Kaikukortti-verkkosivuilla. 
 
--- 
 
Sivistys- ja hyvinvointijohtaja teki muutosehdotuksen: 
 
Sivistys- ja hyvinvointilautakunta päättää laajentaa Kaikukortti-
toimintamallin käyttöä Luumäen kunnassa 1.8.2026 alkaen erilaisissa 
kulttuuri- ja liikuntatapahtumissa. Kaikukortti-kohteet ilmoitetaan Luumäen 
kunnan verkkosivuilla, sekä Etelä-Karjalan Kaikukortti-verkkosivuilla. 
 

Päätös Muutosehdotuksen mukaan. 
 


